CONVENIO MODIFICATORIO
CV/SISEMH/DJ/468/2022

CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO DE COLABORACION
CV/SISEMH/DJ/468/2022, QUE EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE APOYO A LAS
INSTANCIAS DE MUJERES EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS (PAIMEF) PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2022, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE
IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES DEL ESTADO DE JALISCO,
REPRESENTADA POR SU TITULAR LA DRA. PAOLA LAZO CORVERA, EN LO SUCESIVO “LA
SISEMH”. Y POR OTRA PARTE, EL MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO, REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR EL LIC. RICARDO ZAID SANTILLAN CORTES , EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE MUNICIPAL, POR EL C. HECTOR ACOSTA NEGRETE, EN SU CARACTER DE
SINDICO MUNICIPAL Y POR EL LIC. EDUARDO ALFONSO LOPEZ VILLALVAZO, EN SU
CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA COMO “EL MUNICIPIO”, Y QUE CONJUNTAMENTE SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES", MISMAS QUE SE SUJETAN AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

ANTECEDENTES:

PRIMERO.- Que, en el marco de las atribuciones de “LA SISEMH", con fecha 1de febrero de
2022, se publicaron en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” los Lineamientos que rigen
la implementacién de las acciones para prevenir, atender, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres, adolescentes y nihez a cargo de la Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres, en adelante “Lineamientos PASE” con el objetivo de
establecer las disposiciones sobre los terminos de programacion, ejercicio y seguimiento
de las acciones y proyectos propuestos para prevenir, atender, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres, adolescentes y nifiez a efecto de hacer cumplir el derecho
humano a una vida libre de violencia.

SEGUNDO. Con fecha del dia 24 del mes de junio del afio 2022, se firmé el Convenio de
Coordinaciéon para el otorgamiento del subsidio para la realizacion del Proyecto “14-
PAIMEF22-TI" denominado “Consolidando esfuerzos en la prevencion y atencion de la
violencia contra las mujeres en Jalisco’, entre el Ejecutivo Federal por conducto de la
Secretaria de Gobernacién, a través de la. Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres “CONAVIM" y; por otra parte, el Gobierno del Estado de

Jalisco.

TERCERO. Con fecha 27 de junio de 2022, “LA SISEMH" y “EL MUNICIPIO" firmaron el
Convenio de Colaboraciéon nimero CV/SISEMHID31468/2022 en adelante “EL CONVENIO",
con el objeto de establecer las bases y mecanismos de colaboracién entre “LAS PARTES"
para la ejecucion de la accién denominada: “CIL3 Fortalecer la Unidad Regional de
Atencién Integral El Salto - Unidad Local de Atencion Especializada-, ubicado en las
instalaciones de la Administracién Pablica municipal” del Programa Anual denominado:

Jalisco
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Consolidando esfuerzos en la prevencion y atencién de la violencia contra las mujeres en
Sl i

Jalisco” subsidiado con recursos federales del “PAIMEF", cuyo objetivo general es

empoderar a las mujeres en situacion de violencia que solicitan servicios de orientaciony

atencion especializada en las unidades apoyadas por el “PAIMEF”, para una vida libre de
violencia.

CUARTO. Que el 28 de diciembre del aro 2022, la “CONAVIM” publicé en el Diario Oficial
de la Federacién (DOF), el acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion del
Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF),
para el ejercicio fiscal 2023, las cuales tiene el objetivo de empoderar a las mujeres en
situacion de violencia que solicitan servicios de orientacion y atencién especializada en
las unidades apoyadas por el PAIMEF, para una vida libre de violencia.

QUINTO. Con fecha 25 de febrero de 2023, se publicaron en el Periodico Oficial “El Estado
de Jalisco” los Lineamientos que rigen la implementacion de las acciones y servicios para
prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres, adolescencias y
ninez a cargo de la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, para el
ejercicio fiscal 2023, los cuales tienen como objetivo, coordinar e implementar acciones y
servcios de prevencion, atencion, sanciéon y erradicacién de la violencia por razones de
género, a fin de contribuir al acceso de las mujeres, adolescencias y nifiez en su diversidad
a una vida libre de violencia en el estado de Jalisco.

Que de las acciones a implementar dentro del eje para la atencion integral a mujeres,
adolescencias y ninez se desprende el Sistema Unificado de Atencion Integral a Mujeres,
Adolescencias y Ninez Victimas de Violencias por Razén de Género (SIAMUVIV),
mecanismo de articulacion y coordinacién interinstitucional entre las dependencias (de
orden municipal, estatal y federal) que participan en alguna etapa dela atencit::n ?ntegral
para su fortalecimiento institucional, y tiene como fin hacer efectiva la ater‘mcion mf:egral
como un derecho humano de las victimas directas e indirectas de la violencia de género.

SEXTO.Con fechal12de abril del afio 2023 se firmé el Convenio de Coordinaciony Adh.esic‘m
para e-l otorgamiento del subsidio para la ejcucién del Programa Anual Autorizado

denominado “consolidando esfuerzos en la prevencion y atencion de la violencia c?ntra
tre el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de

. ”
las mujeres en Jalisco’, en : : 3 Violencia
Gobemmacion, a través de la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Viole

contra las Mujeres «CONAVIM" y; por otra parte, el Gobierno del Estado de Jalisco.

DECLARACIONES:

1 Declara “LA SISEMH" que:

da de la Administracion Publica Estatal de Jalisco,

i traliza )
Lo S blecido en los articulos 2 parrafos 2y 3,3 parrafol,

11 Es una dep
creada de conformidad con lo esta
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fraccién I, 7 parrafo 1, fraccion I11, 14, 16 parrafo 1, fraccion IX y 25 de la Ley Orgdanica del
Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; facultada para fungir como ente rector, gestor y
coordinador del disefio, implementacién, monitoreo y evaluacion de las rpoliticas
estatales para la igualdad entre mujeres y hombres y de acceso de las mujeres a una
vida libre de violencia; y para ejercer las funciones, atribuciones y obligaciones que en su
calidad de Mecanismo para el Adelanto de las Mujeres establece el derecho

internacional y nacional en la materia, a fin de garantizar los derechos humanos de las
mujeres.

12 Que la Dra. Paola Lazo Corvera, acredita su personalidad en su calidad de
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, mediante designacion
realizada por el Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, Ing. Enrigue Alfaro
Ramirez, segin consta en el Acuerdo de fecha 25 de agosto de 2020 y toma de protesta
. de la misma fecha, en términos de los articulos 50 fraccion IX de la Constitucién Politica
del Estado de Jalisco y 4 parrafo 1, fraccién V de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco, y se encuentra debidamente facultada para la firma del presente
Convenio de acuerdo con lo establecido por los articulos 46 de la Constitucion Politica
del Estado de Jalisco, 5 parrafo, fracciones IL IV y VI, 15 parrafo L fracciones Iy V1y 25
parrafo | fracciones I IIL IV'y XXXIX de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado
de Jalisco y 1, 3 y 5 fracciones X, XI, XVIII, XX y XXI del Reglamento Interno de la
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Estado de Jalisco.

13 Que, a través de la Direccién de Atencion a Mujeres Victimas de Violencias, tiene a su
cargo la ejecucion de la acciéon denominada: “CIL3 Fortalecer la Unidad Regional de
Atencion Integral El Salto - Unidad Local de Atencién Especializada-, ubicado en las
instalaciones de la Administracién Publica municipal”.

14 Que, para los efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ub_icado en
la calle Francisco de Quevedo namero 169 en la colonia Arcos Vallarta, en la ciudad d:e
Guadalajara, Jalisco. Asimismo, para efectos fiscales, sus datos son los de_lc?. lSecretarla
. de la Hacienda Publica del estado de Jalisco, con RFC SPC130227L99.y domicilio en Pedro
Moreno 281, colonia Centro, Cédigo Postal 44100, en Guadalajara, Jalisco.

11 Declara “EL MUNICIPIO" a través de sus representantes que.

II1Es una entidad de derecho publico, con personalidad ]uridic‘;q y patrimonio propio, c?crino
lo dispone el articulo T5 fraccion 1I de la Constitucion POhtIC.CL de los l?sftad;sl Er:cl Zs
Mexicanos, asi como lo sefalado en los articulos 73 de la Con‘sptucm-rf Polrtuc_o. e s (_1 (:l
de Jaliscoy los articulos 2y 3delaley del Gobierno y la Administracion Publica Municip

del Estado de Jalisco.

modificatorio de conformidad con
Jalisco y 38 fraccion V, a7
la Administracion Publica

112 Esta facultado para suscribir el presente convenio

los articulos 80y 86 de la Constitucion Politica del Estado de

fraccion 1, 48,52 fraccion 11, 53, 61y 63 de la Ley de Gobierno y
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Municipal del Estado de Jalisco y en los articulos 58 fraccion XI, 88 fraccion XXIX y 100
fraccion II del Reglamento General del Municipio de El Salto, Jalisco.

I13 Que su Presidente Municipal y Sindico acreditan su personalidad segun consta en el
Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del
Estado de Jalisco con fecha del 13 de junio del afio 2021, asi como en la constancia de
mayoria de votos expedida por el Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del
Estado de Jalisco, y mediante nombramiento de Secretario General de fecha 01 de
octubre de ario 2021.

IIL4 Para efectos de este convenio, sefiala como domicilio el ubicado en la calle Ramoén
Corona ndmero 01, colonia Centro en el municipio de El Salto, Jalisco, C.P. 45680, con RFC
MSJ8501018P0.

CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO. “LAS PARTES” acuerdan que el objeto del presente instrumento es
hacer constar la adicién a la CLAUSULA PRIMERA de “EL CONVENIO” sin variar el resto
de las condiciones y términos pactados, por lo gue permaneceran vigentes hasta la
terminacion del convenio, quedando en los siguientes términos:

CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente Convenio es la de establecer las
bases y mecanismos de colaboracion entre “LAS PARTES" para la ejecucion
de la accién denominada: “CIL3 Fortalecer la Unidad Regional de Atencion
Integral El Salto - Unidad Local de Atencion Especializada-, ubicado en las
instalaciones de la Administracién Pablica municipal” para proporcionar
servicios de prevencion, orientaciéon y atencion especializada a mujeres en
situacion de violencia, en su caso sus hijas e hijos, en el municipio de El Salto,
vertiente C, del Programa Anual denominado: “Consolidando esfuerzos en
la prevencién y atencion de la violencia contra las mujeres en Jalisco’,
subsidiado con recursos federales del “PAIMEF" cuyo objetivo general es
empoderar a las mujeres en situacion de violencia que solicitan servicios de
orientacién y atencién especializada en las unidades apoyadas por el
“PAIMEF", para una vida libre de violencia unidad perteneciente al Sistema
Unificado de Atencion Integral a Mujeres, Adolescenciasy Nifiez Victimas de
Violencia por Razén de Género (SIAM UVIV).

SEGUNDA. ALCANCE. - El presente Convenio Modificatorio no implica Novacién de “EL
CONVENIQ” por lo que el mismo continuard vigente en todas y cada una de sus partes
toda vez que no es voluntad de “ AS PARTES" crear una nueva obligacion, razén por la

Jalisco
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cual, en lo que no se oponga a lo establecido en el presente instrumento, subiste con toda
su fuerza y alcance legal

TERCERA. JURISDICCION. - Para cualquier controversia que se suscite con motivo de la
interpretaciéon, cumplimiento, rescision o terminacién del presente Convenio
Modificatorio, “LAS PARTES” se someten expresamente a la jurisdicciéon del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Jalisco con sede en Guadalajara, Jalisco. En todo
caso, para asegurar la continuidad de los servicios y de las funciones publicas mientras
se resuelve el conflicto, éstos se deben seguir prestando de forma ininterrumpida, con la
mayor regularidad y eficacia y conforme al presente convenio.

“LAS PARTES” manifiestan que en el presente convenio no existe error, dolo o lesiéon y

enteradas de su contenido y alcance, lo firman por duplicado el dia 12 de junio de 2023

POR “LA SISEMH"
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ponde al convenio modificatorio CV/SISEMH/DJ/468/2022, celebrado entre la

La presente hoja de firmas corres
: ; ombres del Estado de Jalisco y el municipio de El Salto del Estado

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y H
de Jalisco, que consta de 5 fojas utiles.
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