CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE SERVICIO SOCIALY
PRACTICAS PROFESIONALES.

CONVENIO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL MUNICIPIO DE EL SALTO, A TRAVES DE SU H. AYUNTAMIENTO,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. RICARDO ZAID
SANTILLAN CORTES, SINDICO MUNICIPAL HECTOR ACOSTA
NEGRETE, SECRETARIO GENERAL EDUARDO ALFONSO LOPEZ
VILLALVAZO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
MUNICIPIO", Y POR LA OTRA PARTE EL COLEGIADO DE
EMERGENCIAS PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS A.C;
REPRESENTADO EN ESTE ACTO ATRAVES DE SuU
REPRESENTANTE LEGAL VICTOR YUG MAXEMIN CASTILLO A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINA “EL COLEGIADO”: QUIENES
MANIFIESTAN SU VOLUNTAD DE CELEBRAR EL PRESENTE
CONVENIO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS. %

DECLARACIONES:
DECLARA EL “MUNICIPIO”

1.- Ser un ente publico con personalidad juridica y patrimonio en los
terminos de los articulos 115, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidades Mexicanos, 73 de la Constitucién Politica del estado de Jalisco;

articulos 1, 2 y 3 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco.

2.- Que sus representantes cuentan con la capacidad y facultades
necesarias para obligarse en términos de este contrato, con fundamento
en los articulos 80 y 86 de la Constitucién Politica de Jalisco, asi como lo
dispuesto en los articulos 53 fraccion VI, 59 fraccién XI, 61 fraccién XV,
88 fraccion XXIX y demas aplicables del Reglamento General del
Municipio del Salto, Jalisco.

3.- Que con fundamento en los articulos 37 fraccién IX, 38 fraccion Il de
la Ley de Gobierno y de la Administracién Municipal, este municipio tiene
la facultad para la celebracién de presente Convenio.

4.- Que con su domicilio oficial se encuentra ubicado en el edificio del
Palacio Municipal del Salto, localizado en la calle Ramén Corona niimero
1, en esta municipalidad de El Salto, Jalisco.

5.- Que se designa como responsable de la ejecucién del presente
instrumento juridico de acuerdo con lo establecido en el articulo 61
fraccion XIV Reglamento General del municipio del Salto, Jalisco al
Titular de la Jefatura de Gabinete del Municipio del Salto, pudiendo
realizar este cualquier tipo de notificaciones respecto del presente
convenio al “Colegiado” en el domicilio sefialado para tales efectos.

POR EL “COLEGIADO”

1.- Que es una asociacion civil legalmente constituida tal como consta en
la escritura publica numero 1 2,166 (Doce mil cientos sesenta y seis), de
fecha 17 (diecisiete) de marzo del afio 2010 (dos mil diez), pasada ante
la fe del Notario Licenciado Francisco Javier Hidalgo y Costilla Hernandez
notario publico nimero 6 seis de Ia municipalidad de Tonala, Jalisco.

2.- Que tiene su domicilio para recibir todo tipo de notificaciones es el
ubicado en la finca marcada con el ndmero 5 de la calle Pino Suarez,
Zona centro de Tonala, Jalisco.

3.- Que es el objeto de la Asociacion Civil, que tiene como fines impartir
educacién, apoyo a Personas, sectores y regiones de escasos recursos
para la realizaciéon de actividades para el logro de mejores condiciones
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de subsistencia y desarrollo a las comunidades indigenas y a los grupos
vulnerables por edad, sexo y de discapacidad, dedicadas a las siguientes

actividades:

a)

b)

d)

9)

h)

El apoyo a personas desde la edad de su nacimiento hasta
las personas de la tercera edad, principalmente de escasos
recursos de subsistencia, tales como alimentacion, vestido,
capacitacion y salud.

La celebracién de todos los actos, contratos y convenios,
asi como operaciones administrativas, necesarios o
convenientes para el desarrollo de sus fines sociales, asi
como llevar a cabo las demas funciones que le senale la ley
de la materia o se deriven de los presentes estatutos, asi
como todas aquellas cuya naturaleza sea propia de la
institucién. ‘

- Promover, coordinar organizar y programar, reuniones,

cursos y seminarios en el ambito de desastres naturales o
humanos, con la finalidad de prevenir, informar y detectar
personas o zonas de riesgo.

Realizar todo tipo publicidad relacionada con el objeto de la
presente asociacidn, misma que sera de toda clase de tipos
publicitarios y demas medios de comunicacion permitidos
por la ley, con el fin de difundir las actividades que persigue
esta asociacion; para lo cual se podra realizar eventos,
conferencias, convenciones, y actos de cualquier otra
indole que coadyuven y fomenten al cumplimiento de este
objeto.

La PROMOCION Y defensa de los derechos humanos, A
LOS SUJETOS DE ASISTENCIA SOCIAL.

La compra, incorporacion, arrendamiento y la adquisicion
de bienes muebles e inmuebles, enseres, materiales,
herramientas y equipos de transporte, maquinaria y los
demas necesarios para el desarrollo del objeto social.

Que su objetivo también contempla extender con la mayor
amplitud posible los beneficios de la atenciéon Pre
hospitalaria y fijar las bases y mecanismos-operativos para
el desarrollo de la ensefianza en materia de ciclos clinicos
a nivel de pregrado a través de practicas profesionales y el
servicio social del alumnado del area ciencias de la salud.

Que para cumplir todo su objetivo tiene en operacion y
patrocinio al COLEGIADO DE EMERGENCIAS Y
PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS A.C., la cual cuenta
con el reconocimiento de validez oficial de estudios por
parte del ORGANISMO DE CERTIFICACIONES LABORAL
MEXICANA S.C. a partir de 01 de julio del 2021 con
nimero de cedula de acreditacion CE0569-OC007-06, y
con numeros de claves de diferentes asignaciones, EC
EC0076 EVALUACION DE LA COMPETENCIA DE
CANDIDATOS EN BASE EN ESTANDARES DE
COMPETENCIA, EC0307-01 ATENCION PRE
HOSPITALARIA NIVEL BASICO, EC0585 ATENCION DE
PRIMEROS AUXILIOS A LAS PERSONAS
AFECTADA/LESIONADA, EC0686 SUPERVISION EN
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SEGURIDAD INDUSTRIAL PARA LIDERES DE EQUIPOS
DE TRABAJO, EC0217.01 IMPARTICION DE CURSOS DE
FORMACION DEL CAPITAL HUMANO DE MANERA
PRESENCIAL GRUPAL, EC0301 DISENO DE CURSOS
DE FORMACION DEL CAPITAL HUMANO DE MANERA
PRESENCIAL SUS INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y
MANUALES DEL CURSO, EC0616 PRESENTACION DE
SERVICIOS AUXILIARES DE ENFERMERIA EN
CUIDADOS BASICOS Y ORIENTACION A PERSONAS
EN UNIDADES DE ATENCION MEDICA, ECO0536
AUDITORIA DE LOS SISTEMAS DE GESTION DEL
RIESGO,

i) Que su representante legal tiene amplias facultades para
suscribir convenios de este tipo mismas que a la fecha no
le han sido revocadas ni modificadas.

i) Que tiene interés por desarrollar programas de
colaboracién con EL “MUNICIPIO”, que permitan promover
actividades de actualizacién en técnicas en atencién pre
hospitalaria dentro de las ciencias de la salud.

DECLARACION CONJUNTA:

Que se tiene la voluntad de suscribir el presente convenio en los términos
y condiciones que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO: Este convenio tiene por objeto y fin poner en
practica para su formacién profesional a los estudiantes de “EL
COLEGIADO”

SEGUNDA. - “EL MUNICIPIO”, se compromete a realizar las siguientes
actividades:

1.- Solicitar al “EL COLEGIADO” el numero de estudiantes y/o pasantes
para que realicen sus practicas profesionales y/o su servicio social,
estableciendo los perfiles que deben cumplir con base a sus necesidades
y de acuerdo a los programas a desarrollar.

2.- Elaborar “LOS PROGRAMAS”, mismos que deberan estar vinculados
con el Plan de Estatal de Desarrollo y con el Programa Estatal de
Desarrollo y con el Programa Estatal de Educacién debiendo contener.

|. Denominacion;

Il. Justificacion;

lll. Objetivos;

IV. Lugar de realizacion;

V. Duracién;

VI. Carreras que comprende;

VII. Nimero y perfil de participantes;
VIIl. Recursos necesarios;

IX. Asesor o asesores responsables;
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X. Tiempo de dedicacion; y
Xl. Criterios de evaluacion.

3.- Nombrar un responsable directo que se haga cargo del seguimiento
de los prestadores de servicio social y en caso de cambio del
responsable, notificar a “EL COLEGIADO”

4 - Facilitar la supervisién y evaluacion del programa a “EL COLEGIADO”
y proporcionar la informacion requerida por ella.

5.- Garantizar un trato digno a los prestadores de servicio social o
practicantes.

6.- Respetar, en lo conducente, la normatividad universitaria.

7 Designar las tareas de conformidad con el perfil profesional del
prestador.

8.- Notificar a “EL COLEGIADOQ” a través de la coordinacion de Servicio
Social de la Administracion General o del Centro Universitario General o
del Centro Universitario respectivo, las irregularidades que se presenten
con los prestadores de servicio social.

9.- Determinar el area de responsabilidades para la capacitacion de
prestadores en el cual se llevara a cabo todas las acciones referentes a
las practicas profesionales y servicio social.

10.- “EL MUNICIPIO” hara lo conducente para que el alumno que asigna
“EL COLEGIADOQ" realice el programa de practicas profesionales y/o
servicio social, una vez que haya recibido sus carta de asignacion
(peticién) por parte de esta Gltima designandole también el area en donde
realizara sus actividades de acuerdo con su perfil académico,
necesidades y experiencias; asi mismo, y una vez que haya recibido la
carta mencionada con antelacion, “EL MUNICIPIO” no asignara
actividades a los prestadores de servicio social o que realicen practicas
profesionales, fuera del area u oficina asignada para tal efecto, aun
cuando se ofrezca viaticos, transporte o cualquier tipo de emolumento.

11.- Expedir directamente a “EL COLEGIADQO" los reportes que se
requieran en que se informe todo lo necesario para llevar la
contabilizacién de las horas de practicas profesionales y/o servicio social
cubiertas por el prestador, con copia para este ultimo.

TERCERA. - “EL COLEGIADQ” se compromete a realizar las siguientes
actividades:

1.- Seleccionar conforme a las actividades a desarrollar y el perfil
profesional requerido a las personas que realicen sus practicas
profesionales y/o el servicio social de acuerdo al nimero de plazas
autorizadas por el “EL MUNICIPIO?;

2.- Permanecer en contacto con el responsable del seguimiento de las
personas que realicen sus practicas profesionales y/o servicio social que
nombre “EL MUNICIPIO”;

3.- Supervisar y evaluar el debido desempefio de los programas que “EL
MUNICIPIO” asigna a las personas que realicen sus practicas;

4.- Proporcionar la informacién que sea requerida por “EL MUNICIPIO”,
asi como los informes que sobre el desarrollo del programa le sean
solicitados;

5.- Expedir a los estudiantes una carta de presentacion en la cual
especificara el programa de estudios, nombres y matricula.

La presente hoja forma parte integral del convenio especifico en materia de servicio social y
préacticas profesionales entre el colegiado de emergencias proteccion civil y bomberos A.C. y el
municipio de El Salto, Jalisco.

~—



6.- Instruir a los estudiantes sobre este convenio con el fin de darles a
conocer los derechos y obligaciones que de él se derivan;

7.- Informar al estudiante que el hecho de realizar las practicas
profesionales y/o servicio social en “EL MUNICIPIO”, no constituye
ningin compromiso por parte del mismo para ser contratado
posteriormente como empleado;

8.- “EL COLEGIADOQO” se compromete a dar de alta los practicantes en su
seguro médico de accidentes que protegen a los alumnos dentro del
campus, asi como en los lugares donde tengan la actividad de sus
practicas profesionales y/o servicio social relacionada con el presente
instrumento.

9.- “EL COLEGIADO”, de comun acuerdo con “EL MUNICIPIO", podra
sustituir al estudiante cuando asi convenga a alguna de sus partes; y

10.- Hacer del conocimiento de los estudiantes que, durante la realizacion
de sus practicas profesionales y/o servicio social, se deberan sujetar a lo
siguiente:

a) Observar, en lo conducente, las normas de “EL MUNICIPIO”,

b) Observar disciplina y buen desempefio en las actividades que se les
asignen;

c) Responsabilizarse por el buen uso del material y equipo que utilice en
sus actividades; y

d) Cuidar la imagen de “EL COLEGIADO” conduciéndose con respeto,
honradez y profesionalismo durante la realizacion de sus actividades.

CUARTA. - “EL MUNICIPIO” expedira a los prestadores de servicio social
y/o practicas profesionales asignadas, la constancia que acredite la carga
horaria con la que cumplieron y que dentro de la misma estos realizaron
las actividades asignadas.

QUINTA.- “EL COLEGIADO” y “EL MUNICIPIO” acuerdan y asi lo
admiten las partes que las relaciones establecidas en este contrato, no
podran considerarse en forma alguna como constituyentes de sociedad
entre ellas, sino meramente como servicio social y practicas
profesionales con fines académicos no asumiendo por tanto ninguna de
las partes algan tipo de responsabilidad laboral, legal, o fiscal proveniente
de las obligaciones que llegasen a contraer las demas partes del
presente convenio, pudiendo consistir en adeudos, dafios perjuicios,
celebracion de convenios o cualquiera otra causa analoga.

Para los efectos de cualquier conflicto de caracter laboral que se suscribe
entre el “EL COLEGIADQ” con sus alumnos, trabajadores, o con terceros
seran unica y exclusivamente responsabilidad de estos, liberando de
cualquier responsabilidad civil, administrativa, penal, laboral y de
cualquier indole a “EL MUNICIPIO”.

SEXTA. - “LAS PARTES” acuerdan que los dafos que ocasionen los
alumnos de “EL COLEGIADOQ" a los bienes muebles e inmuebles de “EL
MUNICIPIO” en el desempefio de las actividades del programa de
practicas profesionales y/o servicio social seran responsabilidad de ellos
y de forma solidaria o subsidiaria del “EL COLEGIADO”

SEPTIMA. - Las partes acuerdan que la informacion a la que se tenga
acceso es estrictamente confidencial y que se apegaran en todo
momento a los principios establecidos en la ley de Transparencia y
acceso a la informacién publica del estado de Jalisco, respecto a la
informacién considerada como confidencial o reservada.
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OCTAVA. - Las partes se comprometen a mantener contacto
permanente entre ellas mediante los enlaces que se designen para su
realizacion. Los enlaces representantes podran ser sustituidos previa
notificaciéon por escrito a la otra parte a la brevedad posible.

Las partes pactan que su domicilio para recibir toda clase de
notificaciones sera el que se establecié en las declaraciones respectivas.

NOVENA. - “EL MUNICIPIO", podra rescindir el presente convenio
cuando el “EL COLEGIADOQ” incurra en alguna de las siguientes causas;

a) Por violar cualquiera de las clausulas del presente convenio;
b) Por violacién de los reglamentos y disposiciones municipales.

DECIMA. - Convienen las partes en sujetarse en todo lo no previsto en
el presente convenio, a las disposiciones de la ley del Gobierno y la
Administracién publica municipal del Estado de Jalisco, ley del
procedimiento de Administracion del Estado de Jalisco y sus municipios,
Cadigo Civil del Estado de Jalisco y las demas disposiciones legales y
reglamentos aplicables a la materia.

DECIMA PRIMERA. - EL MUNICIPIO podra reservarse la admision y
aceptacion del alumnado que la INSTITUCION envia para la realizacién
de practicas profesionales y/o servicio social.

DECIMA SEGUNDA. - El presente convenio entrara en vigor a la fecha
de su firma y se encontrara vigente gasta el término de la administracion
municipal el 30 de septiembre de 2024.

DECIMA TERCERA. - Las partes manifiestan que la firma de este
documento y los compromisos contraidos en el son producto de su buena
fe, por lo que realizan todas las acciones necesarias para su debido
cumplimiento; en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su
interpretacion o ejecucion, las partes la resolveran de con acuerdo.

En caso de que no llegaren a una amigable composicién, convienen que,
para la interpretacién y cumplimiento de este convenio, se someteran a
la jurisdicciéon y competencia de los tribunales o juzgados competentes
del Primer Partido Judicial del Estado de Zapopan, Jalisco, renunciando
a cualquier otro en razén de su domicilio.

Leido el presente instryfhento y egteradas las partes de su contenido y

onso Lopez C. Héctor/Xcosta Negrete
Villalvazo Sindico Municipal de El Salto,
o General de El Salto, Jalisco
Jalisco

La presente hoja forma parte integral del convenio especifico en materia de servicio social y

précticas profesionales entre el colegiado de emergencias proteccién civil y bomberos A.C. y el
municipio de El Salto, Jalisco.




Por “EL COLEGIADO”

C. Victor Yug Maxemin Castillo.
Representante Legal de Colegiado de Emergencias Proteccion
Civil y Bomberos A.C.
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