INFORME DE ACTIVIDADES

FEBRERO
COORDINACION GENERAL COMBATE A LA DIVERSIDAD

JEFATURA DE INCLUSION Y DIVERSIDAD

La Jefatura de Inclusion y Diversidad hace entrega del informe mensual de
actividades para dar el debido seguimiento a la planeacién anual, se describen de

igual manera aquellas actividades que no se contemplaron dentro del POA pero

de suma importancia para el logro de los objetivos planteados.

Jefatura de Inclusion y Diversidad

Actividades

Resultados

Observaciones

Apoyo a RECREA todo el mes

de Febrero.

Entrega de 300 paquetes

de uniformes escolares.

Participaciéon de dos de

nuestros comparieros.

Asistencia a la Segunda Feria
de Orientacién Vocacional de
IMAJ.

Asistencia de 14

profesionistas

Participacion de una

comparfiera.

Entrevista con MURAL por

Mariana Quintero.

Prestigio al municipio de
El Salto.

Derechos Humanos de las

personas de la Diversidad.

Asistencia a PRIMER
PARLAMENTO JUVENIL
LGBTIQ+

38 seleccionadxs.

Congreso del Estado de

Jalisco.

Entrevista con TELEVISA por
Rodolfo Martin Guerrero.

Noticiero.

Diversidad en El Salto.

Reunién con IMAJ.

Trabajo en conjunto con

diversas areas.

Ultimos detalles de la gira
“Dilo Fuerte”.

Entrevista con TELEVISA por

Jefatura de Inclusién y

Noticiero.
Karina Velasco. Diversidad en El Salto.
El Salto a La Inclusién 120 alumnos
Secundaria 116.
Educativa. capacitados.

El Salto

Gobierno que trasciende
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Dilo en Pintura.

Taller psicolégico.

Asistencia de 30

personas.

Secundaria 116.

Salud Mental:

Terapias Psicoldgicas.

Dos dias de terapias en
el mes. Casa de la
Cultura e IMAJ.

Demanda baja por motivo
de asistencia a otras

actividades

Asistencia a Escuela para

futuras candidaturas LGBTIQ+.

Asistencia de 55

personas.

Estado de Jalisco.

Reglamento contra la

discriminacion.

Etapa de analisis.

Derechos Humanos.

Visibilizacién de fechas
conmemorativas de la
comunidad LGBTIQ+ en los

Presidencia lluminada

con los colores de la

PRIMER ALUMBRADO

_ DIVERSO.
edificios gubernamentales. comunidad LGBTIQ+
Padrén socioecondmico Respuesta hasta el
LGBTTTIQ+. momento de 37 Senso.

personas.

Capacitacién en linea para
Parlamento LGBTIQ+

Total de 3 reuniones.

LGBT+ Rights México

Salud para todxs.

Caravana de la salud.

Reunion.

Inicio.

Agregar evidencia fotografica

El Salto

Gobierno que trasciende
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Apoyo a RECREA todo el mes de Febrero.

El Salto 00000

Gobierno que trasciende
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Entrevista con MURAL.

MURAL

JALISECO

19 de febrero del 2023

Preside mujer trans nueva jefatura

1vonne Vers L1atags en Un regiamento contra ks discriming

cion de la poblacion LGBTIO«

Asistencia a PRIMER PARLAMENTO JUVENIL LGBTIQ+

Capacitard a
funcionarios

en materia de
derechos humanos

MARBANA GLINTERC

La Jefatura de Inchmidn y
Deiversidad del Ayuntamsen
w de El Sako, creada apenas
en ener pasad, €= encahe
zada por huone Vers Valle
T trana

“F una pefatura que g
en medio de cambic e
oy mportanees y
s o5 encabezada
muer trans, de piel
y de un pucblo”, i w
titulac, quicn ademds dijo que
o de sus primenos provec
tm s Capaitar 3 ik kn
serviddors puiblicos o mase
ria de derechos humanos de
persanas de by poblacon de
b diversidad

“Tenenm que comenear
desde lo interna No pode-
s i 3 o externo s no e
nemos listos 3 nuestros fun
Guonarem v finoonanas para
tratar 3 personas de la diver
sadad. entonces, b capacita

citn 2 todo o personal de b
abmmistracion pobbica mu
mcipal &y impontanic”
ascgiri s furcimana
Onrn dee las acciones, serd
comvertirse en un enkace en
tre ciudadano, onganizacio
s civikes y gibern
Inclusive, subrayo que
ota trabajando en la elabo-
Facian de U Rgamento con
tra la discriminacxin hacia bs
poblaciin LGETIQ
“Aperias se aproby el 30
de enerv la jefaturs formal
anemharg ya luzamo una
iniciata pars crear un neda-
mento contra ks discriming:
cidn. Ex un reghamento que ya
tene ur ruta de trabao wibre
quien va a stender o proble
ma de decriminacsn, cudles
van 3 ser las sanciones, qué
€3 un caso de discriminaciin,
e e un cano de vickenea de
erechon humanos”, detalli
En materia de inchsion,
tambien buscara sersbilizar
2 empheadones de emprsas
b en el munscipmo p
m que las peronas de b d
versdad, especialmente L
mutjeres trans, puedan scee-
der 3 emplenn.

El Salto

Gobierno que trasciende
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Entrevista con TELEVISA por Rodolfo Martin Guerrero.

Wi AN

Mujer Trans
40 y fue

sbordada por o

Reunion con IMAJ.
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Entrevista con TELEVISA por Karina Velasco.

El Salto 0000

Gobierno que trasciende
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Asistencia a Escuela para futuras candidaturas LGBTIQ+.
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Visibilizacion de fechas conmemorativas de la comunidad LGBTIQ+ en los edificios

gubernamentales.

Padron socioeconémico LGBTTTIQ+.
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EL SALTO A LA INCLUSION 2023

Preguntas  Respuestas @ Configuracién

37 respuestas 5

Se aceptan respuestas

El Salto 0000

Gobierno que trasciende
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Capacitacion en linea para Parlamento LGBTIQ+.

/N LGB+
RIGHTS
UMEXICO
| Divisién de Poderes

1. Ejecutivo. Presidente de la Replblica, Gobernadores,
Presidentes Municipales.

2. Legislativo. Congreso de la Unién y Congresos locales.

3. Judicial. Suprema Corte de Justicia de la Nacion, Tribunales
de Justicia, Juzgados, etc.

Salud para todxs. Caravana de la salud.

9 Zoom v

EI Salto 000

Gobierno que trasciende




