[image: ]RESULTADOS CUANTITATIVOS
DEL 01 DE OCTUBRE 2018 AL 31 DE MARZO 2019

EJE 1. EL SALTO COMPETITIVO

	DEPENDENCIA
	TEMA
	META
	INDICADOR
	RESULTADOS CUANTITATIVOS

	Dirección de Adquisiciones 
	
Mejora continua 
	Atender las necesidades en recurso material a las Dependencias 
	Porcentaje de requisiciones atendidas 
	98% de requisiciones atendidas a las Dependencias 

	Jefatura de Parque Vehicular 
	Control patrimonial
	Control del parque vehicular municipal
	Vehículos inscritos al padrón
	180 vehículos inscritos al padrón  

	Jefatura de Taller Municipal 
	Mejora continua
	Conservar en estado óptimo el parque vehicular
	Número de vehículos atendidos
	547  intervenciones a vehículos

	Jefatura de Apremios 

	Normatividad y colaboración
	Lograr la reglamentación de negocios y empresas
	Negocios y empresas abarcadas
	641 infracciones notificadas                       83 infracciones pagadas  

	Dirección de Catastro

	Fortalecimiento de ingresos propios
	Reducir el monto de cartera vencida
	Número de pagos recibidos
	12, 152 pagos recibidos

	


Dirección de Tecnologías de la Información y la Comunicación 
	



Madurez tecnológico
	

Incrementar el número de equipamiento a las dependencias municipales para el servicio de calidad

	


Avances en Dependencias equipadas
	71 dependencias atendidas
168 computadoras de escritorio                                 20 laptop                                  
4 proyectores                              
6 discos duros externos             
68 impresoras                             
33 multifuncionales                
134 línea de teléfono            
81 extensión de teléfono                             

	Dirección de Promoción Económica 
	Empresa familiar  y comunitaria 
	Gestión de créditos FOJAL para los ciudadanos
	Avance de la gestión
	Primera sesión de información FOJAL

	Jefatura de Relaciones Internacionales, Ciudades Hermanas y Ayuda al Migrante
	
Relaciones internacionales 
	
Sesión informática para trámites migratorios
	
Avance de la gestión 
	
Sesión informativa ciudadana el 15 de marzo 2019

	Jefatura de Fomento al Empleo y Emprendurísmo 
	Desarrollo económico en la población 
	Realizar la primera feria del empleo 
	Número de vacantes/ Número de personas asistentes 
	1,500 vacantes 
600 asistentes 
40 empresas participantes 

	Jefatura de Fomento Agropecuario 
	Fomento agropecuario 
	Buscar acciones de fomento para el sector agropecuario 
	Avance de la gestión 
	Primera reunión en la Cámara Nacional de la Industria de la Construcción 

	Dirección de Patrimonio 
	Control de bienes 
	Inventario de bienes del Ayuntamiento 
	Porcentaje de avance 
	Avance de un 65% 

	Jefatura de Archivo Municipal
	
Archivo municipal 
	Mantener organizado y en óptimas condiciones el archivo municipal 
	Avance de las acciones 
	Organización y clasificación de archivos 
29 búsquedas de archivos 

	Servicios Públicos Municipales Proyectos Estratégicos                    Dirección de Planeación, Evaluación y Seguimiento 
Parque y Jardines 
SIMAPES
	

 

Instalaciones de calidad
	


Remodelación ex Primaria Mártires del Rio Blanco
	


Avance de las acciones
	

Avance en limpieza general y restauraciones en red de drenaje y descombramiento 

	
Jefatura de Mejora Regulatoria
	
Armonización jurídica 
	Contar con reglamentos internos y manuales de organización de las Dependencias
	
Avance de las acciones
	
37 reglamentos en proceso                                              18 manuales en proceso

	Dirección de Recursos Humanos
	Reforzamiento y control del personal 
	Llevar los controles de selección y reubicación del personal 
	Movimientos de personal 
	255 altas de personal 
230 bajas de personal 

	Jefatura de Oficialía de partes 
	Recepción y canalización 
	Designar a las Dependencias correspondientes los documentos externos que se reciben 
	[bookmark: _GoBack]Documentos canalizados 
	480 documentos recibidos y canalizados 





DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN, EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO
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