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PRESIDENCIA

Para dar cabal cumplimiento con lo estipulado en el
Articulo 47, fraceién VIII de la Ley del Gobierno vy Ia
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalis-
0, acudo anle este Honorable Cuerpo de Gobierno vy
de cara a la sociedad para rendir el Primer Informe de
Gobierno, sobre el primer afio de ejercicio de Ia admin-
istracidn publica 2015 -2018.

Este Primer Informe es un recuento de los trabajos que
hemos llevado en conjunto y gracias a la cercania que
ha existido entre el Gobierno v la sociedad, cada uno
de los directores que en conjunto con su personal tra-
bajan para sacar adelante a este gran Municipio siem-
pre con un alto sentido de responsabilidad.

Ha sido y seguira siendo de vital importancia estar cer-
canos a la Gente quien nos dio su confianza para poder
darie solucion a las probleméaticas que dia con dia se
presentan en nuestro Municipio, debemos reconoc-
er que la cercania a la gente siempre es el camino, y
mantener esta relacién con nuestros conciudadanos y
gobernados es la base de un gobierno que de verdad

sirva al pueblo, somos un equipo que de la mano avan-
za en un mismo camino y hacia un mejor futuro.

Este ha sido un afio lleno de retos pero también de sat-
isfacciones, un afio en el que por la propia inercia en
la que se encuentra inmersa la economia global y que
nuestro municipio no es ajeno a ello, ha representado
importantes desafios que con trabajo hemos logrado
sortear.

En la administracién piblica que me honro en pre-
sidir, nos esforzamos todos los dias para dar 1o mejor
de nuestras capacidades y ast estar a [a altura de los re-
querimientos de nuestro municipio, hoy que rindo mi
primer informe de gobierno me doy cuenta que se ha
avanzado en las soluciones que requiere nuestro puch-
lo, pero también que hay mucho todavia por hacer y
que con cada desatio que se logra sortear se presenta
unc mas y que debemos seguir poniendo todo nuestro
empefio siempre en aras del bien comun v el progreso
de nuestra gente,
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Hoy que me presento ante ustedes en este ejercicio
Republicano a rendir el primer informe de Gobierno,
reitero mi compromiso asumido el dia de la toma de
protesta, el compromiso de servir por encima de todo a
nuestros Saltenses, ¢l compromiso de ver siempre por
el interés colectivo lejos del interés individual, este
compromiso que llevaré hasta el final de mi adminis-
tracion, un compromiso que lejos de pesar halaga, que
lejos de ser una carga es una bendicién, y que yo con
gusto entrego mi trabajo, mis fuerzas v dedicacién a
este gran Municipio.

Sé también que en el tiempo venidero se vislumbran
importantes areas de oportunidad para nuestros ciu-
dadanos, por eso en esta administracion nos prepar-
amos con altura de miras y con los pies bien puestos
en la tierra para poder llevar a nuestro municipio con
paso firme a un estadio de bienestar en el que poda-
mos cimentar el porvenir de nuestras futuras gener-

aciones, siempre en congruencia con los principios
de libertad y en igualdad de circunstancias, para que
todos los habitantes de EI Salto, puedan acceder a un
mejor porvenir, por eso mi compromiso es seguir haci-
endo siempre un Gobierno Cercano a la Gente.
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SINDICATURA

En esta dependencia recae toda la responsabilidad de
representacion legal del Municipio, en las que durante
este periodo se ha colaborado intensamente con difer-
entes organos de Estatales y Federales, es por ello que
la mistica en esta dependencia, asi como de cada una
de las dreas que dependen de la misma, funcionan de
forma eficiente y eficaz en las diferentes actividades
desarrolladas, cumpliendo con las acciones y gestiones
necesarias para apoyar de una forma sélida Ia admin-
istracién,

El juez calificador cuidando los intereses de la ciudada-
nia y del municipio ha tenido un trabajo importante en
coordinacion con las diferentes areas evitando con ello
las irregularidades que marcan los diferentes regla-
mentos con la calificacién de 642 infracciones de las
diferentes actividades econdmicas, asi como atencién
a 310 personas.

A su vez el Sindico Municipal conforme a la Ley y
previa autorizacion del Ayuntamiento ha firmado los
convenios, contratos de obra publica, prestacién de

servicios y convenios ante las diferentes dependencias

Juzgados Municipales

& gsistancias

B gsasorias

B disp. MLP

8 cubnr multa

% jibertad despuds de 36 hrs

B vehiculos rescatadas

de los tres drdenes de Gobierno, en beneficio del Mu-
nicipio.

Se han atendido aproximadamente a 915 personas
brindandoles asesoria a quien lo solicito conforme a
lo relacionado con el municipio u otras dependencias
gubernamentales tanto Estatales como Federales.

Se han realizado 463 oficios v se recibieron 637.

Con la representacién del Gobiernoc Municipal se ha
trabajado de la mano con el Gobierno del Estado v el
Instituto Jalisciense de la Mujer en temas relacionados
con la alerta de género en nuestro estado y municipio.

Se asistié a reuniones con diferentes secretarios de Es-
tado para tratar asuntos relacionados con proyectos en
beneficio de la ciudadania, tanto en el Municipio como
en las diferentes oficinas gubernamentales.

Asi como también de esta dependencia se encuentran
a cargo los juzgados municipales en los cuales se di-

eron 502 aqxstenclas 318 asesorias jurldzcas 107 in-

cumplida el termmo de 36 horas, 67 alca-
nzaron su libertad después de haber cu-
bierto la multa pecuniaria administrativa,
151 personas fueron puestas a disposicion
del agente del Ministerio Publico adscrito a
esta Municipalidad de El Salto, Jalisco, asi
como también se pusieron a disposicion
del Agente del Ministerio Publico adscrito
a esta Municipalidad la cantidad de 48 ve-
hiculos, los cuales contaban con reporte de
robo, mismos que fueron recuperados por
los elementos de Policia Municipal, de esta
Localidad.
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Secretaria General

En la Secretaria del Ayuntamiento fue posible alcanzar
los acuerdos o los consensos que permitieron la toma
de decisiones en beneficio del Salto y de su gente, gra-
ctas a la disposicion de las fracciones edilicias repre-
sentadas en el pleno.

Esta politica de respeto mutuo y de apertura nos ha
permitido no solo avanzar en la reglamentacion de mu-
chas de las actividades econdmicas sino, que ademés,
aporta netablemente a la consecucion de la gobernab-
ilidad y convivencia  pacifica; a la que solo se puede
arribar si entendemos que la democracia no solo con-
siste en el respeto a la libertad de la ciudadania para
elegir a sus gobernantes sino que también supone que

esta, participe de forma efectiva en la toma de deci-
siones que repercuten en la vida pablica.

Del 01 de Octubre del 2015 hasta el dia 05 del mes de
Agosto dei 2016 se han llevado a cabe 20 Sesiones de
Ayuntamiento, de las cuales se Celebraron de la sigui-
ente manera: Dos Sesiones Extraordinarias y diecio-
cho Sesiones Ordinarias; se han tratado 190 Asun-
tos en las cuales han cumplido de forma cabal con los
Requerimientos legales, tales como: Orden del Dia
para Regidores, Actas de Ayuntamiento, Constancia
de acuerdos de Ayuntamiento, Turnos a Comisiones
de Regidores, Dependencias Municipales, Organismos
Descentralizados, H. Congreso del Estado.

INFORME DE SECRETARIA GENERAL 2016

Sl iyt b e =

Y

i
—

Y
b

ok
w

i
=

oy
511

ja—y
=

-
N |

ey
o

i
pt=]

b
=]

caococcc»—xccaooﬁcc@ooo
SISO ImiSIN SOOI (ol elme ol
QI@IKIciomioIe|oIcicic|olo|olmiaiolals




i6n; De las

aminacion

Cstudio y Dict

ron 15 Asuntos para su b

hie

oy

1C1as recl

Las diversas Comisiones Edili

C

hé.

dictamind mismo que se Aprol

uales, un asunto se integro, estudi

-~

Turnados a Comisiones

Asuntos’

.

acion

Rel

-obados

s Apz

B9 Asunto

Comisidn

a

W
e
—
s
=
o
<

A

o

'y

Asuntos Aprobados y a Comisién

Asuntos Aprobados

ision

Com

a

w
o
=
=
=
W
<




INFORME DE

GOBIERNO
EL SALTO

Gobernabilidad

Asuntos Aprobados

Por mayoria

B Asuntos a Comisién

Por unanimidad

Uno de los mayores logros Politicos de la Administracion, ha sido el desarrollo de la capacidad de Dialogo y
de Generacion de Consenso con los Regidores, representantes de las Tres diferentes fuerzas politicas. Esto se
ha visto reflejado en la obtencién del 91.06% de acuerdos por unanimidad.

ASUNTOS APROBADOS POR UNANIMIDAD Y POR MAYORIA:

ASUNTOS APROBADOS POR UNANIMIDAD

ASUNTOS APROBADOS POR MAYORIA

AR SRR AR S, e ) : Lo T e R

Esta politica de respeto mutuo y de apertura nos ha permitido no solo avanzar en la Reglamentacion de muchas
de las actividades econdmicas sino, que ademas, aporta notablemente a la consecucion de la gobernabilidad y
convivencia pacifica a la que solo se puede arribar si entendemos que la Democracia no solo consiste en el re-
speto a la libertad de la ciudadania para elegir a sus Gobernantes, sino que también supone que esta, participe
efectiva en la toma de decisiones que repercuten en la vida publica.




Dentro de los asuntos mas importantes aprobados en Primer aio de Gobierno se destacan las siguientes:
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| * SE AUTORIZO UN MONTO

SRR

i

ASUNTOS APROBADOS POR UNANIMIDAD Y POR MAYORIA:

00,000.00

(SEIS CIENTOS MIL PESOS MN 00/160) PARA EL

U DESARROLLO DE LAS FIESTAS PATRONALES EN
| LA CABECERA MUNICIPAL..

38 HASTA

| $500.000.00 (QUINIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N)
| PARA LOS PESTEJOS NAVIDENOS PARA LAS
| DIFERENTES COMUNIDADES DEL MUNICIPIO

R SR

e

s

* SE AUTORIZO LA R?:Z;\IOVACEON DL LOS C()I;Iw
VENIOS QUE SE TIENEN CON DIFERENTES UNI-
VERSIDADES Y ESCUELAS TECNICAS PARA LOS
PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTI-
CAS PROFESIONALES, AST COMO LA FIRMA DE
CONVENIOS CON NUEVAS UNIVERSIDADES Y
ESCUELAS TECNICAS CON EL MISMO FIN, CON
VIGENCIA DEL TERMINGO DE LA ADMINISTRA-

CION,

“SE AUTORIZO LA CREACION E INTEGRACION |}
DEL CONSEJO MUNICIPAL DE PROTECCION |
CIVIL 2015-2018 :

" SE APROBO LA DESIGNACION DEL DIRECTOR
DE DESARROLLO SOCIAL, COMO ENLACE |
ENTRE EL MUNICIPIO Y LA COORDINACION |

NACIONAL DE LOS PROGRAMAS DE SEDESOL.

* SE AUTORIZO AL DIRECTOR DEL RAMO 33
COMO  ENLACE ENTRE EL MUNICIPIO Y LA £
CONADE. PARA LA GESTION DE RECURSOS f.
PARA PROYECTOS DEPORTIVOS. '
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EXTRAORDINARIA AL DIF MUNICIPAL HASTA |

POR LA CANTIDAD DE $100,000.00 {CIEN MIL

PESOS 00/100. MN) PARA APOYO DE INICIO DE
FUNCIONES.

* SE APROBO LA CREACION E INTEGRACION

DEL COMITE DE ADJUDICACION DE OBRA
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE EL SALTQ, JALIS-

CO. COMO ORGANISMO AUXILIAR DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, POR

EL PERIODG DE ESTE GOBIERNQ MUNICIPAL

2015-2018.

DE $25,000.00 (VEINTICINCO MIL PESOS 00/100
M.N} COMO APOYQ AL ASILO DE ANCIANOS DE
EL SALTO, "HOGARES FRATERNALES DE EL
SALTO A.C" POR EL TERMINQ DE LA ADMINIS-
TRACION.

*SE APROBO EROGAR LA CANTIDAD MENSUAL
DE $10,000.60 (DIEZ MIil. PESOS 00/100} COMO
APOYO A LA ESCUELA HELEN KELLER. POR EL
TERMINO DE LA ADMINISTRACION.

A B R e T P e

*SE APROBO EROGAR LA CANTIDAD MENSUAL

* SE AUTORIZO LA INTEGRACION DE LA COMI-

SION MUNICIPAL DE REGULARIZACION DE EL

SALTO, JALISCO; EN RAZON DE LO ESTABLECI-

DO EN LA LEY PARA LA REGULARIZACI@N Y

TITULACION DE PREDIOS URBANOS EN EL
ESTADO DE JALISCO.

* SE AUTORIZO RECIBIR LA DONACION DE UN

PREDIO PROPIEDAD DEL EJIDO DE JUANACAT-

LAN UBICADO EN LA COLONIA POTRERO “EL

GIGANTE CON UNA SUPERFICIE DE 2,508.97

M2", EN EL CUAL SE ENCUENTRA CONSTRUIDO

EL RASTRO MUNICIPAL

T




* PRIMERO.- SE APROBO EROGAR LA CANTI-

© DAD MENSUAL DE $10,000.00 (DIEZ MIL PESOS
| 00/100) COMO APOYO A LA ASOCIACION CIVIL
| “LA CULTURA PARA LA AYUDA DEL DISCAPA-
| CITADO  DE EL SALTO JALISCO AC. PARA
| CUBRIR LOS GASTOS DE CHOFER Y GASOLINA
| DEL TRANSPORTE DE PERSONAS CON CAPACT
| DADES DIFERENTES; POR EL TERMINO DE LA
| ADMINISTRACION. SEGUNDO: SE AUTORIZO
| ALENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL
| L& EROGACION DEL RECURSO CORRESPON-
" DIENTE A FIN DE CUMPLIMENTAR EL PRESEN-
TE ACUERDO.

e L

CIATIVA AL

© SE

HONORABLE CONGRESO DEL LESTADO DE
JALISCO, A EFECTO DE QUE INICIE EL PROCEDI- [}

MIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS

LIMITES GEOGRAFICOS DEL MUNICIPIO DE EL

SALTO, CON EL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO |

DE ZUNIGA, ASH COMO CON AQUELLOS MUNI-
CIPIOS VECINOS CUYA DELIMITACION POR
CUESTIONES TECNICAS NO PERMITAN SER
CONOCIDOS CON CLARIDAD O POR LA FALTA

DE LA DETERMINACION LEGAL POR PARTE DEL ||

ORGANO ENCARGADO PARA ELLO.

“ SE AUTORIZO LA CELEBRACION Y FIRMA DEL
CONVENIO DI APOYO MUTUO Y COLABORA- [
CION CON EL INSTITUTO JALISCIENSE DE LA :
VIVIENDA CON EL OBJETO DE REALIZAR EL ||
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE FACHA- |
DAS, “JALISCO ST PINTA”,

* SE AUTORIZO OTORGAR UNA BECA EDUCATI-
" VA A LA C. BLANCA LIZBETH BARBA SALAS
5 ESTUDIANTE DE LA LICENCIATURA EN ENTER-
| MERIA EN EL CENTRO UNIVERSITARIO UNE
j«. POR UN MONTO DE $2,0060.00 MIL PESOS MEN-

T

T

* SE AUTORIZO LA COMPRA DE ASFALTO PARA ‘.
EL PROGRAMA DE BACHEO PARA REALIZARSE ﬁ
EN LAS DIFERENTES ZONAS DEL MUNICIPIO
HASTA POR $27000,000.0¢ (DOS MILLONES DE
PESOS 00/100).
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SUALES POR EIL TERMING DE LA PRESENTE

ADMINISTRACION O DEJE DE ESTUDIAR,
ACREDITANDO UN PROMEDIO MINIMO DE 80

POR SEMESTRE.

* SE APROBO UN MONTO DE $10,000.00 (DIEZ

MIL PESOS M.N 00/100) MENSUALES, POR EL

TERMINO DE LA ADMINISTRACION AL CLUB

DEPORTIVO “RIO GRANDE A.C" DEL MUNICI-
PIO COMO APOYO PARA MEJORAR SUS INSTA-

LACIONES;

* SE APROBO UN MONTO DE $10,000.00 (DIEZ

MIL PESOS M.N (0/100) MENSUALES, POR EL
TERMINO DE LA ADMINISTRACION AL CLUB

DEPORTIVO “ATLANTE” DEL MUNICIPIO

COMO APOYO PARA MEJORAR SUS INSTALA-
CIONES.

“ SE APROBO UN MONTO DE $10,000.00 {DIEZ

MIL PESOS M.N 00/100) MENSUALES, POR EL

TERMINO DE LA ADMINISTRACION AL CLUB

DEPORTIVO “COLONIA” DEL MUNICIPIO COMO

APOYO PARA MEJORAR SUS INSTALACIONES.

R R T T T T




E;': MIL PESOS M.N 00/100) MENSUALES, POR EL

. TERMINO DE LA ADMINISTRACION AL CLUB
| DEPORTIVO “CORONA’ DEL MUNICIPIO COMO
APOYO PARA MEJORAR SUS INSTALACIONES.

| " SE APROBO UN MONTO DE $10,000.00 (DIEZ
| MIL PESOS MN 00/100) MENSUALES, POR EL

| TERMINO DE LA ADMINISTRACION AL CLUB
- DEPORTIVO "AZTECA AC” DEL MUNICIPIO
| COMO APOYO PARA MEJORAR SUS INSTALA-
| CIONES.

* SE APROBO UN MONTO DE $10,000.00 (DIEZ
| MIL PESOS MN 00/100) MENSUALES, POR EL
TERMINO DE LA ADMINISTRACION AL CLUB
|| DEPORTIVO “ESTRELLA ROJA" DEL MUNICIPIO

| COMO APOYO PARA MEJORAR SUS INSTALA-
| CIONES.

| * SE APROBO UN MONTO DE $10.000.00 (DIEZ
|| MIL PESOS MN 00/100) MENSUALES, POR EL
" TERMINO DE LA ADMINISTRACION AL CLUR
DEPORTIVO  “LOS LAURELES” DEL MUNICIPIO
|| COMO APOYO PARA MEJORAR SUS INSTALA-
| CIONES,

R
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SUALES POR EL 'I‘ERMEN( DE LA PRESENTE
ADMINISTRACION O DEJE DE ESTUDIAR,
ACREDITANDO UN PROMEDIO MINIMO DE 80
- POR SEMESTRE.

" SE APROBO UN MONTO DE $10,000.06 (DIEZ
MIL PESOS M.N 00/100) MENSUALES, POR EL
TERMINO DE LA ADMINISTRACION AL CLUB
DEPORTIVO "RIO GRANDE A.C” DEL MUNICI-
PIO COMO APOYO PARA MEJORAR SUS INSTA-
LACIONES;

* SE APROBO UN MONTO DE $10,000.00 (DIEZ
MIL PESOS M.N 00/100) MENSUALES, POR EL
TERMINO DE LA ADMINISTRACION AL CLUB
DEPORTIVO  “ATLANTE” DEL MUNICIPIO
COMO APOYO PARA MEJORAR SUS INSTALA-
CIONES.

* SE APROBO UN MONTO DE $10,000.00 (DIEZ
MIL PESOS M.N 00/100} MENSUALES, POR EL
TERMINO DE LA ADMINISTRACION AL CLUB
DEPORTIVO “COLONIA” DEL MUNICIPIO COMO
APOYO PARA MEJORAR SUS INSTALACIONES.

B




| NORTE,

E " SE AUTORIZO OTORGAR UNA BECA EDUCATI-
| VA A LA C. ESPINO AREVALO FABIOLA GUADA-
| LUPE ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE ENFER-
. MERIA EN EL CENTRO UNIVERSITARIO DEL
DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJA-
 RA POR UN MONTO DE $2000.00 (DOS MIL
| PESOS MENSUALES 00/100 M.N) POR EL TERMI-
| NODE LA PRESENTE ADMINISTRACION O DEJE
| DE ESTUDIAR, ACREDITANDO UN PROMEDIO
|| MINIMO DE 80 POR SEMESTRE,

* SE AUTORIZO OTORGAR UNA RBECA EDUCATI-
VA AL C. BECERRA BRIONES IVIS OMAR, ESTU-
DIANTE DE LA CARRERA DE ENFERMERIA EN
EL CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE, DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA POR UN

| MONTO DE $2,000.00 (DOS MIL PESOS MENSUA-

| LES 00/100 M.N) POR EL TERMINC DE LA PRE-

SENTE ADMINISTRACION O DEJE DE ESTU-
DIAR, ACREDITANDO UN PROMEDIO MINIMO

| DE 80 POR SEMESTRE.

L “SE AUTORIZO OTORGAR UNA BECA EDUCATI-

L VA A LA C. SALAZAR OLIVARES MARITZA

IZAMAR, ESTUDIANTE DE LA CARRERA DL

CION Y PARTICIPACION DEL PROGRAMA
MOCHILAS CON LOS UTILES MEDIANTE SUBSI
DIO COMPARTIDO, EN LA MODALIDAD DE |
ADQUISICION DIRECTA DURANTE EL EJERCI

CIO DE FISCAL 2016 DOS MIL DIECISEIS, CON EL
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO. PARA
APLICARSE EN CENTROS EDUCATIVOS PUBL-
COS DE PREESCOLAR, PRIMARIA Y SECUNDA- |
RIA ESTABLECIDOS EN EL EN DONDE EL AYUN- F
TAMIENTO DE EL SALTO JALISCO, SE APORTA- |
RA LA CANTIDAD DE 50% PORCIENTO, DE LA ”’
INVERSION QUE CORRESPONDE AL COSTO
TOTAL DE LOS CONCEPTOS DE MOCHILAS Y ||

UTILES ESCOLARES.

*SE AUTORIZO LA EROGACION DE $370,000.00
(TRESCIENTOS SETENTA MIL PESOS 00/100 .
M.N), PARA LA APORTACION DEL PROGRAMA ‘
“ESCUELAS DE CALIDAD 2016" PARA BENEFI- |

CIAR A 33 ESCUELAS.

ST
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ENTFERMERIA EN EL CENTRO UNIVERSITARIO
DE CIENCIAS DE LA SALUD, DE LA UNIVERSI-
DAD DE GUADALAJARA POR UN MONTO DE
$2,000.00 (DOS MIL PESOS MENSUALES 00/100
M.N) POR EL TERMINO DE LA PRESENTE ADMI-
NISTRACION O DEJE DE ESTUDIAR, ACREDI-
TANDO UN PROMEDIO MINIMO DE 80 POR
SEMESTRE.

“SE AUTORIZO OTORGAR UNA BECA EDUCATI-
VA A LA C. DOMINGUEZ MERCADO CLAUDIA
ALEJANDRA, ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE
MEDICO CIRUJANO Y PARTERO, EN EL CENTRO
UNIVERSITARIO DE TONALA, DE LA UNIVERSI-
DAD DE GUADALAJARA POR UN MONTO DE
$2,000.00 (DOS MIL PESOS MENSUALES 00/100
M.N) POR EL TERMINC DE LA PRESENTE ADMI-

NISTRACION O DEJE DE ESTUDIAR, ACREDI-

TANDO UN PROMEDIO MINIMO DE 80 POR

* SE APROBO EROGAR LA CANTIDAD MENSUAL
DE $10,000.00 (DIEZ MIL PESOS 00/100 M.N)
COMO APOYO AL ASILO ETAPA DORADA A.C,
POR EL TERMINO DE LA ADMINISTRACION.

REALIZAR EL PROGRAMA “YO VEQ POR JALIS-
CO”, EN EL CUAL LE OTORGARAN ANTEQJOS A
LOS ALUMNOS DE EDUCACION ESPECIAL Y
SECUNDARIA QUE ASI LO REQUIERAN.

" SE AUTORIZO OTORGAR EN DONACION AL
INSTITUTO  DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO
{ISSSTE) UNA FRACCION DE 2,500 M2 DE UN
TERRENO DE 6,001.32 M2 PROPIEDAD DEL
AYUNTAMIENTO, PARA LA CONSTRUCCION DE
UNA UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR, QUE SE
LOCALIZA EN LA DELEGACION DEL CASTILLO,
BAJO ESCRITURA PUBLICA NUMERO 14,490,
TOMO 22 VEINTIDOS, LIBRO 2 DOS, FOLIO

42,329,




| LA HACIENDA MUNICIPAL LA EROGACION DEL
RECURSO CORRESPONDIENTE A FIN DE CUM-
PLIMENTAR EL PRESENTE ACUERDO.

* SE AUTORIZO OTORGAR EN DONACION AL C.
J. JESUS MACIAS ALEMAN, LA FOSA NUMERO 12,
‘ LINEA 15, PRIMERA SECCION DEL PANTEON

| JARDIN #3 UBICADO EN LA CABECERA MUNICI-

© PAL.

| *SE APROBO EROGAR LA CANTIDAD MENSUAL
| DE $10000.00 (DIEZ MIL PESOS 00/100 M.N)
| COMO APOYO AL CENTRO DE REHABILITA-
|| CION, “BENDITA LIBERTAD” POR EL TERMINO
|| DE LA ADMINISTRACION,

‘ * SE APROBO UN MONTO DE HASTA $300.000.00
|| TRESCIENTOS MIL PESOS MN 00/100 PARA LOS
FESTEJOS DEL DIA DE LAS MADRES.

| " SE APROBO UN MONTO DE HASTA $300,000.00
TRESCIENTOS MIL PESOS MN 00/100 PARA LOS
|| FESTEJOS DEL DIA DEL MAESTRO.

e R ST




| INFORME DE

GOBIERNO
EL SALTO

*SE APROBO AUTORIZAR UN MONTO DE

HASTA $300,000.060 TRESCIENTOS MIL PESOS MN
00/100 PARA LOS FESTEJOS DEL DIA DEL NINO..

*SE AUTORIZO UN MONTO DE HASTA

$800,000.00 OCHOCIENTOS MIL PESOS MN

00/100 PARA APOYO A 1LAS FIESTAS DE LAS

DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES.

“SE APROBO AUTORIZAR UN MONTO DE
HASTA $600,000.00 (SEIS CIENTOS MIL PESOS
MN 00/100) PARA EL DESARROLLO DE LAS FIES-
TAS DE LA CABECERA MUNICIPAL.

*SE APROBO AUTORIZAR UN MONTO DE
HASTA $800,000.00 (OCHOCIENTOS MIL PESOS
MN 00/100) PARA EL DESARROLLO DE LAS FIES-
TAS PATRIAS.

*SE APROBO AUTORIZAR UN MONTO DEC

HASTA $150,000.00 (CIENTO CINCUENTA MIL

PESOS MN 00/100) PARA EL DESARROLLO DEL

EVENTO CONMEMORATIVO AL NATALICIO DE
BENITO JUAREZ.




LA FOSA NUMERO 09,

| DAVID PEREZ ISLAS,
| LINEA 07, TERCERA SECCION DEL PANTEON
| JARDIN #3 UBICADO EN LA CABECERA MUNICI-

| PAL.

* ST, AUTORIZO OTORGAR EN DONACION AL C.

| ALEMAN TADEO JUAN MANUEL, LA FOSA

| NUMERO 12, LINEA 03, SECCION TRES, DEL
|| PANTEON JARDIN #3 UBICADO EN LA CABECE-

| RA MUNICIPAL.

* SE APROBO RECIBIR EN i)()NACIQN POR
PARTE DEL SR, SEVERIANO SEPULVEDA ISLAS, &

MANZANA 01, DEL POTRERO EL SABINO, CON '
UNA SUPERFICIE APROXIMADA DE 5,283.151 |
MTS2.

* SE AUTORIZO LA BROGACION POR UN
MONTO DE $14,790.00 {(CATORCE MIL SETE-
CIENTOS NOVENTA PESOS MN 06/100) PARA EL
i JOSE SANTOS VILLEGAS GOMEZ COMO
APOYOQ PARA LOS GASTOS DE CIRUGiA DE

CJOS;

¥ SE AUTORIZO OTORGAR UNA BECA EDUCATI-
VA A LA C. BECERRA BRISENO IVIS ITZEL.
ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE ENFERMERIA
EN LA ESCUELA DE ENFERMERIA “FRAY ANTO-
NIO ALCALDE”, POR UN MONTO DE $2,000.00

(D()S MilL PLS()S MENSUALFS 00/10¢ M.N) POR

O ST

*SE AUTORIZO AL PRESIDENTE MUNICIPAL,
SECRETARIO, SINDICO DEL AYUNTAMIENTO A
LA FIRMA DEL CONVENIO DE COLABORACION ¢ %
Y APOYO A PROGRAMAS INSTITUCIONALES
CON EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSO-
NAS ADULTAS MAYORES (INAPAM. '

“SE APROBO LA ADECUACION AL REGLAMEN- |
TO ORGANICO DEL MUNICIPIO Y AYUNTA- !

MIENTO DE EL SALTO JALISCO, REFORMANDO

LA DENOMINACION DE LA COMISION EDILICIA

DE EQUIDAD DE GENERO, Y QUEDANDO |

DENOMINADA DICHA COMISION CON EL ||

T
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INFORME DE

GOBIERNO
EL SALTO

NOMBRE DE IGUALDAD DE GENERO EMITIDO

| EL TERMINO DE LA PRESENTE ADMINISTRA-

| CION O DEJE DE ESTUDIAR, ACREDITANDO UN | POR EL ACUERDO LEGISLATIVO 185-LXI-16.
PROMEDIO MINIMO DE 80 POR SEMESTRE.

* SE EMITE EL VOTO APROBATORIO DE LA
INICIATIVA DE DECRETO 25795, MEDIANTE EL

CUAL SE REFORMAN LOS ARTICULOS 127, 57" Y

111° DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE JALISCO.

" SE APROBO EN LO GENERAL Y EN LO PARTI-

CULAR EL REGLAMENTO DE REGULARIZACION

Y TITULACION DE PREDIOS URBANQOS EN EL
MUNICIPIC DE EL SALTO JALISCO.

* SE APROBO EL PLAN MUNICIPAL DE DESA-

RROLLO 2015-2018.

* SE AUTORIZO LA PRORROGA PARA LOS

CIUDADANOS DEL PAGO DE REFRENDO DE
LICENCIA, DE GIROS COMERCIALES, INDUS-
TRIALES Y DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA

QUE NO SE GENEREN MULTAS NI RECARGOS
HASTA EL ULTIMO DEL MES DE ABRIL;

* SE AUTORIZO LA EROGACION DE HASTA
MIL PESOS 00/100 M.N) COMO | $5000,000.00 (CINCO MILLONES DE PESOS 00/100

* SE APROBO LA EROGACION DE $80,000.00

(OCHENTA

APOYO PARA LA INSTALACION DE UNA MALLA | M.N), DE LA PARTIDA 614, CORRESPONDIENTE

D Y RO % P O B R R R R P G




| INSTALADA EN LA ESCUELA SECUNDARIA

| TECNICA N° 31. “IGNACIO DIAZ MORALES

i

i

HER

CON CLAVE 14EST0032C, DE LA DELEGACION

Atk

5

A

.| SAN JOSE DEL QUINCE.

O

o

i

* SE APROBO EROGAR LA CANTIDAD DE

: $20.000.00 (VEINTE MIL PESOS MN 00/100) PARA

e

T

. FL. C. FRANCISCO JAVIER ROMERO LUNA,

. COMO APOYO DE GASTOS MEDICOS,

INTEGRADO

]

RAL DE LLUVIAS 2016,

Clo.

* SE APROBARON LAS MODIFICACIONES AL
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2016 QUE ESTA
POR LAS OBRAS Y ACCIONES, l
PARA LA EJECUCION EN EL PRESENTE EJERCI-

- ¥/O ACCION |

RED DE AGUA
POTABLE DESDE
CALLE MAESTROS
HASTA MEZQUITE

DEL. EL VERDE

RED DE AGUA
POTABLE DESDE LA
CALLE TEPEGUAJE
HASTA ENTRONCAR

A EA CIMA

DEL. EL VERDE

RETDY DE AGLEA
POTABLE EN LA
CALLE GLADIGLA
ENTRE JAZMIN Y
GIRASOL

DEL. LAS PINTAS

RED DE AGUA
POTABLE SAN
BERMNARDO ENTRE
SAN FRANCISCG Y
PRIVADA SAN
FRANCISCO

DEL. LAS PINTAS

RED DE AGUA
FOTABLE ¥ DRENAJE
DFE LA CALLE JUAN
DIEGO ENTRE LAS
ROSAS Y LAS
TORRES

. ELVERDE

RED DE AGLIA
POTABLE DE LA
CALLE RINCONADA
DE EL SALTO ENTRE
MANUEL ACUNA

CABECERA

RED DE DRENAJE EN
LA CALLE MEAMI
ENTRE AV. LA
PIEDRERA,

DEL. LAS PINTAS

RED DE DRENAJE EN

LA CALLE GEADIOLA

ENTRE SAN RAFAEL Y
GIRASOL

DEL, LAS PINTAS




|INFORME DE

GOBIERNO
EL SALTO

NOMBRE DE. LA OBRA
Y/ 8] ACCION

RED DE DRENAJE EN '

LA CALLE MIAMI
ENTRE AV. LA
PIEDRERA.

UBICACI(‘)N’;' |

DEL. LAS
PINTAS

RED DE DRENAJE EN

LA CALLE GLADIOLA

ENTRE SAN RAFAEL Y
GIRASOL

DEL, LAS
PINTAS

NOMBRE DE LA OBRA
: Y/O ACCION

EMPEDRADO TIPICO

DE LA CALLE
ENSENADA ENTRE
RUMOROSA Y
MEXICALL

* UBICACION

DEL. LAS
PINTITAS

RED DE DRENAJE EN
LA CALLE SAN
BERNARDO ENTRE
SAN FRANCISCO Y
PRIVADA SAN
FRANCISCO

DEL. LAS
PINTAS

EMPEDRADO TIPICO
DE LA CALLE PRIV.
LA PAZ ENTRE LA
RUMOROSA

DEL. LAS
PINTITAS

ELECTRIFICACION
EN LA CALLE ISiA
RAZA ENTRE PLAN
DE GUADALUPE ¥ 21
DE MAYO

DEL. £
QUINCE

RED DE DRENAJE EN
LA CALLE JESUS
GARCIA HASTA EL
CARCAMO

ELECTRIFICACION
EN LA CALLE ISLA
PANTENARIA ENTRE
PLAN DE GUADALUPE
Y 21 DE MAYO

DEL. ElL.
QUINCE

RED DE DRENAIJE DE
LA CALLE BASILIO
TERAN ENTRE
COLORIN Y
FRANCISCO I.
MADERO

ELECTRIFICACION
EN LA CALLE SAN
BERNARDINO ENTRE
SANTA MONICA ¥
CARRILLO PUERTOQ

DEL. LAS
PINTITAS

RED DE DRENAJE EN
CALLES VARIAS EN
LA COLONIA
ALVAREZ DEL
CASTIELO

CABECERA

ELECTRIFICACION
EN LA CALLE
CESARIQ LOPEZ
ENTRE CRISOL Y
CERRADA

BEL. LAS
PINTITAS

EMPREDADO TIPICQ
EN LA CALLE MIAMI
ENTRE AV. LA
PIEDRERA Y CALLE
SIN NOMBRE

DEL. LAS
PINTITAS

ELECTRIFICACION
EN EA CALLE LUIS
CAMPOS ENTRE
CRISOL Y CERRADA

DEL. €1
VERDE

EMPEDRADO TIPICO
EN LA CALLE
FRANCISCO 1.

MADERO ENTRE
AEROMEXICO ¥
CRISTAL

DEL. LAS
PINTITAS

ELECTRIFICACION
EN LA CALLE
FRANCISCO HUERTA
ENTRE BATALLA DE
TRINIDAD Y
FELICIANO
GUTIERREZ

CABECERA

ELECTRIFICACION
EN LA CALLE SAN
CARLOS ENTRE SAN
FABIAN Y SANTA
EMILIA

DEL., LAS
PINTAS

EMPEDRADO TIPICO
EN LA CALLE
AVIACION ENTRE
AEROLINEAS Y
RENACIMIENTO

DEL. LAS
PINTITAS

ELECTRIFICACION
DE LA CALLE
PRIVADA SAN

ONOFRE ENTRE
PRIV. SAN CARLOS ¥
SAN ONOFRE

DEL. LAS
PINTAS

O S A S

e e




ELECTRIFICACION
EN LA CALLE
PRIVADA SAN

ONOFRE HASTA
SANTA EMILIA

DEL. LAS
PINTAS

ELECTRIFICACION
EN LA CALLE
PRIVADA SAN

CARLOS ENTRE
SANTA EMILIA Y
SANTIAGO

DEL. LAS
PINTAS

ELECTRIFICACION
EN LA CALLE
AGUSTIN DE LA
ROSA ENTRE SANTA
PAULA E HIDALGO

ELECTRIFICACION
EN LA CALLE
AZUCENA ENTRE SAN
RAMON Y SANTIAGO

DEL. LAS
PINTAS

ELECTRIFICACION
EN LA CALLE
GLADIOLA ENTRE
AV, LAS ROSAS Y
GLADIOLA

DEL. LAS
PINTAS

ELECTRFICACION EN
LA CALLE
BUGAMBILIAS ENTRE
AZUCENA'Y
GARDENIAS

ELECTRIFICACION
EN LA CALLE
GARDENIA ENTRE
GLADIOLA Y NOCHE
BLIENA

DEL. LAS
PINTAS

ELECTRIFICACION

EN LA CALLE AV. LAS

ROSAS ENTRE
GLADIOLA Y NOCHE
BUENA

DEL. LAS
PINTAS

ELECTRIFICACION
EN LA CALLE SAN
CARLOS ENTRE S5AN
PATRICIO Y SAN
ALFONSO

DEL. LAS
PINTAS

S

EN LA CALLE SAN
FABIAN ENTRE SAN
CONOFRE Y
SANTIAGO

. LAS
PINTAS

ELECTRIFICACION
DE CALLES VARIAS
COLONIA SAN
LORENZO

DEL. LAS
PINTITAS

ELECTRIFICACION
DE LA CALLE SAN
RAFAEL ENTRE
MADERAS Y SAN
PABLO

DEL. LAS
PINTITAS

ELECTRIFICACION
DE LA CALLE
VICENTE GUERRERO
ENTRE JAVIER MINA
Y ADOLFO LOPEZ
MATEQS

DEL. LAS
PINTITAS

ELECTRIFICACION
DE LA CALLE
PRIVADA LAS

TORRES ENTRE
EXTRAMUROS Y JOSE
MA. MORELOS

ELECTRIFICACION
DE LA CALLE LA PAZ
ENTRE RUMOROSA Y

MEXICALI )

DEL. LAS
PINTITAS

ELECTRIFICACION
DE LA CALLE PRIV.
SANTA ROSALIA
ENTRE RUMOROSA Y
MEXICALI

DEL. LAS
PINTITAS

ELECTRIFICACION
DE LA CALLE NINOS
HERQES ENTRE
EJIDO Y MORELOS

ELECTRIFICACION
DE LA CALLE SAN
JUAN ENTRE CLAVEL
Y JUAN PABLO T1
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INFORME DE

GOBIERNO
EL SALTO

NOMBRE DE LA OBRA
Y/0 ACCION

ELECTRIFICACION DEL. EL
DE 1A CALLE JOSE VERDE
MA. MORELOS
HASTA CARRETERA
EL SALTO-VERDE
ELECTRIFICACION DEL. EL

DE LA CALLE QUINCE
HIGUERA ENTRE
PINO E HIDALGO

" UBICACION

“SE AUTORIZO LA INTEGRACION AL PROGRA- |
MA HABITAT 2016 QUE SE LLEVARA ACABO EN |

LAS COMUNIDADES DE PINTAS Y SANTA ROSA |

DEL VALLE, CON EL GOBIERNO FEDERAL Y EL

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO CON UNA

INVERSION TOTAL DE $5'823,446.00 (CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
00/100 MN), INTEGRADA POR RECURSOS MUNI-
CIFALES POR LA CANTIDAD DE $1°671,329,00

(UN MILLON SEISCIENTOS SETENTA Y UN MIL

TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS (0/100 MN);

RECURSOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE

JALISCO POR LA CANTIDAD DE $17240,394.00

(UN MILLON DOSCIENTOS CUARENTA MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS

00/100 MN), Y RECURSOS FEDERALES POR LA

R e o e




(ANIIDAD DE 552 911, moo (D()b M LLONE:\
NOVECIENTOS ONCE MIL SETECIENTOS VEIN-
TITRES PESOS 06/100 MN.

¥ SE AUTORIZO EL CONVENIO DE COLABORA-

CION CON EL GOBIERNO DE JALISCO. A TRAVES
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLC SQCIALE
INTEGRACION SOCIAL, PARA LA IMPLEMENTA-
CION DEL PROGRAMA ESTATAL DENOMINADO

“POR LA SEGURIDAD ALIMENTARIA", EN SU
TIPO DE APOYO DE COMEDORES COMUNITA-
RIOS. PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016, POR EL
CUAL, ESTE AYUNTAMIENTO RECIBIRA LA
CANTIDAD DE  $585900.00 (QUINIENTOS :
OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS PESQS
006/100. M.N), QUE SERA OTORGADO POR PARTE
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE HASTA EN‘[;
TRES MINISTRACIONES, CONFORME AL DESA- |
RROLLO Y FUNCIONAMIENTO DEL COMEDOR ‘
COMUNITARIO  INSTALADO CON RECURSO
DEL PROGRAMA DURANTE EL EJERCICIO ¢
FISCAL 20316. RECURSO QUE SERA APORTADO
POR EL GOBIERNG DEL ESTADO DE JALISCO, ¢

PARA LA REALIZACION DE ACCIONES EN EL

e



INFORME DE

GOBIERNO
BL SALTO

* SE APROBO EN LO GENERAL Y EN LO PARTI-

CULAR EL REGLAMENTO DE DEPORTES DE

CONTACTO DEL MUNICIPIO DE EL SALTO,

JALISCO.

* SE AUTORIZO EL CONVENIO DE COORDINA-

CION Y COLABORACION CON EL GOBIERNO

DEL ESTADO DE JALISCO PARA REALIZAR EL

COBRO DE LAS MULTAS IMPUESTAS POR LAS |

AUTORIDADES DE ESTE GOBIERNO MUNICIPAL

EN MATERIA DE VIALIDAD Y TRANSITO, PARA

FIN DE LOGRAR UN MAYOR CONTROL DE

RECAUDACION DERIVADA DE LAS INFRACCIO-

NES COMETIDAS A LA LEY DE LOS SERVICIOS

DE VIALIDAD, TRANSITO Y TRANSPORTE DEL

ESTADO Y SU REGLAMENTQ, SE HACE NECESA-

RIO CONVENIR CON EL EJECUTIVO DEL

GOBIERNO DEL ESTADO, PARA EFECTO DE QUE

ESTE RECAUDE ElL. COBRC DE LAS MULTAS

DERIVADAS DE LAS INFRACCIONES CITADAS,

DURANTE EL TIEMPO QUE RESTA DE LA
ACTUAL ADMINISTRACION PUBLICA MUNICI-
PAL, DETERMINANDO QUE EL GOBIERNO DEL

ESTADO DEDUCIRA DE LO RECAUDADO EL 15 %

DEL CORRESPONDIENTE COBRO DE DICHA

i = i e A




ULIAS I’ARA (ASTO? DL ADi\ NICSIRALEON

LO CUAL HA SIDO ACEPTADO.

S

* SE AUTORIZO EL CONVENIO DE COORDINA-

CION METROPOLITANA DEL AREA METROPO-

LITANA DE GUADALAJARA ENTRE LOS MUNI-

CHIP1I0S QUE LA CONFORMAN Y EL GOBIERNO

DEL ESTADO. EN DONDE SE AUTORIZO LA ¢
CREACION DEL ORGANISMO PURLICO DESCEN-
TRALIZADO INTERMUNICIPAL DENOMINADO
"INSTITUTCO METROPOLITANO DE PLANEA- M
CION"

* SE APROBO LA CREACION DE LA COMISION
EDILICIA  PERMANENTE DE INNOVACION, |
CIENCIA Y TECNOLOGIA EMITIDO POR EL
ACUERDO LEGISLATIVO 314-1.XI-16, QUE SERA
INTEGRADO POR LOS C. LIC. MARCOS GODI- "
NEZ MONTES COMO PRESIDENTE DE LA COMI- |
SION, LOS REGIDORES, SALVADOR JEPHTE
NAVARRO DURAN, DANIEL OSORNO CALVILLO,
SERGIO JVAN CASAS JIMENEZ, GABRIEL DE |

JESUS PEREZ VALLE COMO VOCALES.

“SE EMITE EL VOTO APROBATORIO DE LA |
INICIATIVA DE DECRETO 25833 MEDIANTE EL |




|INFORME DE
GOBIERNO

CUAL SE REFORMAN LOS ARTICULOS 2°, 4°, 6°, 9°,

117, 12°, 28°, 347, 47°, 70°, 78, 84°, Y EL NOMBRE DEL

CAPITULO I DEL TITULOIL, DE LA CONSTITU-

CION POLITICA DEL ESTADO DE JALISCO.

* SE AUTORIZO RECIBIR DE LA EMPRESA

CROWN ENVASES DE MEXICO, S.A.DECV. LA

OBRA DE ASFALTADO DE LAS CALLES ORQUI-

DEAS Y GARDENIA, QUE COMPRENDEN APRO-

XIMADAMENTE DE 6,915 METROS CUADRA-

DOS, CON UN MONTO DE INVERSION APROXI-
MANDO DE $17800,000.00 (UN MILLON OCHO-

CIENTOS MIL PESOS 00/100 MN). UBICADAS EN

EL KILOMETRO 1.5 DE LA CARRETERA A SAN

MARTIN DE LAS FLORES EN ESTE MUNICIPIO, A

CUENTA DE IMPUESTOS, DERECHOS, APROVE-

CHAMIENTOS O RECARGOS DE LA EMPRESA.

¥ SE AUTORIZO LA OBRA DIRECTA DE EMPE-

DRADO TIPICO DE LA CALLE LAURELES ENTRE

RIO LERMA Y EMILIANO ZAPATA EN LA COQLO-

NIA PINTITAS HASTA POR LA CANTIDAD DE

$350,000.00 (TRESCIENTOS CINCUENTA MIL

PESOS 00/100),

e R




"SE APRO?’)O EL PLAN DE ORDENAMIEN TO £

o o
e
MM’*W&@%[%;%

-

AREA

TERRITORIAL METROPOLITANG DEL

METROPOLITANA DE GUADALAJARA.

* SE APROBO EROGAR LA CANTIDAD DE
| 3829900 {OCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA'Y
NUEVE PESOS 00/100) EN UNA SOLA EXHIBI-
CION, COMO APOYO A AL C. FRANCISCO

| GABRIEL JAUREGUI REGALADO, PARA LA
|| COMPRA DE UN BOLETO DE AVION A CUBA,
| PARA ASISTIR A UN CAMPAMENTO DE JUDO
|| ORGANIZADO POR EL INSTITUTO LIDERES DEL
| SIGLOAC

| * SE APROBO EROGAR LA CANTIDAD DE
| $8,299.00 (OCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE PESOS 00/100) EN UNA SOLA EXHIBI-
CION, COMO APOYO A AL C. JOSE DONOVAN
| REGALADO SANCHEZ, PARA LA COMPRA DE
|| UNBOLETO DE AVION A CUBA, PARA ASISTIR A
; UN CAMPAMENTO DE JUDO ORGANIZADO

| POR EL INSTITUTO LIDERES DEL SIGLO AC

5&?23"’?,, T

PESOS 00/100 MN)

" SE AUTORIZO EL. CONVENIO DE COLABORA-
CION PARA LA MODERNIZACION DE CATAS-

TROS MUNICIPALES Y SU VINCULACION CON
EL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y EL
PROGRAMA DE ACTUALIZACION CATASTRAL
CON LA DIRECCION DE CATASTRO DEL |

ESTADO DE JALISCO.
* SE AUTORIZO LA COMPRA DEL MATERIAL DE i"‘

APOYO DE OPERACION PARA PRIMER RESPON-

DIENTE PARA LA DIRECCION DE SEGURIDAD *
PUBLICA POR UN MONTO TOTAL DE $291,120.12
(DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL CIENTO |
VEINTE PESOS 12/100 MN). -

* SE AUTORIZO LA COMPRA DE MATERIAL DE
APOYO PARA EL PROCESAMIENTO DE INDICIOS
O ELEMENTOS MATERIALES PROBATORIOS Y
EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA LA ‘
DIRECCION DE SEGURIDAD POR UN MONTO f'
TOTAL DE $175889.00 (CIENTO SETENTA Y
CINCO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE ..



| INFORME DE

GOBIERNO
EL SALTO

* 5E AUTORIZO LA COMPRA DE MATERIALES

IMPRESOS PARA LA DiFUSION EXTERNA PARA
LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA POR

UN MONTO TOTAL DE $99,934.00 (NOVENTA Y |

NUEVE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO

PESOS 00/100 MN).

* SE AUTORIZO LA COMPRA DE 194 PAQUETES
ESCOLARES PARA MEJORAS DE LAS CONDICIO-
NES LABORALES DEIL PERSONAL OPERATIVO
DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
POR UN MONTO TOTAL DE $17547,058.00 {UN

MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL

CINCUENTA Y QCHO PESOS 00/100 MN).

* SE AUTORIZO EL CONVENIO ESPECIFICO DE

COLABORACION PARA LA IMPARTICION DEL

TALLER DE POLICIA PRIMER RESPONDIENTE,

PARA EL CONOCIMIENTO DE LAS FUNCIONES

DEL POLICIA DENTRO DEL SISTEMA PENAL.

" SE AUTORIZO EL CONVENIO DE COLABORA-

CION PARA LA IMPARTICION DEL DIPLOMADO
PARA MANDOS MEDIOS DE POLICIA PREVENTI-
VO MUNICIPAL.




SE APROBO FRO( AR

. $10,000.00 (DIEZ MIL PESOS

@é;

LA CANTIDAD DE

00/100) EN UNA

| JACQUELINE VALENCIA GONZALEZ,

ESTU-

. DIANTE DE LA LICENCIATURA EN TRABAJO
SOCIAL DE LA DIVISION DE ESTUDIOS POLITI-
COS Y SOCIALES, EN EL CENTRO UNIVERSITA-

. DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA,
% PARA GASTOS DE SU ESTANCIA, EN RAZON A
QUE FUL ADMITIDO POR LA UNIVERSIDAD
NACIONAL HEREDIA, DE COSTA RICA PARA
_ PARTICIPAR COMO ESTUDIANTE DE INTER-
CAMBIO DURANTE EL CALENDARIO 2016 B, Y
% NO CONTAR CON LOS RECURSQS NECESARIOS.

sr' AU IORI/O LL C()NVIN 0 DI CC)LABORA
CION. CON LA COMISION ESTATAL DEL AGUA

DE JALISCO (CEA). CON EL OBJETO DE REALI-

ZAR UN PROGRAMA DE ACCIONES ENCAMINA-

DAS A DESPLEGAR ACTOS DE INSPECCION Y
VIGILANCIA PARA EFECTOS DE DETERMINAR

LA CALIDAD DEL AGUA DE LAS DESCARGAS
RESIDUALES A LOS SISTEMAS DE ALCANTARI-

LLADO URBANO O MUNICIPAL, ASTCOMO A LA

ELABORACION DEL PADRON MUNICIPAL Y LA

IDENTIFICACION DE LAS DESCARGAS DE
AGUAS RESIDUALES.

* SE AUTORIZO LA OBRA DIRECTA DENOMINA- |
DA COLECTOR SANITARIO EN LA CALLE |
HIDALGO ENTRE CARRETERA EL VERDE Y |
CALLE 20 DE NOVIEMBRE, DELEGACION SAN |
JOSE DEL CASTILLO CON EL CONTRATISTA |
JOSE MIGUEL GARCIA VALLE: HASTA POR LA |

CANTIDAD DE $1°408,312.66 (UN MILLON CUA- |

TROCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS DOCE |

PESOS 66/100).

SE AUTORIZO LA PARTICIPACION EN EL PRO- |

SARROLLO "

(JRAIVA IJi I

i

AW SLCRETARIA DI DF

R
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SOCIAL (SEDESGL), 3X1 PARA MIGRANTES,

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016, AL IGUAL
ESTAR DE ACUERDO EN APORTAR LOS POR-

CENTAJES DE PARTICIPACION MUNICIPAL QUE

ESTABLECEN LAS REGLAS DE OPERACION Y
LOS CONVENIOS CON EL GOBIERNQO FEDERAL,
ESTATAL, Y MUNICIPAL, PARA OPERAR DICHO
PROGRAMA.

“ SE AUTORIZO EL. CONVENIO DE COORDINA-

CION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA

DE EMPLEO TEMPORAL CON LA SECRETARIA

DE DESARROLLO SOCIAL (SEDES.C)L).

* SE APROBO LA CREACION DEL COMITE MUNI-
CIPAL PARA LA CONMEMORACION DEL CEN-
TENARIO DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS DE 1917 Y
DE LA PARTICULAR DEL ESTADO DE JALISCO
EN VIGOR.

* SE AUTORIZO OTORGAR UNA BECA EDUCATI-
VA AL C. PEREZ ZEPEDA FLAVIO DANIEL,

ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE DERECHO EN

LA ESCUELA INSTITUTO DE VANGUARDIA

EDUCATIVA E IDIOMAS POR UN MONTO DE

)

* SE EMITE EL VOTO APROBATORIO DE LA
INICIATIVA DE DECRETO 25859/L.X/16 MEDIAN-
TE EL CUAL SE REFORMAN LOS ARTICULOS 91,
FRACCION 11, 99 PRIMER PARRAFO, SE DEROGA
LA FRACCION II

I DEL ARTICULO 41 Y LOS ARTI-

SR,




M.N) POR EL TERMINO DE LA PRESENTE ADMI-
NISTRACION O DEJE DE ESTUDIAR, ACREDI-
TANDO UN PROMEDIO MINIMO DE 80 POR

SEMESTRE.

R

* SE AUTORIZO CTORGAR UNA BECA EDUCATI-
VA AL C. RAFAEL DE JESUS TEJEDA DELGADI-
LLO, ESTUDIANTE DE LA LICENCIATURA EN
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA EN LA
UNIVERSIDAD DE  GUADALAJARA, EN EL
CENTRO UNIVERSITARIO DEL SUR, POR UN

MONTO DE $2,006.00 (DOS MIL PESOS MENSUA-

. LES 00/100 M.N) POR EL TERMINO DE LA PRE-
| SENTE ADMINISTRACION O DEJE DE ESTU-

NG

DIAR, ACREDITANDO UN PROMEDIO MINIMO
DE &0 POR SEMESTRE.

-
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JALISCO.
* SE AUTORIZO EL

B i e S

e wgﬁm ; :
085 100, 101, 102, 163, 104 Y 105 DE ¢

LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE |

CONVENIO MARCO DE |3
COORDINACION Y COLABORACION CON EL |
GOBIERNO DE JALISCO, LA SECRETARIA DE ||
MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO TERRITO- ||
RIAL (SEMADET), LA COMISION DE AGUA

POTABLE Y ALCANTARILLADO (CEA), LOS .
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARI-
LLADO (SIAPA), Y CON LOS MUNICIPIOS QUE F|
FORMAN PARTE DEL POLIGONO DE FRAGILI- 3':
DAD AMBIENTAL DE LA CUENCA DEL AHOGA- ||
DO (POFA), CON EL OBJETO ESTABLECER LAS |
ACCIONES QUE DE MANERA COORDINADA ';:
DEBERAN EJECUTAR “EL  GOBIERNO DEL
ESTADO Y LOS MUNICIPIOS”, PARA LA ATEN-
CION DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL EN
LLOS MUNICIPIOS QUE INTEGRAN EL POLIGONO ?'
DE FRAGILIDAD AMBIENTAL DE LA CUENCA
DEL AHOGADQ (POFA), ENTENDIENDO LOS
CRITERIOS AMBIENTALES ESTABLECIDOS EN

EL ACUERDO DIGELAG 037/2010.

T
A T
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* SE AUTORIZO AL OFICIAL DEL REGISTRO
CIVIL A LA COMPRA Y LA EXPEDICION GRA-
TUITA DE 250 (DOSCIENTAS CINCUENTA)
FORMAS AUTOMATIZADAS PARA LLEVAR A
CABO LA CAMPANA DE MATRIMONIOS COLEC-
TIVOS, REGISTROS EXTEMPORANEOS Y RECO-
NOCIMIENTO DE HIJOS, A PARTIR EL DIA o1
PRIMERO HASTA EL DIA 15 QUINCE DEL MES DE
AGOSTO DEL PRESENTE ANO;

" SE AUTORIZO AL OFICIAL DEL REGISTRO
CIVIL A LA COMPRA Y EXPEDICION GRATUITA
DE 1,500 FORMAS AUTOMATIZADAS PARA LOS
NINOS REGISTRADOS EN EL MUNICIPIO QUE
CURSAN EDUCACION BASICA, LLAMESE
KINDER, PRIMARIA, SECUNDARIA Y PREPARA-
TORIA DE.N’;{“RO DEL MUNICIPIO, .CON VfCENm
CIA PARA SU EXPEDICION HASTA EL DIA 15 DE
AGOSTO DEL 2016.

L e

Ademas se han expedido y tramitado la siguiente documentacién:

* 900 Notificaciones para el Cumplimiento y Seguimiento de los Acuerdos Aprobados por el Organo

de Gobierno Municipal.

* 1,362 Constancias de domicilio; cabe destacar que este tramite se realiza en menos de cuatro horas.

* 4,121 Certificaciones.
* 531 Oficios Recibidos
* 599 Oficios Enviados
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JURIDICO

En ia Direccion Juridica se dio a la tarea de brindar
un total de 868 asesorias juridicas y alencion a los ci-
udadanos que han comparecido a esta oficina, procu-
rando dar solucion a los problemas que 1os aquejan o
en su defecto orientarlos para que acudan a las instan-
cias competentes para resolverlos, de igual manera se
han atendido los asuntos de cardcter legal en los que
se ven involucrados tanto esta entidad ptblica como
autoridad, asi como diversos funcionarios publicos
de este Ayuntamiento, a los cuales se les sigue dando
tramite en las diferentes etapas procesales que corre-
sponden.

En el periodo comprendido del mes de Octubre def afio
2015 (dos mil quince), a la fecha, se da seguimiento a
los juicios en los cuales el Ayuntamiento o algunos de
sus funcionarios aparecen como actores, demandados
o terceros interesados, de los cuales hay 66 (sesenta y
seis) en materia Administrativa federal y 56 (cincuenta
y seis) en materia Administrativa Estatal, 3 (tres) en
Materia Penal y 11 {once) en Materia Civil los cuales
se tramitan en juzgados del fuero comun del poder Ju-
dicial del Estado de Jalisco.

Se trabajo en la defensa y desarrollo de los diversos
juicios laborales tramitados en contra del Ayunta-
miento de E} Salto, en diversas instancias como lo es El
Tribunal de Arbitraje v Escalafén en el Estado, la Junta
Local De Conciliaciéon y Arbitraje y en los Tribunales
Colegiados y de Distrito en el Estado. Lo cual nos da
los datos siguientes:

Semm L;{é’-’f,—

JUICIOS LABORALES

Se atendieron un total de 234 audiencias en el periodo
referido entre las que destacan testimoniales, confe-
sionales, periciales, audiencias trifasicas, incidentales,
ratificaciones de contenido y firma, etc. De igual mane-
ra se realizaron 520 escritos dirigidos a las diversas au-
toridades antes referidas y que consisten en contesta-
ciones de demanda, contestaciones y ampliaciones de
demanda, amparos, incidenies, recursos de revisién,
ofrecimientos de pruechas, interrogatorios, pliego de
posiciones, ampliaciones a los interrogatorios, solici-
tudes de copias tanto simples como certificadas, con-
testaciones a oficios, cumplimiento de prevenciones
y requerimientos distintos, objeciones de planillas de
liquidacion, contestaciones a los amparos promovidos
por los actores en los diferentes juicios, contestaciones
a incidentes, ofrecimientos de pruebas para incidentes,
objeciones de pruebas, incidentes, y solicitudes diver-’
sas tendientes a impulsar la prosecucion de los juicios
tramitados.

Se cuenta con un registro de 53 (cincuenta y tres) pre
liberados de los cuales se lleva el control de firmas de
los que cuentan con beneficio de tratamiento en lib-
ertad, semilibertad y condena condicional, los cuales
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deben firmar de manera mensual ante este Ayunta-
miento, y de igual manera se lleva el control de los
liberados que son canalizados ante esta autoridad para
dar cumplimiento con las jornadas de trabajo en favor
de la comunidad sin remuneracién alguna.

Se realizaron 57 (cincuenta y siete) finiquitos laborales
y/o convenios laborales para aquellos servidores pi-
blicos que dieron por terminada su relacién laboral
con este Ayuntamiento de El Salto, Jalisco, procuran-
do en la medida de lo posible erogar lo menos posible
cuidando no afectar al erario municipal.

Se han elaborado un total de 650 (seiscientos cincuen-
ta) contratos en general.

En cuanto a los amparos que se realizaron, se formu-
laron 80 en materia penal, 01 civiles que se tramita en
los juzgado del tercer partido judicial y 18 mercantiles;
se rindieron informes previos y justificados, se desa-
hogaron pruebas, se elaboraron recursos de revision y
apelacién, se tramitaron incidentes de nulidad de actos
respecto de sentencias definitivas que afectaron los in-
tereses de este Ayuntamiento. De igual manera se dio
contestacién a oficios de busqueda de domicilios, de
fuentes de trabajo o personas, requeridas por diversas
autoridades y que fueron ordenadas en los juicios ad-
ministrativos o de amparo, dentro de las areas penal,
civil, mercantil, laboral y administrativa.

Respecto a las quejas de derechos humanos es de im-
portancia informar que se esta dando tramite y contes-

tacion a 17 (diecisiete} quejas activas provenientes de
ia comision Estatal de derechos Humanos Jalisco y que
aun no han concluido.

Se han concluido un total de 10 {diez) quejas ante la
comision Estatal de derechos humanos Jalisco, las
cuales en su totalidad han salido favorables a este H.
Ayuntamiento de El Salto, Jalisco.

En base a lo antes sefialado, es menester sefialar, que
se sigue trabajando con mayor eficacia, responsabili-
dad, compromiso y profesionalismo, para cumplir con
el deber encomendado y asi, seguir cumpliendo com-
promisos.
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PATRIMONIO MUNICIPAL

Esta Direccién se ha dado a la tarea de tener ef control
de los resguardos de los bienes muebles e inmuebles
que pertenecen al municipio, asi como vigilar el buen
uso de ellos.

También este departamento apoya a las direcciones
de Sindicatura, Juridico, Secretaria, Desarrollo Social,
catastro, Transparencia, Obras Ptblicas y demas de-
partamentos sobre informacién importante relaciona-
da a su desarrollo laboral.

BIENES MUEBLES
MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA

Actualmente Jas Dependencias del Ayuntamiento se
estan renovando en equipos de oficina y mobiliario
en base a las necesidades de cada Dependencia, con
inversiones moderadas logrando con ello otorgar a
la ciudadania un mejor servicio y una atencién mads
expedita tanto en la Cabecera Municipal como en sus
Delegaciones.

DONACIONES AL AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL DE EL SALTO JALISCO

Se recibe la donacion de un predio propiedad del eji-
do de Juanacatlan ubicado en la colonia potrero el Gi-
gante con una superficie de 2,508.92 m?* en el cual se
encuentra construido el rastro municipal.

Se recibe en donacién por parte del sefior Severiano
Sepulveda islas, 01, Manzana 01, del potrero el Sabino
con una superficie aproximada de 5,283,151 m®.

Se autoriza otorgar en donacion al C. Aleméan Tadeo
Juan Manuel, la fosa numero 12, linea 03, seccidon 3,
del pantedn Jardin numero 3, ubicado en la cabecera
municipal.

ESCRITURAS ENTREGADAS AL
MUNICIPIO DE EL SALTO JALISCO

Se recibe la escritura pablica namero 8101 del frac-
cionamiento las Lilas referente a las areas verdes y
de cesion municipal para destinos ubicado en el ejido
Jesils Maria.

Se recibe la escritura original ndmero 25605 con bo-
letas de registro emitida por la notaria 1 de Juanacat-
lan por parte del Lic. Jorge Eduardo Gutiérrez Moya
notario publico titular, dichas escrituras corresponden
a las dreas de cesién del fraccionamiento Parques del
Triunfo, ubicado sobre la carretera Agua blanca al sur-
este del CEFERESO.

FTULHS DE PROPIEBAD AL

MUNICIPIO DE EL SALTO JALISCO

Se reciben 39 titulos de propiedad originales de do-
minio publico a favor del H. Ayuntamiento de El Salto,
Jalisco, pertenecientes a la Presidencia Municipal, ex
escuela Martires del Rio Blanco, Plazas Comunitarias,
areas verdes asi como las vialidades del fraccionamien-
to de Las Cuadras, con un incremento en el patrimonio
del municipio por ia cantidad de 137,000,000.00 (ciento
treinta y siete millones de pesos).
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

En el periode que se informa, esta administracion,
ha continuado con Ja actualizacion del contenido de
informacién en la péagina oficial www.elsalto.gob.
mx, ello con la finalidad de dar cumplimiento con las
reformas llevadas a cabo el 19 de diciembre del 2005
de la Ley y Lineamientos en Materia de Transparencia
y Proteccién de Datos Personales en Jalisco, como lo
establece en los articulo 8 y 15.

Los ciudadanos pueden ingresar via internet a la pagi-

na oficial y encontrar informacién como: las néminas,
la agenda del C. Presidente Municipal la planilla del
personal, las polizas de cheques, el Estado de la deuda
Piblica, las obras publicas realizadas, los diversos ser-
vicios que presta el sujeto obligado, el organigrama,
los distintos reglamentos y leyes estatales aplicables al
sujeto obligado, etc.

La informacién otorgada del 01 de Octubre del 2015 a
ta fecha es la siguiente:

111. Tipo de-
‘informacion.
“solicitada

Total de
solicitu
des
recibida

s

‘Protegi
i da

O.ctuﬁ.re
2815

Noviembr ‘




Se presentaron un total de 224 solicitudes de acceso a
la informacion.

Se continua dando acceso a la informacion a traves
del sistema INFOMEX el cual cambiara a Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT) del cual formamos
parte deniro del catélogo de autoridades adheridas a
dicho sistema; pagina a través de la cual el ciudadano
puede ingresar desde cualquier ubicacién del Mundo
y solicitar la informacién que requiera al H. Ayunta-
miento de El Salto, Jatisco, ademas por medio de correo
electronico, teiéfono, fax y de manera personal.

Se elabord y se presenté para su validacion el sistema

G

imse

de informacidén confidencial y reservada ante el ITEL
ast como el avise de confidencialidad, que se encuen-
tra en la pagina oficial www.elsalto.gob.mx.

En el lapso de los meses de octubre 2015 a julio de
2016, se recibieron 09 recursos de revision; de igual
manera se solicité a la direccidn de Comunicacién So-
cial la transmision de las Sesiones de Cabildo en vivo,
como lo marca la ley, mismas que estan a disposicion
en nuestra pagina oflcial.

Se elabor6 y se encuentra en comisiones el Reglamen-
to Municipal de Transparencia, para su revision, apro-
bacién y publicacién en fa Gaceta Municipal,
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REGISTRO CIVIL

En las oficialias del Registro Civil se tiene como priori-
dad principal dar un servicio de calidad a la poblacion
de El salto Jalisco, procurando que en el tramite a re-
alizar haya respeto hacia la cindadania, cuidando que
puestro trabajo diario sea honesto y eficiente, vigilan-
do y aplicando siempre la correcta observacion de los
reglamentos y leyes complementarias vigentes, todo
esto con la finalidad de lograr el bienestar de nuestro
municipio

£l primer paso dentro de los propositos integrales del
registro civil a través de su Direccion en el municipio
y secretaria general asi como de la Direccion General
del Registro Civil del estado es impulsar los derechos
de identidad de todos los mexicanos, particularmente
en este municipio de los Saltenses, la cual es la llave
para la existencia juridica de cada persona; asi como el
acceso a distintos servicios que la federacion, el estado
y sus municipios brinda.

En nuestro gobierno municipal en dicha drea contamos
con un acervo fisico de la identidad de los ciudadanos
que en cuya funcién nos es constantemente solicitada,
los registros de los nacimientos, matrimonios, defun-
ciones y de mas actos protocolarios de los derechos de
los registros de cardcter civil de las personas en nues-
{ro municipio.

Actualmente contamos con seis oficialias que brindan
servicio a miles de ciudadanos Saltenses facilitando el
acceso a los registros, particular- mente de nacimiento
y matrimonio en forma general, y en algunas de cllas
se prestan servicios ademds de los ya sefialados de-
funciones, reconocimientos de hijos, inscripciones en

Ve o e - — -
e e

algunos casos divorcios, y expedicion de clave unica
de registro de poblacion asi como en la nueva reforma
matrimonios entre personas del mismo sexo ademas
de sus impresiones de dichos registros en sus oficialias.

Hemos entrado a una etapa importante de actual-
izacién para consolidarnos como una liave de acceso
a muchos tramites y servicios que nos permitiran con-
struir junto al registro civil una base nacional con da-
tos biométricos que nos permita precisar la identidad
frente a cualquier autoridad, con la presente mencion
nos hemos integrado a la firma del convenio de colab-
oracion entre federacion, estado y municipio con la in-
tencion de atraer mejoras como: ef formato Unico para
la expedicién de copia certificada de acta de nacimien-
to, cuyo formato hemos comenzado a utilizar por me-
dio del sistema SIDEA, dandonos la oportunidad de
continuar y mejorar el tramite para la expedicion de
los registros de nacimiento de otros estados, haciendo
asi que las actas del] registro civil este accesibles en
cualquier parte de México incluso en el extranjero.

Es importante sefalar que hemos iniciado con la pri-
mera etapa de digitalizacion del acervo fisico de los
libros en distintos registros civiles de las personas en
el municipio de El salto, Jalisco, ia cual nos permitird
formar parte de la interconexion de la base de datos
de los registros civiles del pais y que nuestros conciu-
dadanos Saltenses estén en oportunidad de obtener las
certificaciones de los registros de nacimiento y otros
en cualquier parte del estado mexicano y en otros
paises del extranjero, esto mediante el sistema SIDEA
al que aun nos encontramos vigentes y actualizados.
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Acciones realizadas en este primer afio de adminis-
tracion:

A) Convenio de colaboracion.

La direccion de registro civil del municipio del salto
se integra a la firma de este convenio el cual esta con-
formado por las 32 entidades federativas del pais y sus
municipios, formando una base de datos con la infor-
macion de identidad juridica de todos los mexicanos,
haciendo que las actas del registro civil se encuentren
accesibles en cualquier parte de México y el extranje-
1o, y que en lo sucesivo se vendran generando cambios
en servicios como inscripcién de actas asi como otros
servicios digitales de dificil acceso.

B) Servicios simultianeos.

Contamos con una red de servicios simultaneos para
quienes acuden a realizar un registro de nacimiento,
esto consiste en que al momento de levantar su reg-
istro puedan obtener en ese mismo instante un acta
certificada sin costo alguno, asi como la clave tinica de
registro de poblacion (CURP).

C) Expedicion de clave CURP.

Gracias a la asistencia de nuestro personal a los cur-
sos impartidos por el registro nacional de poblacién
{(RENAPO) hemos implementado en distintas oficialias
del municipio médulos donde las personas pueden ob-
tener por primera vez su clave dinica de registro de po-
blacion (CURP), cuya cualidad principal es la certeza y
seguridad juridica que la respalda, ya que se conforma
a partir de la informacién contenida en el acta de na-
cimiento expedida por el registro civil lo que hacen de
la clave un elemento tnico de identificacién.

D) Expedicién de copia certificada formato tnico.

Con ¢l propoésito principal de evitar la alteracion, la
falsificacion y fraude en relacién a los actos realiza-
dos en el registro civil, hemos implementa- do la ex-
pedicion de dichos actos en un formato tnico el cual
cuenta con 14 mediadas de seguridad que pueden ser
facilmente verificables.

E) Digitalizacion de actos.

Estamos trabajando en la actualizacion de nuestro
acervo digital con la finalidad de tener el mayor nime-
ro de actas posibles digitalizadas en el sistema para
que estas se encuentren.

F) Expedicion de actas de otros estados y
municipios.

Actualmente contamos con un modulo en el cual se
expiden actas de nacimiento y defuncién de cualquier
otro municipio del estado de Jalisco, siendo este servi-
cio muy importante pues gracias a ello se evita que los
ciudadanos tengan que acudir a las oficinas estatales
para obtener sus actas. Se cuenta ademas con un siste-
ma de expedicién de actas de cualquier otro estado en
un formato Gnico el cual incluye todos los candados de
seguridad que marca la ley.

G) Con el propésito de apoyar a la ciudadania imple-
mentamos un sistema de apoyos para las personas que
no cuentan con los recursos suficientes para cubrir el
costo de los diferentes actos que realizamos en esta
direccion, condonandose el pago por dichos tramites
en coordinacion con las dreas de asistencia social y la
propia.

H) Actos realizados en las diferentes oficialias en este
primer afo de administracién.
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CASTILLO 342 48 0
VERDE 227 36 0
PINTITAS 438 g1 0
SAN(;J; ff;m( 215 45 0
Toravr 2596 177
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ARCHIVO MUNICIPAL

El Archive Municipal es un drgano dependiente de la
Administraciéon Publica Municipal cuyo objetivo es
el resguardo, conservacion, depuracion y rescate del
acervo documental del municipio.

Esta direccién recibe la documentacion de las difer-
entes dependencias del municipio que deberan res-
guardarse para su posterior clasificacion por area y
facilitar asi las bisquedas de informacién cuando las
propias dependencias la soliciten de acuerdo al regla-
mento interno del propio Archivo.

En el Archivo se trabaja de la mano con la direccion
de Transparencia para dar respuesta inmediata a las
solicitudes de informacion segin la ley de Transpar-
encia y demas reglamentos derivados de la ley general
de Archivos.

Durante el periodo que se informa se elabora un
proyecto de reglamento para el Archivo del Municip-
io de El Salto el cual tiene por objeto regular las fun-

ciones que en materia de Archivo corresponda, el cual
se encuentra en la Secretaria para revision y posterior
aprobacion.

Se ha acudido a las reuniones de Archivos de la zona
metropolitana incluyendo el Archivo del Estado y el
Archive Histérico de la Ude G. con el fin de inter-
cambiar puntos de vista en cuanto a metodologia y
modernizacion ademas el personal que comprende el
Archivo Municipal ha acudido a las reuniones de ca-
pacitacion a las cuales hemos sido invitados con el fin
de actualizarse en el manejo y administracién del Ar-
chivo Municipal.

El aspecto fisico se ha modernizado para tener un me-

jor aspecto y se deje de pensar que es una bodega y se

le dé la importancia que requiere.

Las consultas hechas por las dependencias del Ayun-
tamiento y la Unidad de Transparencia son las sigui-
entes:




INFORME DE

GOBIERNO
ELSALTO

GESTION GUBERNAMENTAL

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

SECRETARIA

REGISTRO CIVIL

SINDICATURA

OFICINA DE RECLUTAMIENTO

SERVICIOS MEDICOS

JURIDICO

JUZGADOS MUNICIPALES

L o e

SINDICATURA

S S : ey R

REGISTRO CIVIL

OBRAS PUBLICAS

HACIENDA MUNICIPAL

JURIDICO

VIALIDAD Y TRANSITO

JUZGADO MUNICIPAL

CONTRALORIA

SERVICIOS MEDICOS
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DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS
Y DESARROLLO URBANO '

La Direccién General de Obras Publicas y Desarrollo  de infraestructura de agua potable, drenaje, electrifi-
Urbano a través de los resultados consolidan la visién  cacién v vivienda.
de un Municipio fuerte, por la cobertura creciente

PAVIMENTACION DE EMPEDRADO

2,550 M2
ZAMPEADO

PAVIMENTACION DE EMPEDRADO

19,244.83 M2
TIPICO

PAVIMENTO HIDRAULICO _ 3,400 M2

ELECTRIFICACIONES 5,582 ML

RED DE DRENAJE 737.00 ML 420 ML

AGUA POTABLE 235.00 ML 56 ML

DESAZOLVES ‘ 62957.33 M3

BANQUETAS 248 M2

En el primer trimestre de esta administracién mu- cuales estan totalmente concluidas, con una inversién
nicipal (Octubre a Diciembre de 2015), con recursos de $1,226,854.33 pesos; las obras son las siguientes:
provenientes del municipio, se iniciaron 2 obras, las




PUENTE
CALLE VICENTE GUERRERO

SOBRE CANAL SAN LORENZO,
PARTIDA DE CIMENTACION Y
LOSA DE CONCRETO ARMADO,
EN LA COLONIA SAN LOREN-
70 DELEGACION SAN JOSE DEL
QUINCE, MUNICIPIO DE EL
SALTO. (PPRIMERA ETAPA)

DELEGACION SAN
JOSE DEL QUINCE

100%

$1,126,854.33 TERMINADA

BANOS EN EL AREA COMOUN

DEL FREACCIONAMIENTO LA

PURISIMA, DELEGACION EL
. CASTILLO, MUNICIPIO DE EL
- SALTO, JALISCO.

El Programa de HABITAT se estructura en tres vertien-
tes: General, que opera en Poligonos Habitat, definidos
como areas urbanas con alto gradoe de rezago social,
déficit de infraestructura urbana basica y complemen-
taria y carencia de servicios urbanos; Intervenciones
Preventivas, que actta en zonas urbanas que presen-
tan condiciones de vulnerabilidad social y requieren

DELEGACION SAN
JOSE DEL CASTILLO

100%

§100,000.00 M2 | e MINADA

acciones anticipadas que reduzcan o canalicen positi-
vamente conflictos sociales a nivel situacional; debido
a esto en e} municipio de el Salto se realizaron 5 obras
con recursos provenientes del programa de HABITAT
2015, donde se invirtieron $5,468,145.00 de pesos, te-
niende un nimereo de 1,200 beneficiarios habitantes
del municipio de El Salto, Jalisco.
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PAVIMENTACION DE EMPE-
DRADO ZAMPEADO CALLE
SAN RAMON, ENTRE RUBI Y
PRIVADA MARGARITAS, COLO-
NIA SANTA ROSA DEL VALLE,
DELEGACION LAS PINTAS, MU-
NICIPIO DE EL SALTO JALISCO.

DELEGACION
LAS PINTAS

$1,410,918.00

100%
TERMINADA

PAVIMENTACION DE EMPE-
DRADO TiPICO CALLE SANTA
PAULA, ENTRE SANTA RITA Y
NARDO, COLONIA SANTA
ROSA DEL VALLE, DELEGA-
CION LAS PINTAS, MUNICIPIO
DE EL SALTO JALISCO.

DELEGACION
LAS PINTAS

$807,976.00

100%
TERMINADA

PAVIMENTACION DE EMPE-
DRADO TIPICO CALLE SANTA
ROSA, ENTRE SANTA RITA Y
NARDO, COLONIA S5ANTA
ROSA DEL VALLE, DELEGA-
CION LAS PINTAS, MUNICIPIO
DE EL SALTO JALISCO.

DELEGACION
LAS PINTAS

$685,849.00

100%
TERMINADA

AMPLIACION PARA AUDITO-
RIO EL DIF LAS PINTAS, MUNI-
CIPIO DE EL SALTO, JALISCO.

b i e N,

S

DELEGACION
LAS PINTAS

$2,452,046.00

100%
TERMINADA
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DESARROLLO SOCIAL

En los tiempos actuales en donde Ja economia y la
falta de empleo, como detonantes de pobreza y zonas
marginadas, en el Municipio de El Salte no ha sido
fa excepcidn, encontrandose con esta problemética,
que se traduce en un freno al desarrollo integral de
la Comunidad, la que se enfrenta en forma directa a
través del ejercicio y aplicacion de los Programas y
Recursos que se ejercen en conjunto con las Depen-
dencias Federales, Estatales y Municipales, para apovo
de la Poblacion, en condiciones de pobreza extrema
otorgandoles los medios, recursos y mejoramiento de
su entorno para dignificar las condiciones de vida de
nuestros ciudadanos.

Los Programas ejercidos son los siguientes:

“PROSPERA”

Hasta la fecha contamos mas con 4,450 familias reci-
biendo el apoyo bimestral y 2,000 en proceso de incor-

poracion en todo el Municipio de El Salto y seguimos
incorporando a aquellas familias que mas lo necesitan.

“65Y MAS O PENSION PARA
FL ADULTO MAYOR”

Programa que se aplican en el Municipio con recursos
Federales y Estatales por le que a la fecha, ya conta-
mos con mas de 4,950 adultos mayores que reciben el
apoyo, pues durante esta administracién se han incor-
porado 160 nuevos beneficiarios al programa, con la
finalidad de que cada uno de ellos cuente con una pen-
sion digna de forma bimestral para atender sus necesi-
dades mas basicas y mejorar su calidad de vida.
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CURSOS Y TALLERES 2015

CURSO DE SOLDADURA CERTIFICADA (IDEFT)

CURSO DE CULTURA DE BELLEZA CERTIFICADA (IDEFT)

CURSO DE BISUTERIA CERTIFICADO (IDEFT)

CONFORMACION CAPACITACION Y OPERACION A COMITE COMUNITARIO
INCLUYE PROMOTOR

CURSO DE GASTRONOMIA CERTIFICADO (IDEFT)

CONFORMACION, CAPACITACION Y OPERACION DE COMITES DE CONTRALORIA
SOCIAL INCLUYE PROMOTOR

ESTIMULO A PROMOTOR COMUNITARIO

TALLER DE HABILIDADES PARA LA VIDA Y VALORES CON FUTBOL

TALLER DE PROMOCION DE LA EQUIDAD DE GENERO CON TEATRO

TALLER DE DERECHO DE LAS MUJERES CON AEROBICS

CURSO DE CORTE Y CONFECCION CERTIFICADO (IDEFT)

CURSO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO CERTIFICADO (IDEFT)

CURSO DE CULTURA DE BELLEZA CERTIFICADO (IDEFT)

CURSO DE REPOSTERIA CERTIF I(;ADO ( IDEFT )

TALLER DE HABILIDADES PARA LA VIDA'Y VALORES CON DiBUJO

TALLER DE DERECHO DE LOS ADULTOS MAYORES CON BAILE REGIONAL

TALLER DE GENERO CON AEROBICS

ESTIMULO A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL -




PROGRAMA IDEFT (INSTITUTO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO)

Es un programa impulsado por esta administracion
en las diversas localidades del Municipio, destinado a
personas que quieren capacitarse en distintos oficios,
como: Disefio industrial, Electricidad, Gastronomia,
Herreria, ldiomas, Soldadura, Sastreria etc. Por medio
del IDEF se certifican v te dan una validez oficial a sus
conocimientos y con ello pueden ejercer un oficio que
fes genera una mejor calidad de vida.

ENTREGA DE FILTROS
PURIFICADORES DE AGUA

En Diciembre de 2015 personal de La administracion
que me honro en presidir, en conjunto con la deleg-
acion de la Secretaria de Desarrollo Social, entregamos
trescientos filtros purificadores de agua en colonias de
la Delegacion de Las Pintas, a familias de escasos re-
cursos, esto con la finalidad de que puedan generar
ahorro en el gasto del consumo de este vital liquido, ya
que debido a [a propia situacién econdmica que viven
es dificil en ocasiones acceder a fuentes de agua purifi-
cada, evitando con ello los propios riesgos a la salud
que dicha circunstancia genera.

SEGUROS DE VIDA PARA
JEFAS DE FAMILIA

El programa seguro de vida para jefas de familia va di-
rigido a menores en situaciéon de orfandad, consiste en
un apoyo econdmico para que los beneficiarios con-
cluyan sus estudios. El apoyo otorgado es de $330 pe-
sos y hasta $2,040 pesos mensuales en los casos de ex-
cepcion que determine el comité técnico. Actualmente
estan escritos 100 beneficiarios y se busca la probabil-
idad de aumentar esta cifra.

“PROGRAMA POR LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA
COMEDOR COMUNITARIO”

El Comedor Comunitario Ubicado en la Colonia Santa
Rosa del Valle mismo que brinda Desayunos y Comi-
das 5 dias a la semana el servicio es para 200 personas
de bajos recursos. Con la finalidad de generar buenos
héabitos en la alimentacién y una adecuada dieta, ya
que la mayoria de las personas es de recursos muy ba-
jos y no cuenta con suficiente alimentacion.




INFORME DE

GOBIERNO
EL SALTO

EMPLEO TEMPORAL 2016

“MOCHILAS CON UTILES”

En el mes febrero del presente se arranco con el Pro-
grama de Empleo Temporal por la secretaria de Comu-
Para apoyar la economia de los hogares el Gobierno nicacién y Transporte en Coordinacion con el Gobier-
Municipal de El Salto se inscribi6 al programa ante ng Municipal, en donde se generd empleo para més de
Gobierno del Estado. 50 personas Saltenses; los trabajos se llevaron a cabo
en la calle Las Torres hasta concluir en la Antigua Car-
retera a Chapala en la Huizachera.

PROGRAMA PDZP 2015
(PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
DE ZONAS PRIORITARIAS)

“PROGRAMA MOCHILA CON UTILES
ESCOLARES 2016”

Este afio se entregardn aproximadamente 40,419
paquetes de utiles escolares en todas las escuelas del
Municipio de Preescolar, Primaria y Secundaria en la
primera semana de clases.




Programa cuyo objetivo es apoyar a las tamilias de
extrema pobreza el Municipio y en especial los rezagos
vinculados con la infraestructura basica comunitaria y
la carencia de servicios bisicos en las viviendas, ubica-
das en los municipios de muy alta y alta marginacién
que conforman las ZAP (Zonas de Atencion Prioritar-
ias), de manera especifica, y de otras localidades, ter-

ritorios o regiones que presentan iguales condiciones

de rezago.

Para este ejercicio se contara con ia cantidad de $5
"988,107.00 pesos. En ef cual la
de la siguiente manera:

inversion se distribuye

ESTRUCTURAS PARA $716,703.00 $1°433,406 $716,703 | $2°866,812.00
TECHOS
CONSTRUCCION DE $744,312.00 | $1°506,467.00 | $750,260.00 | $3,001,039.00
PISO FIRME
CONSTRUCCION $27,092.00 $60,127.00 | $33,037.00 | $120,256.00
MURO FiRME

JUNIO 2016

“UN CUARTO ADICIONAL”

$2°700,000.00 $763,802.00

$1,036,198.00

$4,500,000.00
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS
MU]JERES DE EL SALTO, JALISCO

Insttule Municipot de los
MUJERES o 1 iy o

ACTIVIDADES

Creacidn de las nuevas oficinas del Instituto, localiza-
das en la colonia Las Pintas de arriba, en la calle Lopez
Santos #6544 y el Segundo médulo de atencion ubica-
do en la colonia San José del Castillo, en [a

esquina de las calles Torrecillas y 5 de febrero s/n.

Celebracion del dia de la mujer en la colonia San
José del Castilio.

Se impartieron servicios médicos gratuitos, Como ex-
amenes de diabetes, inscripeion al seguro social, vacu-
nacién contra la influenza, examines de la vista,

Atencidén psicologica, trabajo social y asesoria
juridica gratuitos.

Por parte del programa CAI (Centro de Atencién Itin-
erante), con las nuevas condiciones del programa se
dio atencién un dia a la semana en diversas colonias
del municipio:

Talleres gratuitos y semanales:

Valores

Equidad de género.

Resolucién pacifica de conflictos entre parejas.
Violencia en el noviazgo.

Violencia contra las mujeres.

Atenciones brindadas en el ano:

3572 atenciones. 464 en promedio al mes.

Talleres impartidos por el dia de la
“No violencia contra las mujeres”:

« En la secundaria No. 81 en la colonia de Las Pintilas.
418 personas atendidas

» Secundaria No. 102 en la colonia Santa Rosa del Valle,
426 personas atendidas.

» En total 1,020 atenciones a adolescentes sobre la vi-
olencia.

ENTREGA DE SILLA DE RUEDAS

Se entregaron 160 sillas de ruedas, 50 Andaderas, 40
Bastones y 15 Muletas para personas con diferentes
discapacidades, las cuales se entregaron en las dis-
tintas delegaciones del Municipio, con el objetivo de
ayudarles a mejorar su calidad de vida y hacer mas
ligera sus actividades cotidianas.
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HACIENDA

Hoy doy cuenta del estado que guardan las finanzas
municipales, desde el primer momento que tomé la
responsabilidad de este gobierno municipal, instrui,
dada la escasez de recursos, a los responsables de cada
una de las dreas de la estructura administrativa a que
se tuviera un aprovechamiento 6ptimo de los recursos
econdmicos, materiales y humanos.

Con la finalidad de que se dé un mayor aprovechamien-
to de los mismos, y estar en condiciones de mantener y
conservar los servicios que por obligacién correspon-
de proporcionar al gobierno municipal, en beneficio de
los ciudadanos.

Instruf a los directores de cada una de las areas de
este ayuntamiento a que trasparentaran las acciones
promovidas en el ejercicio de sus funciones, princi-
palmente aquellas que Hevan involucrado recursos
econdmicos, a fin de que se cumplimente con la ley de
transparencia y acceso a la informacién publica feder-
al y estatal, y estén los ciudadanos informados de las
labores que se realizan y los costos de los mismos.

Como condicidn, en este primer afio de ejercicio el
gasto siempre tuvo una funcién social, con especial
vigilancia a los recursos destinados a proyectos so-
ciales, cuidando que estos cumplieran con el objetivo
para el que fueron planeados.

En cuanto a la aplicacién de la ley tributaria munic-
ipal, se concedieron los descuentos a pensionados, a
personas con capacidades diferentes y apersonas de la
tercera edad, que cumplieron con los requisitos estab-
lecidos en la propia norma fiscal.

Con el fin de que los contribuyentes deudores del fisco
municipal se pusieran al corriente en sus pagos, instrui
al encargado de hacienda para la implementacion del
programa de facilidades fiscales al que se adhirieron
563 contribuyentes, realizando sus pagos en parciali-
dades de predial, por derechos de agua y de licencias
municipales, con descuento de hasta el 75% en mulias
y recargos. '

Gestione recursos en diversas instancias federa-les y
estatales por lo que se obtuvieron ingresos de los pro-
gramas SUBSEMUN, PDZP y HABITAT, sumando to-
dos una derrama econdmica de $ 11 millones 654 mil
pesos.

En lo general, la tesoreria municipal captara ingresos
estimados del orden de $428 millones 327 mil pesos,
provenientes de la aplicacién de la ley de ingresos au-
torizada por el Honorable Congreso del Estado para
el ejercicio fiscal de 2015 y 2016; recursos obtenidos
por los diversos conceptos de ley, incluyendo los re-
cursos que se recibieron por gestién y firma de conve-
nios de programas federales y estatales: participando
con una derrama econdmica del 3.26%, equivalente a
$ 11 millones 654 mil pesos, v con un 39.28% de los
ingresos provenientes de parlicipaciones federales y
estatales equivalente a $168 millones 264 mil pesos,
como aportaciones federales del fondo de FORTA-
MUN y del fondo de infraestructura social municipal,
el 24.97% correspondiente a 106 millones 983 mil pe-
sos, el restante 32.90% equivalente a 141 millones 426
mil pesos correspondientes a ingresos propios.




El gasto publico, se ha ejercido cumpliendo con los
programas municipales, apegado a los principios de
desempefio, eficiencia y economia, por lo que a la fe-
cha del periodo constitucional del que doy cuenta se
tiene una erogacion estimada al 30 de septiembre de

2016 de $ 332 millones de pesos, de los cuales se des-
tinan para gasto corriente el 78.35%, para gasto de in-
versién 11.15 % y para solventar los compromisos de

deuda ptblica el 10.50%.

IMPUESTOS

9,544,366.64

44,336,156.00

53,880,522.00

CONTRIBUCIONES DE MEJORAS

DERECHOS

9,145,967.00

51,946,082.00

61,092,049.00

PRODUCTOS

148,154.00

14,0060,000.G0

14,148,154.00

i

APROVECHAMIENTOS

1,635,721.00

3,240,000.00

4,275,721.00

PARTICIPACIONES

39,826,788.00

128,437,211.00

168,263,999.00

APORTACIONES RAMO 33

19,804,317.00

87,179,336.00

106,983,652.00

S

CONVENIOS

ik

11,654,065.00

0

11,654,065.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

INGRESOS DERIVADOS DE
FINANCIAMIENTO

i

$,028,874.00

8,028,874.00
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SERVICIOS PERSONALES

27,412,604.00

128,850,987.00

156,263,591.00

MATERIALES Y SUMINISTROS

9,127,776.00

39,089,140.00

39,089,140.00

SERVICIOS GENERALES

16,533,123.00

82,515,907.00

82,515,907.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOSY OTRAS AYUDAS

5,916,684.00

15,647,533.00

21,564,217.00

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

1,688,459.00

2,380,000.00

4,068,459.00

INVERSION PUBLICA

2,430,925.00

36,079,987.00

38,510,916.00

INVERSIONES FINANCIERAS Y
OTRAS PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y
APORTACIONES

-

gasto corriente

2,971,656.00

T

299,432,855.00

78.35%

gasto de capital

42,579,375.00

11.15%

amortizacién de la deuda y
disminucioén de pasivos

40,114,526.00

10.50%
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CATASTRO E IMPUESTO PREDIAL

A continuacion los procesos que se realizaron en esta direccién de octubre del 2015 a julio del 2016:

CANCELACION DE CUENTAS:

COMPRA VENTA: 1,049

JUICIOS: 13

FIDEICOMISOS: 146

AVALUOS: 736

MANIFESTACION DE CONSTRUCCION 146

TRASLADO DE SECTOR: 31

RECTIFICACION: 258

FUSION: 23

SUBDIVISION: 120

LIBERACION: 2

RESOLUCION JUDICIAL: 13

DONACION: 8

INFORMACION: 0

USUFRUTO VITALICIO: 5

CAMBIO DE EJIDAL A PROPIEDAD PRIVADA: 14

e
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DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

A continuacion una lista de las labores principales que
se realizaron en esta area a favor de la ciudadania.

DE 01 de octubre de 2015 AL 01 DE AGOSTO 2016

Limpieza de bocas de tormenta:

Operativo anual de limpieza de bocas de tormenta tan-
to en interiores como exteriores (se realiza de 2 a 3
ocasiones por afio), dandole el servicio a 180 bocas
de tormenta (cabecera, Fraccionamiento La Azucena,
Residencial del Angel, Lomas del Salto, Infonavit El
Castillo, Jardines del Castillo, Parques del Castillo, San
José del 15, Las Pintitas, Las Pintas; y 60 Km. De cu-
neta (carretera El Verde, Carretera El Salto-Agua
Blanca), tineles, canaletas y arroyos secundarios.

Limpieza de camellon de maleza, arbustos y pasto des-
de panteén hasta crucero de Pemex aprox. 6000 m®,

Cazangueo desde [a entrada al canal de Las Pintas has-
ta la curva por ambos lados, de la IBM hasta el club
de Golf Atlas, cuneta de los Laureles y camellén des-
de Pemex hasta el panteén de cabecera, carretera a El
Verde por Felipe Angeles, cubriendo un 4rea aprox. De
10, 000 m?,

Bacheo: (Se aplicaron 92.5 toneladas de El Castillo, El Verde, San José del 15

asfalto en frio) Cabecera: Calle Real, Revolucidn, Av. Del parque, Jalis-

co, Independencia, Gémez Farias, Agustm de Iturbide

Lasg Pintas: calles Emiliano Zapata, Domin 1“6 Mendoza,
ap 5 en Infonavit la mesa .

Catarino Mufioz, Juan de la barrera, Santa Rita, Cir-

cuito Las Torres, San Gabriel Sgn Miguel Jardines del Castillo: Circiito Las Azucenas

e
W




Bacheo de empedrados: (Se repararon
aproximadamente 175 m2 de empedrado)

En las siguientes calles:
Aprox. 53 m2 en calle Campesinos en El Verde.

Aprox. aprox. 45 m2 en Calle Lazaro Cardenas en San
José del 15.

Reparacién de empedrado

Reparacién de empedrado aprox. 12 m2 en Calle 5 de
Febrero en San José del 15.

Reparacién de empedrado aprox. 65 m2 en Calle 5 de
febrero en san José del 15 (por el Centro de salud).

Cabecera Municipal:

Se dio mantenimiento con pintura y reparacion gen-
eral de bafios, a panteones de cabecera municipal por
evento dia de Muertos,

Retiro de aprox. 150 m2 de azulejo, reparacion de en-
jarres, muros y piletas, reparacion general de piso,
se levantd loza nueva de 600 m2 x 10 cm; drea nueva
de lavado de visceras retiro de estructuras obsolelas,
levantamiento de mures, enjarres y piso; se habilitd
un corral para cerdos con rampa de acceso al drea de
matanza; retiro de burladeros, cables y lamparas in-
servibles, se instalo maya mosquilera en puertas y ven-
tanas e instalacion y fijacién de bebederos en corrales
de reses; reparaciéon de herreria, pintura en general
con epodxica, esmalte y vinilica en Rastro Municipal.

Se realizo limpieza de azotea, retiro de escombro en
Mercado municipal.

TR

Reparacion de 3 lozas de concreto de 3 % 3 de aprox.
30 m2, demoliciéon y retiro de escombro, reparacion
de drenaje de una vivienda de la zona y aplicacion de
concreto hidraulico y terminado en Calle Reforma en-
tre 16 de septiembre ¢ Independencia, cabecera.

Se repar6 socavon por rompimiento de Joza, con levan-
tamiento de muros laterales de colector, instalacién de
vigas y emparrillado de % y un colado de 2.40 x 1m x
35 ¢m de espesor y una plancha de 10 cm de espesor
de arena amarilla y cal v sobre la superficie asfalto en
frio en calle Heliodoro Hernandez Loza y Academia,
cabecera.

Reparacion de bajada con asfalto en Calle Ejercito del
Sur X Libramiento a juanacatlan en cabecera.

Se reacomodo la tapa de registro y se realizd limpieza
del mismo en Calle Francisco Villa #128, col. Potrero
Nuevo en cabecera.

Se repard un bache de adoquin en Calle 700 en cabec-
era.

Mantenimiento con pintura, reparacion de camillas y
rotulacion de las instalaciones del Asilo.
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Reparacién de muro y bacheo en el area de carga y
descarga del mercado municipal.

Se taparon baches de asfalto y se reparo brocal en calle
Prol. Morelos entre Jests Garcia y San Pablo por el

caizpo colonia.

Reparacién de tapa y brocal en calle Pino Suarez, ca-
becera.

Reencarpetamiento de la glorieta de la entrada princi-
pal de Lomas del Salto.

Limpieza del canal de la Jalisco (Junto a la Quinta Rio

Grande).

Reparacién de barandales en Plaza de los simbolos pa-
trios.

Reparacion de caja de valvulas (se levanto muro v de
héveda de concreto) en Calle

Azucena oriente y Laureles, La Azucena.
Reparacion de caja de valvulas (se levanto muro v de
boveda de concreto) en calle Azucena oriente y Laure-

les, La Azucena.

Se pusieron 2 tapas de concreto en registros, en calle
Lazaro Cardenas y Francisco Villa, col. Potrero nuevo.

Elaboracion de 2 topes de asfalto en Calle Reforma
#287 y 295 A, cabecera.

Pintura en canchas, asi como los bafios v oficinas de
deportes en la Unidad Deportiva Luis Estrada.

El Castillo:

Mantenimiento y Pintura de bancas; asi como, repa-
racién de jardineras y pintura de Plaza de El Castillo.

Mantenimiento preventivo y correctivo, se habilitaron
fas oficinas, fachada y patio de la Delegacion del Cas-
tillo.

Reparacion de caja de valvulas (se levanto muro y se
boveda de concreto) en El Castillo.




El Verde:

Mantenimiento con pintura, alumbrado pablico, rep-
aracidon de bafios, kiosco se resano v pinto, las jardin-
eras se pintaron y se repararon en Plaza de El Verde.

Se pintd Ja Delegacion y base de la policia de El Verde.

Bacheo de asfalto a la entrada y junto a la delegacion
del Verde.

Reparacion de calle empedrada de campesinos aprox.
53 m?.

Elaboracién de 2 registros en Calle San Miguel entre
San Pablo y San Isidro, col. Lomas de San Juan.

Colocacidn de 2 anilletas en calie Belisario Domin-
guez, en la colonia la Higuera.

Reparacion y desazolve de drenaje en Calle Francisco
Villa, colonia El Terrero.

Limpieza de basura y se quito escombro, cazangueo y
se taparon unos hoyos en Unidad deportiva El Verde.

Elaboracién de drenaje en calle Pino y Mezquite, El
Terrero.

Limpieza del tine! en calle Nifios Héroes en El Terrero
Limpieza y cazangueo en Carretera a E] Verde.
San Jose del 15

Reparacién de empedrado aprox. 45 m* en Calle Laza-
ro Cardenas en San José del 15.

Reparacion de empedrado aprox. 12 m® en Calle 5 de
Febrero en San josé del 15.

s

Reparacion de empedrado aprox, 65 m” en Calle 5 de
febrero en san José del 15 (por el Centro de salud).

Las Pintitas

Reparacion del enjarre de jardineras, se soldaron ba-
randales, instalacion de bisagras a puerta de aljibe, se
soldaron puertas del kiosco en Plaza de Pintitas,

Se resanaron 4 fuentes, se pintaron canceles y se repa-
raron jardineras en Delegacion de Pintitas.

Limpieza y reparacion de registro en Calle Bronce x
Progreso, col. Minerales, Las Pintitas.

Apoyo a servicios médicos en el operativo semana
santa y pascua 2016: instalacién de luz perimetral,
electricidad a la traila, luz en conos de seguridad vial,
instalacion de manguera para desagiie de aguas ne-
gras, tinaco de agua, instalacién de red de agua potable
en traifa.

Las Pintas:

Reparacion de dos bocas de tormenta en Antigua car-
retera a Chapala.
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Elaboracion de un tope afuera de la puerta 2 del parque
Industrial Guadalajara frente al Montenegro.

Balizamiento en calles Emiliano Zapata, 20 de mayo,
en Las Pintas.

Mantenimiento con pintura y reparacién general de
bafios en Panteon de Santa Rosa por evento del dia de
Muertos.

Apoyo a Escuelas:
Apoyo con mano de obra para la elaboracién e insta-
lacién de porton de ingreso al Jardin de niflos Quetzal,

clave: 14DJN0207A | domicilio: Libertad #253, El Salto.

Apoyo con mano de obra para pintar aulas, bali-

zamiento, pintado de herreria y rotulacién de murales
Jardin de nifios Quetzal, clave: 14DJN0G207A , domicil-
io: Libertad #253, El Salto.

Apoyo con mano de obra para la preparacién del ter-
reno y elaboracién de la banqueta de aprox. 150 m de
largo en Escuela secundaria de Santa Rosa.

Apoyo con mano de obra para la rotulacion de la Es-
cuela Primaria Urbana 1216 Juan José Martinez “'El
Pipila’’, en la Azucena clave 14EPR1242C

Apoyo con mano de obra para pintar muros, herreria
y rotular la escuela Rene Nucamendi, ubicada en calle
Jalisco en cabecera.




EVENTOS

185 servicios de apoyo del area de eventos (toldos, estrados) apeyando a la ciudadania, escuelas, templos, direc-

ciones, delegaciones.

TALLER MECANICO

REPARACION DE VEHICULOS OFICIALES

IRECCION
Seguridad Publica
Servicios Médicos

Proteccién Civil
Varias Direcciones
TOTAL

REPARACION DE LUMINARIAS

CABECERA 325
EL MUELLE 25
LA AZUCENA 120
EL CASTILLO 280
SAN JOSE DEL 15 110
EL VERDE 150
CLUB DE GOLF ATLAS 25
LAS PINTITAS 227
HUIZACHERA 40
LAS PINTAS 210
TOTAL 1512

REPARACION DE APROX. 30 CIRCUITOS EN TODO EL MUNICIPIO,

APOYO FRECUENTE A VIALIDAD PARA LA REPARACION DE LOS SEMAFOROS DE CABECERA.

MANTENIMIENTO A PLAZAS, DELEGACIONES Y DIRECCIONES.
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PARQUESY JARDINES
Poda de arboles —350

Apoyo en escuelas en poda de arboles un total de 60
instituciones académicas.

Apoyo en escuelas en poda de pasto un total de 10
escuelas.

En las industrias se realizo poda de arboles con permi-
so pagado a 78 Empresas.

Donacidon de 2780 arboles a los ciudadanos, escuelas,
iglesias, industrias, Direccion de Prevencion del Delito
y Direccién de Ecologia.

Esta drea Heva un mantenimiento y supervision en to-
das las areas verdes dentro de nuestro municipio, cabe
mencionar que los arboles fueron reproducidos en el
Vivero Municipal.
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SEGURIDAD PUBLICA

Es para la seguridad publica la prioridad salvaguardar
la integridad fisica y social de la ciudadania, con mas
equipo, mas armamento, mejor equipo de radio comu-
nicacion (se adquirieron radios portatiles asi como pi-
las para el abastecimiento de los mismos con un costo
total de $ 199, 920.00), se adquirid un Sistema de Tierra
Fisica y aparta rayos, con un costo de $ 249,900.00.

En Mayo del 2016 se invirtio la cantidad de $ 504,000.00
en 144 evaluaciones de control y confianza, para los el-
ementos én operativo.

En Mayo se realizaron exdmenes toxicoldgicos a
aspirantes a policias lo cual ocasiono un gasto de
$265,000.00, por io cual se seleccionaron solo 100 el-
ementos para esta corporacién y a lo que ahora se ca-
pacitan en un curso de duracién por cuatro meses, for-
macion inicial. Todo para que la ciudadania esta mejor
protegida.

Por lo que se continua con la capacitacién para los el-
ementos de permanencia en un curso con duracion de

40 horas llamado Técnicas de la funcidn policia. El cual
fue impartido por la Academia Regional del noroeste.

Se continua con la evaluacién de 161 elementos en
técnicas de la funcién policial. Se imparte el curso
de primer respondiente, con la participacién de ele-
mentos de esta dependencia el cual fue impartido por
Teniente de vialidad certificado en bloque 8 como In-
structor Primer Respondiente, C. Luis Alonso montes
Hinojosa.




POLICIAL 194 194 $ 776,000.00
EVALUACIONES DE HABILIDADES 161 161 6 112.700.00

§ Y DESTREZA P
FORMACION INICIAL PARA POLICIA 50 50 $ 2.250.000.00
PREVENTIVO ASPIRANTE st BT
FORMACION INICIAL PARA POLICIA
EN ACTIVO 15 15 $ 375,000.00
DIPLOMADO DE MANDOS MEDIOS 8 8

$ 160,000.00
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Dentro del programa de mejora de las condiciones lab-
orales se entregaron 194 paquetes escolares para mejo-
ra de las condiciones laborales del personal operativo
de la Policia Preventiva de El salto, Jalisco. Esto consta
de un paquete escolar incluyendo una computadora
portatil con un costo total de

$1,546.924.96.

En el mes de Junio se adquirieron 244 camaras fo-
tograficas de 20 mega pixeles para esta misma direc-
cién a lo cual se gasto un monto de $609,755.90.

Se hace entrega de los kit de primer respondiente tan-
to para patrulla como para elementos de pie tierra ha-
ciendo un total de $ 773,113.67.
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PREVENCION DEL DELITO

En esta administracién se cred la Direccién de Pre-
vencién del Delito con el objetivo de fortalecer el es-
tablecimiento de politicas y acciones donde el gobier-
no Municipal y la sociedad fortalezean el sentido de
pertenencia y comunidad, ya que la experiencia nos
ha demostrado que cualquier accidén que se emprenda
para prevenir la delincuencia y combatir el delito, no
tendra éxito si no se cuenta con la participacién de la
ciudadania.

Con el fin de fortalecer e impulsar el conecimiento
de la prevencién de factores de riesgos se lleva- ron
a cabo intervenciones en los planteles educativos de
todo el municipio.

PROGRAMAAPREDIENDOACUIDARTE

El cual busca promover la identificacién de factores de
riesgo, la proteccion de la integridad fisica y emocio-
nal e inculcar fa cultura de la paz cen esto lograr la
construccién de la ciudadania.

Paralelamente con el objetivo de fomentar en la ju-
ventud Saltense su participacién en las acciones de
gobierno, trasmitiéndoles el compromiso de ser buen
ciudadano se llevd a cabo la intervencion con el PRO-
GRAMA PREVENCION JUVENIL, en los siguientes
planteles:

ESCUELA SECUNDARIA MIXTA FORANEA N. 10
EN LA COLONIA POTRERO NUEVO.

. ESCUELA SECUNDARIA
LAZARO CARDENAS DEL RIO N. 102
EN LA COLONIA SANTA ROSA DE EL VALLE.

ESCUELA PREPARATORIA N.17
EN LA COLONIA LAS PINTAS.

Con el fin de atender a los ciudadanos en su entorno o
comunidad donde habitan, buscando dotarlos de her-
ramientas de auto proteccidn a través de la prevencion
integral para un mejor desarrollo en el aspecto indi-
vidual, familiar, comunitario y social se implemento
VECINGOS EN ALERTA en las colonias:

Y
e




Eldia 8 de febrero del presente ano nuestro gobernador
Maestro Jorge Aristoteles Sandoval lanzo la ALERTA
DE VIOLENCIA conira las mujeres en nuestro muni-
cipio por lo que se implementaron acciones concretas
con el fin de desarrollar en la mujer conocimientos,
habilidades y destrezas que les permitan reaccionar en
una situacion de riesgo, sensibilizandolas sobre la im-
portancia de identificar la violencia para salvaguardar
su integridad fisica y psicologica.

Asi mismo se implementaron acciones urgentes como
el fortalecimiento de vigilancia, atenciéon y acom-
paflamiento de las victimas de algin tipo de violencia
con el objetivo de lograr su empoderamiento de cada
una de ellas, por lo que en coordinacion de la Fiscalia
de Estado los dias 4,5 y 6 de Abril en las oficinas de
Prevencién del Delito realizamos el programa MUJER
SEGURA vy se han atendido los siguienies servicios:

Se ilevaron a cabo 270 servicios de menores de edad
donde presentan abandono, extravio, presunto maltra-
to, la canalizacién a cenlros de rehabilitacion a meno-
res con problemas de drogadiccion.

Se atendieron 30 reportes de personas de la tercera
edad, extraviadas en las diferentes colonias del Munic-
ipio, las cuales, se entregaron a sus familiares,

Se ilevaron a cabo campanas de:

« Se celebro el dia Internacional de la mujer el pasado
8 de marzo con una “CARRERA EN CONTRA DE LA
VIOLENCIA” en la delegacion de San José del Castillo
con la participacion de 180 participantes.

« Se lanzo una convocatoria © FUTBOL POR LA IN-
CLUSION” para jovenes de 15 a 21 anos con el fin de
concluir su educacion basica ( Secundaria).

» Se participé en la capacitacion de los integrantes de
academia de policia con los cursos de sensibilizacion

para la proximidad con la sociedad, valeos y temas de
prevencion del delito, con el fin de tener policias mas

humanos y capacitados.

Se gestiond el recurso econdmico del PROGRAMA NA-
CIONAIL DE PREVENCION DEL DELITO (PRONA-
PRED) realizandose un diagnostico donde se estudi-
aron la necesidades de ta comunidad del poligono que
comprende San José del Castillo, Jardines del Castillo,
Villas de Guadalupe, ex hacienda del Castillo, Parques
del castillo, Infonavit dei Castilio por lo que se imple-
mentaron los siguientes proyectos:

MEDIACION ESCOLAR

Un taller de capacitacién en materia de mediacidn es-
colar con los temas: violencia y cudles son los conflic-
tos; como se resuelven los conflictos; como actiias en
los conflictos: cuales son los conflictos en Ia casa, la
escuela y la comunidad; estrategias para la conviven-
cia pacifica; como ser mediador en mi casa y escuela
. Beneficiando a 11 escuelas primarias del poligono 3
grupos por cada una, 1,000 alumnos en total. En las 11
escuelas primarias del poligono se pregunté sobre el
interés por participar en un programa gue promueva
la cultura de la paz y la legalidad y todos expresaron
tener ganas de participar en el proyecto.
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EDUCACION

En la antigiiedad nuestro ancestros dejaban la labor de  tante se da en las escuelas, es por eso que para este
ensenar a los adultos mayores a quienes los consider-  Gobierno Municipal de El Salto es de vital importancia
aban maestros, hoy sabemos que una parte importante el establecimiento de una agenda de trabajo concreta
de la formacién de los estudiantes de educacion basica  en mejora de fa calidad educativa de los estudiantes.
se pone en casa, siin embargo otra parte muy impor-

e
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Primer Feria del Libro Municipal

2. Creacién del Consejo Municipal de Participacién Social de Educacién y los Consejos Dele-

| gacionales. La organizacién de esta estrategia ha sido modelo para otros municipios como San

| Juan de los Lagos, segtin la Direccion de Participacion Social de la Secretaria de Educacion Jalisco

3. Jornada Contra el Rezago Educativo de Primaria y Secundaria donde se beneficiaron 2298

ciudadanos, que representa el 3% de la poblacién total; ademas que el municipio de El Salto, es
ler. Lugar en contra del rezago educativo de todo el estado.

4. Escuelas en el programa de Escuelas de Calidad con apoyo municipal a 33 planteles escola-
res con una inversion de 370 mil de pesos.

5. Actividades Civicas y de Fortalecimiento a la Convivencia Social en todo el municipio,
* Dia de la bandera en las todas las Delegaciones municipales y entrega de banderas al 80% de los
planteles escolares.

¥ Dia de la Constitucion. Entrega de Constituciones a las Secundarias del municipio

* Festivales de 10 de Mayo en todas las delegaciones del municipio.
* Curso de Verano

2 e T
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COMUNICACION SOCIAL

Esta direccién tiene como responsabilidad informar a
la ciudadania lo que hace este Gobierno Municipal en
cada dependencia ya sea por medios de comunicacién
a través de boletines de prensa y gestion de entrevistas
a los directores a su servidor de manera presencial o a
través de otros medios.

Ademas este departamento se encarga de realizar la
publicidad digital de cada direccién y también disefio
editorial de este informe de gobierno entre otras ac-
tividades que se requieren para que la ciudadania esté
enterada de los diversos programas a su favor.

Se ha recibido la visita de diversos medios de comu-
nicacion, prensa, radio, tv y medios digitales quienes
han sido mediadores a la hora de informar a la socie-
dad sobre los trabajos y circunstancias que se van pre-
sentando en el municipio.

Otra de las actividades permanentes que se realizan en
esta Direccion es el constante monitoreo de noticias
con el objetivo de mantener informada a cada una de
las dependencias sobre el acontecer diario no solo mu-
nicipal, sino Estatal, Federal e Internacional.

El vinculo informativo entre gobierno y sociedad son
de vital importancia para esta direccién con el objeti-
vo de que los ciudadanos conozean los diversos pro-
gramas ya sea algin descuento monetario, concursos,
cursos gratuitos y demas actividades a favor de ellos.

Después de las gestiones realizadas por el Encargado
de Apremios y Coordinador de Ciudades Hermanas de
este municipio, ¢} pasado 15 de Junio recibimos a el
Alcalde de Tucson Arizona lo que fue el primer en-
cuentro encaminado a una mayor relacién econdémica,
y sociocultural entre ambas ciudades.

La reunion estreché lazos donde se propuso continuar
hacia un hermanamiento que traera beneficios a los
Saltenses. Empresas de Tucson estdn interesadas en
hacer un viaje de negocios con la posibilidad de inver-
tir en nuestra ciudad, e instalar empresas lo cual gener-
aria mayor empleo, asi mismo se planted por parte del
alcalde de Tucson proporcionar todas las facilidades a
empresarios Saltenses que deseen invertir en Tucson.
Se encuentra en proceso la donacién de una ambulan-
cia a este municipio, como un gesto de cortesia de esa
ciudad tan importante de Arizona.
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ECOLOGIA
FOMENTO AGROPECUARIO Y FORESTAL

La Direccién de Ecologia, a través de las diferentes Je-
faturas, ha realizado distintas actividades y programas
para la mejora de la Calidad del Medio Ambiente en el
municipio de Ei Salto, las cuales se mencionan a con-
tinuacién:

JEFATURA DE PROTECCION
AL AMBIENTE

La Jefatura de Proteccion al Ambiente lleva a cabo una
serie de actividades tendientes a la correcta aplicacién
de la normatividad ambiental vigente en los diversos
establecimientos comerciales y de servicios de com-
petencia municipal, pero sin perder de vista la impor-
tancia de que las empresas de competencia estatal y
federal cumplan con lo establecido en las normas am-
bientales y la reglamentacion

vigente.

A continuacién se muestran los resultados de las ac-
tividades que se han desarrollado a lo largo de este
periddico que se informa.

Dictaminacion Ambiental

Esta actividad es un requisito que debe de cumplir
todo aquel giro que se pretenda instalar y trabajar en
esle municipio, con el fin de que se observe el cum-
plimiento de la normatividad ambiental vigente, inde-
pendientemente de la competencia a que corresponda
su regulacién una vez ya instalada. Con esto se garan-
tiza que la informacidn de sus procesos seran de cono-
cimiento municipal y con esto, se tendrd una idea clara
de los posibles impactos negativos que pueda causar al
ambiente y por supuesto, se podra determinar el tipo
de seguimiento que se debera realizar a ésta empresa o
empresas en el futuro. Este requisito se debe de cum-
plir al momento en que los giros comerciales ¢ indus-
triales iniciaron el tramite de la licencia municipal.

Se recibié documentacion para el tramite de su dict-
amen ambiental, para poder tramitar la licencia mu-
nicipal, recibiéndose un total de 339 solicitudes.

El impacto ambjental es una de la actividades de re-
ciente generacién, ya que por las circunstancias que .
inciden en los cambios y otorgamientos de los usos




de suelo, ahora los promoventes deben de tramitar un
visto bueno en materia de impacto ambiental para de
esta manera obtener su dictamen favorable de uso de
suelo y asi poder iniciar su proceso tramitologico en
las competencias correspondientes a su giro.

En el afio 2016 se enlregaron 203 vistos buenos en base
a las supervisiones realizadas por personal de esta Di-
reccion a los diferentes establecimientos que presen-
taron su solicitud de Factibilidad Ambiental.

Se supervisaron 339 establecimientos para ver que
cuenten con la licencia municipal, asi como la doc-
umentacién correspondiente al giro, se visitaron los
siguientes:

Fundidoras

Purificadoras

Chatarreras

Gasolineras

Recicladoras

Talleres de Soladura

Talleres Mecanicos

Empresas Manufactureras, Metalmecéanica
y Quimicas.

A continuacion se muestra un grafico donde se obser-
va la distribuciéon de las actividades que se desarrollan
en esta Jefatura de Proteccion al Ambiente.

Actividades

Verificacién
Impacto Ambiental
! Dictamenes
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Entre las actividades de concurrencia que se han re-
alizado ha sido la de elaborar un censo de las ladrille-
ras existentes en el municipio con el fin de invitar a
los trabajadores de este ramo a emplear combustibles
menos agresivos con el ambiente, asi como la modifi-
cacioén en sus horarios de trabajo de sus hornos para
que sus emisiones no afectaran de manera significati-
va la calidad del aire respirable en la zona conurbada

de Guadalajara. En este sentido se realizaron 159 visi- &

tas a ladrilleras en todo el Municipio.

ACCIONES REALIZADAS PARA LA
TRITURACION DE MALEZA ACUATICA
EN EL RIO, EN CONJUNTO CON

EL MUNICIPIO DE JUANACATLAN

En Coordinacién con la SEDER (Secretaria de Desar-
rollo Rural) y en conjunto con el Gobierno Municipal
de Juanacatlan, se llevé a cabo la Trituracién del Lirio
de la Presa de El Salto, logrando asi 5 hectareas aprox-
imadamente.

JEFATURA DE ASEO PUBLICO

PROGRAMA DFE
RECOLECCION DOMICILIARIA

La Coordinacién de Aseo Publico es la encargada de
supervisar que se cumpla con el servicio de recolec-
cibn de residuos solidos domiciliarios asi como de
mercados, tianguis y via publica, producidos por el
Municipio de El Salto a través de la empresa conce-
sionaria ECO 5 RECOLECTORA SRL DE CV que se
tiene contratada para brindar este servicio de recolec-
cion, transporte y disposicion final de los residuos so-
lidos municipales, para o cual se utilizan 11 camiones,
divididos en 20 rutas y una mas de apoyo distribuidas
en todo el municipio, los cuales estan programados en
las diferentes delegaciones, se realizan supervisiones
en las colonias para verificar que el servicio se esté
cumpliendo en los dias programados para cada ruta.

TONELADAS DE RESIDUOS SOLIDOS QUE
SE RECOLECTARON EN EL MUNICIPIO

En el Municipio de El Salto, se generan mas de 120
toneladas diarias, en este periodo se recolectaron las
siguientes toneladas, por parte de le empresa ECO 5
RECOLECTORA SRL DE CV. La recoleccién se llevo a
cabo con el servicio de 11 camiones.

CUADRILLA ESPECIAL

La coordinacion de Aseo Publico brindé el apoyo a la
Escuela primaria Independencia con la rehabilitacién
de un area verde dentro de la misma, asi como el re-
mozamiento de camellones en parques del castillo, la
azucena y la rehabilitacién de areas verdes dentro de
este mismo fraccionamiento y habilitacion y acondi-
cionamiento de las aéreas verde del CECITE].
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JEFATURA DE
EDUCACION AMBIENTAL

La direccion de Ecologia por medio de la coordinacién
de educacion ambiental, desarrolla y promueve en la
cindadania valores, nuevas actitudes y nuevos habi-
tos, que coniribuyan al uso racional de los recursos
naturales, y a la solucion de los problemas ambiental-
es a través de la cultura de crear conciencia desde los
nifios a temprana edad hasta los padres de familia y la
sociedad en general, coadyuvando de este modo a la
construccion de un municipio mas sustentable equita-
tivo y participativo. La coordinacién de educacion am-
biental aplica e implementa programas innovadores,
en pedagogia, ciencias naturales y actividades que de-
sarrollan responsabilidad y conciencia ecologica en los
nifios. Llevando distintos talleres y actividades a todas
las escuelas del municipio, del mes de enero de afo en
curso hasta este dia, se han visitado 30 escuelas, aten-
diendo un total de 5000 alumnos de primaria.

* Conociendo y cuidando mi mundo

A través de este taller, se les da a conocer a los nifios
termas diversos a modo de introduccion del medio am-
biente que les rodea, y como podemos aplicar acciones
simples del cuidado del ambiente desde Ja escuela o su
hogar.
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*La importancia de las dreas verdes

En las tltimas décadas se ha experimentado una pro-
funda transformacion del paisaje, afectando de forma
considerable a los sistemas ambientales y ecolégicos
de nuestros municipios, por ello es de vital importan-
cia cuidar los espacios verdes que tenemos, porque nos
proveen de oxigeno indispensable para la vida, ademas
de dar un aspecto agradable y natural a nuestras colo-
nias.
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En este taller les mostramos a los pequenios los benefi-
cios de contar y cuidar los espacios y zonas verdes que
tienen en su escuela y cerca de sus hogares.

Cuidado del Agua

Los escasez de este vital liquido, obliga a reiterar nue-
vamente una llamada a la moderacion del consumo
por parte de la poblacién a nivel mundial. Solo muy
poca agua es utilizada para el consumo humano. ya
que el 90% del agua estd concentrada en el mar y es
salina, el 2% esta en los polos y solo el 1% del agua en el

planeta es dulce y se encuentra en rios lagos y mantos
acuiferos. Por ello es de vital importancia comenzar a
crear conciencia desde edad temprana, con los nifios
y nifias para que difundan la cultura del cuidado del
agua en futuras generaciones, es la tarea de toda la
sociedad.

Cuidando a mi Mascota

La importancia de tener como compafiero a una mas-
cota ayuda a los niflos a tener varios beneficios en su
vida, fortalecer lazos de amistad, compafierismo, resis-
tencia a la alergias, disminucion del estrés entre otras,
en los distintos talleres que ofrece esta coordinacion
ponemos especial énfasis en el cuidado de los animales
v su desarrollo como parte de los nifios y las familias,
orientandolos y dandoles consejos para cuidar el de-
sarrollo vy salud de su mascota,
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CUIDADO DE LA CASA COMUN

La coordinacién de educacion ambiental, lleva a cabo
todos los viernes talleres en diferentes estancias de
nuestras delegaciones, elaborando manualidades
donde utilizamos todo tipo de reciclado, aqui las amas
de casa aprenden a utilizar reciclado( hotelias de
plastico, periédico, carton entre otras cosas) se capaci-
taron un total de 900 amas de casa en el municipio, en
delegaciones como La Azucena, El Castillo, Infonavit
El Castillo, Parques del Castillo, La Ex Hacienda del
Castillo, El Chocolate, La Higuera, El Verde, San José
del Quince, El Diamante, El Terrero, Lizaro Cardenas.

TALLER DE MACETA ECOLOGICA

El objetivo de este taller es reciclar las llantas y
neumaticos que la gente desecha cuando no les es util
para su vehiculo o motocicleta, desgraciadamente ve-
mos estas llantas como algo que no se puede utilizar
mas, y se toma la decisién de arrojarlos a las calles y
hacer tiraderos masivos, sin tomar en cuenta que se
pueden reutilizar y hacer diferentes cosas que pueden
ser Gtiles en el hogar. Hemos tenido talleres donde en-
senamos hacer macetas con [as llantas dindoles forma
a un jardin mas ameno y reutilizando las llantas que
encontramos tiradas.

FERIA AMBIENTAL

El pasado 6 de junio del afio en curso, se Hlevé a cabo
el dia mundial del medio ambiente, por lo que la co-
ordinacién de educaciéon ambiental celebrd este dia
con la realizacion de una feria ambiental, invitando
a distintas entidades escolares asi como a Ia sociedad
en general, para que participaran en este evento, of-
reciendoles talleres, cursos y dinamicas con los temas
de conservacion, concientizacién y cuidado del medio
ambiente en nuestro municipio y en nuestro planeta.
Tuvimos una participacién de 1500 nifios.




LIMPIANDO TU COLONIA

Entramos a las colonias a dar limpiexza a partir del mes
de junio hasta el dia 15 de julio donde se recolectaron
llantas y se limpio las aéreas verdes de las delegaciones
de nuestro Municipio.

JEFATURA DE SALUD ANIMAL
ESTERILIZACIONES DE CANINOS Y FELINOS

Con motivo de la gran demanda por parte de la ciu-
dadania, la Direccion de Ecologia, llevo a cabo cam-
pafia permanente para esterilizar caninos y felinos,
este servicio fue completamente gratuito, realizdndose
periodicamente en delegaciones y Cabecera Munici-
pal, se trabajo en coordinacién con personal especial-
izado de Médicos Veterinarios de la Secretaria de Salud
Jalisco, se atendieron un total de 671 esterilizaciones.

OCTUBRE,NOVIEMBRE,DICIEMBRE

&

CAMPANA ESPECIAL DE VACUNACION
ANTIRRABICA

La Direccion de Ecologia en coordinacion con el area
de Salud Animal realizo campana especial antirrdbica
en las delegaciones del Municipio, como a se realiza
cada afio en todas las delegaciones del Municipio.

d

14 DE MARZOY 29 DE ABRIL SEMANA DE
VACUNACION ANTIRA. CANINA FELINA

T

12,764

T
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INSPECCION DE REGLAMENTOS

ESTADISTICA DE LA DIRECCION DE
INSPECCION DE REGLAMENTOS

Esta Direccion en las areas de Comercio, Construceion,
Ecologia v Resguardo de Rastro ha obtenido en Es-
tadisiicas el resultado que a continuacidn se describe:

« 1,748 Visitas de Inspeccion, mismas que se realizaron
a diversos Establecimientos y/o Negocios, Construc-
ciones y Empresas del Municipio de El Salto, Jalisco.

« 617 Actas de Infraccion realizadas a los Giros Comer-
ciales, Construcciones, Empresas, y Rastros clandesti-
nos que incumplieron las disposiciones que establecen
fos Reglamentos Municipales.

« 18 Actas de Clausura efectuadas en los Negocios,
Construcciones y Empresas que incumplieron con las
normatividades aplicables.

« 75 Actas de Apercibimiento. a través de las cuales
se invitd a los propietarios y/o encargados de estab-
lecimientos comerciales, construcciones y empresas,
a actualizar sus permisos correspondientes y en caso
de carecer de dichos permisos se les orientaba para
que acudieran al area correspondiente a realizar sus
tramites necesarios.

247 Reportes Ciudadanos, a través de los cuales los Ci-
udadanos informan via telefénica, escrita o de mane-
ra personal, las quejas o los posibles incumplimientos
a los Reglamentos Municipales, que en un momento
dado les afecta su patrimonio, es por ello que se acu-
de a los domicilios correspondientes con la finalidad
de que regularicen las informalidades de los hechos
reportados y en caso de desacato se imponen las san-
ciones aplicables, mismos que pertenecen a las areas

siguientes:

140 Reportes en materia de Construccion
62 Reportes en materia de Comercio

41 Reportes en materia de Ecologia

04 Reportes en materia de Rastro

APREMIOS

“Motivar a la poblacion y poder lograr una mayor re-
caudacion, la cual se ve reflejada posteriormente, en
mas y mejores Servicios Pablicos de Calidad a favor de
la ciudadania”

En lo que va de esta administracion se han realizado
varias actividades entre las que destacan la imple-
mentacion de visitas domiciliarias realizadas por parte
del Personal asignado a esta Jefatura de Apremios, ac-
tividades mediante las cuales se realiza el programa de
invitacion a la ciudadania para cumplir con sus pagos
de Agua y Predial. Tratando asi de motivar a la po-
blacion y poder fograr una mayor recaudacion, la cual
se vera reflejada posteriormente, en mas y mejores
Servicios Publicos de Calidad a favor de la ciudadania,
Cubriendo asi las siguientes...
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PINTITAS

SANTA ROSA

LOMAS DE SAN JUAN
PARQUES DEL CASTILLO
LA AZUCENA

LOMAS DE EL SALTO
FRACCIONAMIENTO VIZCAYA
LAS PINTAS
HUIZACHERA
INSURGENTES

EL CASTILLO

LA MEZA

PACIFICO

SAN JOSE DEL QUINCE
EL VERDE

LA HUIZACHERA

EL CASTILLO

FELIPE ANGELES
PINTITAS

EL TERRERO

Ademas de realizar las visitas domiciliarias, mediante
las cuales se realiza la invitacién para que la ciudada-

nia que tiene adeudos a favor del municipio se ponga
al corriente con sus deudas, esta Jefatura se encuentra
llevando a cabo las siguientes...

FUNCIONES:

» Formar procedimientos internos de recaudacién.

« Aplicacion de los procedimientos de recaudacion.

« Negociacion con los contribuyentes para realizar sus
pagos.

» Aplicacién de programas con incentivos para lograr
una cultura de pago por parte de los contribuyentes,
ofreciendo flexibilidad de acuerdos a sus posibilidades.
« Designacion de actividades al personal.

= Supervisién de actividades del personal.

» notificacion de todos los conceptos vencidos de re-
caudacion, sin dejar fuera ninguno de ellos.

» Recibir las notificaciones de adeudo y visitar a los
contribuyentes para la entrega de la misma.

ESTADISTICAS:

Total de visitas y notificaciones por parte del personal
del area de Apremios:

Visitas domiciliarias

Infracciones
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SERVICIOS MEDICOS

La cruz verde de El Salto, tiene como propésito satis-
facer las necesidades de salud de la poblacién en gen-
eral, y en forma muy particular la de nuestro municip-
io, ofertando servicios médicos de calidad y confianza,
las cuales, puedan cubrir las necesidades de atencién
medica de nuestra poblacion.

En nuestra 4rea de capacitacién, nuestra misién es:
promover, desarrollar y ejecutar actividades de capac-
itacion dirigidas a mejorar la habilidad vy destrezas de
nuestro personal operativo y, asi mismo tiene la misién
de promover el conocimiento a la poblacién civil en
diversas materias como son primeros respondientes,
primeros auxilios para escuelas, unidades deportivas,
negocios y la primordial actividad, es realizar acciones
de prevencion en nuestra poblacion.

En capacitacion empresarial: es ejecutar actividades de
capacitacién dirigidas a mejorar la habilidad y las de-
strezas de las brigadas industriales, buscar lograr me-
jorar la coordinacién y la respuesta para las contingen-
cias que se puedan presentar en la industria, ademas
de capacitar las brigadas contra incendio, evacuacién,
blisqueda y rescate, manejo de sustancias peligrosas.

UNIDADES Y ATENCION MEDICA

Unidad Médica DR. Angel A. Niiiez Rangel
Cabecera Municipal.

Ubicada en la calle Constitucion # 26, colonia Centro,
El Salto, Jalisco.

UNIDAD MEDICA MAJADAS

Ubicada en Dominge Mendoza # 6787, Colonia Las
Pintas, El Salto Jalisco.

Actualmente ambas Unidades cuentan con servicio de
atencion médica de consulta externa y urgencias las 24
horas los 365 dias del afio.

También contamos con unr modulo de atencién médica
en san José del quince en el se otorga servicio de con-
sulta externa 8hrs (9am 2 3pm) de lunes a viernes.

Se reestructuraron las funciones Operativas, para que
de esta forma tener un mejor control y a su vez esto
se traduzca en un mejor servicio para el publico en
general.

UNIDAD MEDICA SAN JOSE DEL QUINCE




Ubicada en Lazaro Cardenas No. 36 Delegacion San
José del Quince; servicios otorgados a la poblacion en
general, consultas otorgadas en los servicios de urgen-
cias, en el periodo de octubre de 2015 a junio de 2016,

UNIDAD EL SALTO

UNIDAD BASE SAN JOSE DEL 15

ACTIVIDADES Y
EVENTOS REALIZADOS

01 PRIMER CURSO DE ENFERMERIA

Ll primer curso de Enfermeria se llevo a cabo el dia 04
de Febrero del 2016, en las instalaciones de la Casa de
la Cultura, impartiendo los siguientes temas:

Enfermedades Ocasionadas por Animal
Ponzoiosos: Conocer la importancia del llenado de
formatos y la notificacion inmediata de casos.

Identificar y diferenciar los residuos potencialmente
biologicos infecciosos para st manejo adecuado.

Manejo Correcto en Calculo, Administracion y
Control de Soluciones: Conocer y llevar a la praclica
el manejo adecuado de soluciones parentales.

El Carro Rojo en Urgencias Médicas: Identificar los
elementos que componen el carro rojo y su Importan-

cia en Urgencias.
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N.O.M. 004 Expediente Clinico: Adquirir la destre-
za en el manejo del expediente clinico de acuerdo a la
N.O.M. 004 y el llenado correcto de los formatos pri-
marios.

Administracion de Medicamentos: Conocer la cor-
recta Administracidon de Medicamentos. Contando con
un aproximado de 29 asistentes.

OPERATIVO DE SEMANA SANTA

Se llevd a cabo el Operativo de Semana Santa siendo el
arranque 29 Marzo al 04 de Abril del 2016.

Médulo de
Atencion

QAT ML ik i
R LMl

02 SEGUNDO CURSO
DE CAPACITACION PARA
PERSONAL MEDICO, ENFERMERIA Y
PARAMEDICOS.

El Segundo Curso para personal de Servicios Médicos
se llevé a cabo el 17 de Mayo 17 del presente en las
instalaciones de la Casa de la Cultura; impartiendo los
siguientes cursos:

El Correcto Llenado de Certificados de Nacimien-
to: realizar el llenado correcto del certificado del re-
cién nacido.

El Correcto Llenado del Certificado de Defuncién:
Realizar el correcto Henado de Certificados de De-
funcion y de Muerte Fetal.

Infecciones Respiratorias: Identificar los focos ex-
ternos que provocan una infeccién respiratoria aguda.

Notas de Enfermeria: Identificar [a Calidad de las
Notas de Enfermeria,

Mordeduras de Canino: Determinar la incidencia de
las lesiones ocasionadas por mordeduras de perro en

el Municipio.

Contando con asistencia de 52 personas.




FERIA DE LA SALUD

Servicios Médicos Municipales de Ei Salto con colab-
oracion de Secretaria de Salud. llevaron a cabo la feria
de la salud del 18 al 20 de mayo con servicios de salud
gratuitos a la poblacion. Con el objetivo de Mejorar la
salud de los Saltenses con servicios basados en la equi-
dad, calidad y humanismo.

Médulo de patio limpio: otorgando atencidén a un pro-
medio de 40 personas por dia.

Médulo Vacunas: otorgando 70 vacunas de Tétanos,
asi como 67 de Neumococo aplicadas.

Madulo de planificacién familiar: se brindo6 consejeria,
se orientd sobre los tipos de métodos anticoncepti-
vos que hay y la importancia que conlleva hacerlo asi
como la entrega de preservativos para poblacién gen-
eral. 85 personas por dia.

Médulo de tuberculosis se brindd una pequeiia charla
para dar a conocer a la poblacién una pequena intro-
duccion de lo que conlleva la patologia para que en su
debido momento puedan acudir a las diferentes uni-
dades, y se realizd la toma de la muestra de esputo a
das casos probables. 40 por dia.

Médulo de Chécate: donde se realizo la prueba de de-
teccién de Diabetes, Hipertension y obesidad dandole
el servicio a un promedio de 180 a 200 personas por
dia.

Méadulo de Midete y Muévete: otorgd asesoria nutri-
cional a 170 personas en promedio durante su estancia.

Médulo salud animal: se aplicd vacuna antirrabica a
440 caninos y 10 Felinos.

En la unidad se adaptd un consultorio para que se pu-

dieran llevar a cabo la toma de citologias. 50 en total.

Médulo de COMUSIDA donde se estuvieron realizan-
do toma de muestras para pruebas rapidas de VIH.

Se logro el objetive de la participacion y concien-
tizacion social sobre la salud, contando con un total de
1456 participantes.

TERCER CURSO PARA ENFERMERIA
PARAMEDICOS, Y MEDICOS.

CONFORMACION DE LOS COMITES DE
SALUD.

Ef pasado 07 de Julio del 2016 asistieron a las insta-
laciones de Sala de Cabilde del H. Ayuntamiento de
nuestro Municipio representantes de los servicios de
salud, autoridades y representantes de los habitantes
de Municipio y sus localidades, asi como sectores edu-
cativos con el fin de constituir: COMITE MUNICIPAL
DE SALUD, COMITE DE DENGUE Y COMITE PARA
LA PREVENCION DE ACCIDENTES y una vez infor-
mados de los objetivos que se persiguen con estos or-
ganismos, sus funciones y obligaciones, se procedié a
la integracién firmando el acta constitutiva. En dicha
reunidn se trataron entre otros puntos ¢l participar en
el Programa de Municipios por la salud con proyectos.
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ENTREGA DE UNIFORMES A PERSON-
AL DE ENFERMERIA Y PARAMEDICOS.

Bl dia 07 de Mayo del 2016 se hizo entrega de Uni-
formes a Personal de Servicios Médicos Municipales;
Paramédicos y Enfermeras; con la Finalidad de estar a
la Vanguardia y que nuestro personal trabaje con mas
y mejores condicienes,

SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES
DEL SALTO

Reporte de servicios de ambulancia de los Servicios
Médicos Municipales, Cruz Verde El Salto, Jalisco.

En servicios médicos municipales del El Salto conta-
mos con tres unidades operativas v dos motocicletas

para el servicio pre-hospitalario.

También se cuenta con dos unidades médicas de 24
horas los 365 dias del afio.

Contamos con un moeduloe de atencién medica en san

José del quince el cual se encuentra en servicio de 8

horas.

Se reestructuraron las funciones Operativas, para que
de esta forma tener un mejor control v a su vez esto
se traduzca en un mejor servicio para el pablico en
general.

En este lapso de tiempo, hemos superado metas, pero
seguiremos trabajando en conjunto con el gobierno
que encabeza nuestro Presidente Municipal, haciendo
énfasis que fo que hemos solicitado, nos compromete
a seguir trabajando y colaborando acorde a lo que se
nos a indicado.
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PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS

La Direccién de Proteccion Civil y Bomberos del Ayun-
tamiento de El Salto, tiene por objetivo salvaguardar la
integridad fisica de las personas, bienes y entorno, por
ello nos dimos a la tarea de inspeccionar y verificar
que todas las empresas y comercios en general, cum-
plan con las normas establecidas dentro del reglamen-
to de proteccién civil. A si mismo impartiendo platicas
a la ciudadania, de como prevenir accidentes en casa
habitacién, o en su defecto saber actuar en caso de pre-
sentar alguna contingencia, a fin de garantizar la salud
y seguridad de la comunidad.

« Se recibi en donacién LA DONACION DE 10
MANGUERAS CON PITON por parte de FORSAC DE
MEXICO, SA DE CV, el cual se utiliza para operaciones
contra incendios y rescates.

Debido al temporal de Huvias y ciclones tropicales
2016, por parte de Proteccién Civil Y Bomberos, en lo
que va del afio se vieron afectadas (97) viviendas en 4
diferentes colonias tales como:

+ San José Del Quince
» L.a Huizachera

« El Muelle

« Jardines del Castillo

De lo cual se realizd como acciones de Prevencién Y
Rescate los signientes programas vigentes.

« Limpieza y saneamiento de viviendas para su habit-
abilidad.

+ Limpiezas y rehabilitacién de vialidades afectadas
por los materiales de arrastre.

- Sanitizacion y desazolve de causes y cuerpos de agua
asi como de los pianteles educativos.

OPERATIVOS

Se llevaron a cabo una serie de operativos apoyados
por diferentes instituciones gubernamentales, tales
como Servicios Médicos Municipales, Policia Munici-
pal, Proteccién Civil Y Bomberos, SIAPA, CEA.

Operativos a Empresas, comercios establecidos y am-
bulantes.

+ Programa Operativo del Temporal de Lluvias

« Programa de Desazolves.

» Programa de mejoramiento de los servicios de
emergencia.

» Programa de Semana Santa y Pascua

+ Programa de Eliminacion de fauna nociva y animales
POoNzonosos

» Programa de Control y Combate de Incendios.

« Programa de Capacitacién

« Programa de Apercibimientos

« Programas de asesorias a empresas y centros
escolares para la elaboracién del Programa Especifico
de Proteccion Civil y diagnostico Situacional de
Riesgos.

Con el objetivo de vigilar la integridad de los Salt-
enses se ubicé el modulo de rescate en la carretera a
Chépala Via Guadalajara en el kim. 15, con motivo del
operativo de semana santa en el cual se atendieron di-
VErsos servicios.

Durante la celebracion de fiestas patronales y patrias
se realizaron brigadas por parte de los elementos, para
verificar que se cumpla con la disposicién de La DPre-
vencion de Accidentes, en la quema de pélvora, a si
como los comercios y juegos Mecdnicos, con esto evi-




tar accidentes a causa de fuga de gas, cortos circuitos,
y/o guema-~ duras a consecuencia por la quema de la
pirotecnia, para lograr con esto un buen desarrollo por
consiguiente un buen convivid de la ciudadania prot-
egiendo la integridad fisica para disfrutar plenamente
de nuestras Fiestas.

« Al sector Industrial, comercios establecidos e insti-
tuciones en general, se le impartid capacitacion a un
aproximado de 23 empresas de diversos giros con un
aproximado de 61 personas asistentes.

Dentro del AREA DE INSPECCION, la cual cumple
con las funciones de realizar acciones de inspeccion
v supervisar todos los centros masivos de poblacion,
que incluyen empresas, industrias, centros educativos,
etc. llevando a cabo una serie de actividades para darle
cumplimiento a la Ley Estatal de Proteccion Civil y
El Reglamento de Proteccion Civil y Bomberos de El
Salto, en donde:

« Se realizaron 471 visitas de Verificacion para el cum-
plimiento de las medidas de seguridad en materia de
Proteccion Civil,

« Por parte de los centros industriales que no cum-
plieron con las medidas de seguridad se levantaron
8 actas de infraccidn, las cuales fueron derivadas a la
Sindicatura.

« Para evitar los estragos del temporal de Huvias y la
identificacion de las zonas probables a inundacion, se
realizaron un aproximado de 765 apercibimientos en
las zonas principalmente seftaladas como probables
sitios de inundacion: Fraccionamiento La Azucena, El
Muelle de bajo, Jardines del Castillo, Las Pintas en la
zona del Canal de la Calle Nardo, la Huizachera y San
José del Quince, vy otras comunidades en proceso de
apercibimiento,
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En lo que respecta al AREA OPERATIVA en conjunto emergentes, acontecidos durante este periodo, tales
con el resto de las dreas de la Direccidn, ha brindado  como:
atencion pertinente a los diferentes tipos de servicios

CHOQUE VEHICULAR
ENJAMBRE DE ABEJAS
INCENDIO DIVERSOS
VOLCADURAS

FUGAS DE GAS LP
FALSAS ALARMAS
OTROS SERVICIOS
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VIALIDAD

o A partir del lunes 19 de Octubre se procedid a esta-
blecer 2 Zonas de atencién en el municipio, siendo las
zonas 1 y zona 2, abarcando esta ultima las delega-
ciones de Las Pintas, Pintitas, La Huizachera, San José
del Quince y El Verde.

Siendo zona 1. El resto del municipio por lo que con
esa fecha se comisiond una plantilla de 4 elementos
para que atendieran los servicios que se presentan en
zona 2 que dando como responsable de la misma el
profesor, Luis Reyes Velador Ruiz.

» Se cubren fiestas patronales de zona centro del dia 12
al 20 de octubre de 2015 de la parroquia Madre Admi-
rable asi como sus peregrinaciones.

» Se cubre operativo del dia de los muertos el 01 y 02
de Noviembre de 2015, en los panteones de cabecera
municipal y Santa Rosa del Valle.

+ Se¢ cubren los desfiles del dia 20 de Noviembre con-
memorando el dia de la revelucién mexicana en zona
centro. '

» Se cubre el servicio de la remodelacion del puente a
Juanacatlan el dia 23 Noviembre al 04 de Diclembre del
ano 2016.

- Se apoyo el dia 11 de Diciembre de 2015, en la plaza
principal Benito Juarez a la posada navidena.

+ Se inicia platicas con la SEPAF para establecer con-
venio de cobro de infracciones.

» Se acude a la secretaria de movilidad del estado para
iniciar platicas tendientes a establecer una oficina de

expedicién de licencias de conducir de manera fija en
el municipio en el mes de Enero de 2016.

« A sitarnbién se tiene una reunién con el jefe de emis-
ion de pasaporte de la secretaria de relaciones exteri-
ores a fin de establecer convenio para una oficina de
enlace en el municipio en el mes de Enero de 2016.

» Se acuden los dias 8, 12, 22, y 29 de enero al instituto
metropolitanc de planeacion a mesas de trabajo tendi-
entes a establecer criterios homologados en materia de
movilidad urbana sustentable y reordenamiento terri-
torial en o que corresponde al municipio, proyectando
como parte de la zona metropolitana de Guadalajara
en el mes de Enero 2016,

+ Se'establece contacto y 2 reuniones posteriores con el
encargado de los médulos de expedicion de cartas de
no antecedentes, para establecimiento de un médulo
en el municipio en el mes de Enero 2016.




- Se apoyd al drea de cultura vial en la implemeniacion
de la campana para prevenir accidentes viales en moto
contando con la presidencia del director de comuni-
cacion social y transito y vialidad municipal en el mes
de febrero de 2016.

« Se trasladd a una persona detenida a Chapala por
participar en un choque entre automovil y una moto-
cicleta el dia 11 de marzo de 2016.

« Se atendié un accidente vial en calle Santa y San Javi-
er, donde un vehiculo de fransporte piblico arroyo a
un peatén mismo accidente que se pone a disposicién
de juicios orales en Chapala el dia 14 de marzo de 2016.

« Se acudié a varios planteles educativos para la agen-
da de evenlos masivo en seguridad vial con la presen-
cia de director de transito y vialidad municipal el salto
el dia 15 de marzo de 2016.

= Se acudi6 a preparatoria 17 de pintas el dia 11 de
abril a la inauguracion del evento de la semana de la
seguridad vial, contando con la presencia del director

general de seguridad vial de la Secretaria de Movilidad
maestro Francisco Poe. Operativo de CEPAJ {(Conse-
jo Estatal de Prevencidn de Accidentes del estado de
Jalisco) Doctor. José de la Parra, gerente general de
venta de motos de honda de México, Lie. Karla Palo-
mine Godinez y el director de transito y vialidad mu-
nicipal de El Salto. L.C.P. Antonio Pérez Gallardo.

» Se acude a la explanada del IMSS el dia 11 de abril
de 2016, para la implementacion del curso tedrico y
practico con personal de la empresa Honda, para los
motociclistas.

o Se acudi6 a la escuela téenica CECYTE] a la deleg-
acién de San José del Castiio y se implementaron
platicas de prevencién de accidentes de motociclistas
en un turno matutino y turno vespertino, el dia 12 de
abril 2016.

¢ Se acudid a la preparatoria regional de El Salto el dia
13 de abril en ambos turnos para implementar los cur-
so0s de prevencidn de accidentes viales en la semana de
la seguridad vial.
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« Se a poyo en la piaza principal de Cabecera Munici-
pal a los estantes de los diferentes patrocinadores que
participaron en la campafa de la semana de la segu-
ridad vial, teniendo a empresas como TRADOC, Hon-
da de México, ITALIKA y Tortas Ahogadas los Chatos
para la clausura del evento el dia 15 de abril de 2016.

+ Se apoyo a los ciudadanos del municipio para la ex-
pedicién de licencias de conducir en la plaza principal
de zona centro en cabecera teniendo alrededor de 97
obtenidas por los asistentes el dia 15 de abril de 2016
en un horario de 10:00 am a 15 hrs.

« Se cuenta con la presencia de personal de la secre-
taria de movilidad para el tramite de la licencia de con-
ducir en El Salto el dia 23 de mayo de 2016, teniendo
lugar en la casa de la cuitura expidiendo 92 licencias,

CULTURA VIAL

« Se atendid el colegio briicelas AC. los siguientes pree-
scolares, primaria, secundaria y preparatoria con las
siguientes platicas o temas, ademas de la instalacion
de seflalizacién en las calles donde se ubica dicho plan-
tel, ademas de la implementacion de patrulla escolar.




Educacion vial peatones.

Como lransportarse en via ptblica.
Senales y dispositivos de transito.
Educacion vial pasajeros.
Formacion de patrulla escolar.

o Se lleva a cabo la campana de “Semana Santa” in-
stalando lonas de informacion, en varios puntos es-
tratégicos del municipio de El Salto, Jalisco.

« Se lleva a cabo la semana de la seguridad vial del
i1 al 15 de abril de 2016, realizando campana masiva
entregando {riptico asi como en redes sociales sobre
prevencion de accidentes viales, dirigiéndose al pu-
blico en general asi como implementando platicas de
seguridad vial a alumnos de la Preparatoria 17 en Las
Pintas; Preparatoria Regional de el Salto, CECYTE],
CONALEP y Preparatoria del Pacifico.

» Se apoya a revisar las patrullas escolares donde ya
estan implementadas para verificar que
sigan funcionando adecuada mente.

SERVICIOS ZONA 2

» Se cubre el cruce de peatones y estudiantes en Do-
minge Mendoza y 20 de mayo servicio Preparatoria
17 pendientes en salidas de camiones de volteo del
Parque Industrial Guadalajara y las escuelas del 20 de
mayo vigilancia en delegaciones.

» Se cubren salidas y entradas de camiones de volteo
del parque industrial Guadalajara, para la construc-
cién de la fabrica de billetes del Banco de México.

« Se cubren los tianguis de La Huizachera, Pintitas, Las
Pintas constantemente.
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SISTEMA MUNICIPAL DE A_GUA POTABLE DE EL SALTO

(SIMAPES)




SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE
DE EL SALTO (SIMAPES)

En materia de cloracion, se ha estado trabajando en la
constante capacitacion del personal tanto a los opera-
dores de pozo, como a los valvulares o distribuidores
del agua; dicha capacitacion ha sido en base a la repa-
racion, armado y desarmado de dosificadores, cambio
de piezas danadas; ast como el manejo y la regulacion

de la dosificacidn a través del muestreo constante
tanto en el punto de salida, como en el ingreso de los
domicilios mas alejados de la fuente de abastecimiento
para corroborar los porcentajes de cloro en las vivien-
das de los habitantes de la zona.

TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES

Proceso biologico por lodos activados con eliminacion de

nutrientes

32 litros por
segundo

2.765m3/dia 1°009.225m3/afto

Digestion aerobia y deshidratacién en lechos de arena

SE PRESTARON LOS SIGUIENTES SERVICIOS
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GRAFICA COMPARATIVA DE LOS LITROS DE AGUA POR SEGUNDO
QUE SE REGISTRO EN LOS POZOS, ANTES Y DESPUES DE SU REHABILITACION

FLUJO ACTUAL
€ FLUJO ANTERIOR

LITROS POR SEGUNDO

POZO LAS MAJADAS  POZO NQO. 7 LA AZUCENA POZO NOAUNIDAD  POZO NOU EL MUELLE POZO EL CARMEN
LAS PINTAS CABECERA MUNICIPAL DEPORTIVA CABECERA MUNICIPAL LAS PINTITAS
CABICERA MUNICIPAL




INFORME DE
GOBIERNO




INFORME DE

GOBIERNO
ELSALTO

OFICIALIA MAYOR DE PADRON Y LICENCIAS

El personal de Oficialia Mayor de Padrén v Licencias,
se ha preocupado por la atencién personalizada hacia
los ciudadanos, trabajando con responsabilidad y re-
speto a favor de la comunidad, en estos meses de la
administracidén municipal, se han logrado empadronar
al 85% de la totalidad de comerciantes existentes en los
diferentes delegaciones de nuestro municipio, logran-
do con esto un asentamiento en la totalidad situacion
que se traduce a beneficio hacia la sociedad, ya que
gracias a sus contribuciones el actual gobierno munic-
ipal a implementado visitas a nuevas empresas, y con
esto incrementar el nimero de empleos, tal como son
las siguientes empresas que han abierto en esta admin-
istracién.

SILIKER MEXICO §. A. DE CV.

PEIYUAN AUTOMOBILE PARTS MANUFACTURE.
SA DECV.

SEERAUBER AUTOMOTIVE DE MEXICO SAPI DE
CV.

QUIMICA SUSTENTABLE EL VERDE S, A. DEC. V.
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OFICIALIA MAYOR ADMINISTRATIVA

El gobierno municipal es un sistema que se integra
con funcionarios pablicos, ciudadanos, recursos y un
territorio. En funcién de esc la operatividad de la or-
ganizacion es el motor que hace e trabajo del cum-
plimiento de metas y objetivos. El recurso humano es
el recurso mas valioso de ese motor.

Todas las etapas de la administracién publica son im-
portantes para el conjunto, pues el conjunto son ac-
ciones. La planeacidn y gestion solo tienen existencia
hasta [a ejecucion de las actividades. Una idea no ma-
terializada solo es una intencién.

ESTRUCTURA

« A través de técnicas de Comunicacién Efectiva, fas
acciones estratégicas del departamento se informan a
las diferentes Areas, en un entorno de amabilidad, res-
peto y compatierismo.

+ Mantenemos actualizada [a plantilla del personal en
concordancia con el presupuesto aprobado para esta
materia.

+ La informacién interna debe fluir de manera rapida y
precisa, por eso contamos con una base de datos elec-
tronica del personal, misma que alcanzo el 97%.

SERVICIO SOCIAL

Nuestro compromiso con la educacion y formacién de
profesionistas, se pone de manifiesto con el “programa
de vinculacién al servicio social” en el que contamos
con varios convenios con diferentes Universidades del
estado de Jalisco.

o Universidad Ameérica Latina

o Universidad Auténoma de Guadalajara

o Universidad Azteca

o Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos
del Estado de Jalisco

o CONALEP

o Instituto Tecnologico Superior de Chapala

o LAMAR

o Universidad de Guadalajara

0 Universidad Tecnoldgica de Jalisco

o UNIVA

o UNIVER

Esta relacion interinstitucional tiene por objetive que
los alumnos de las universidades més importantes de
nuestro estado, obtengan aprendizaje de campo a Ia
vez que aplican sus habilidades y cono- cimientos.

Se busca que los interesados en prestar su servicio so-
cial, asi como aquellos que desean realizar sus practi-
cas profesionales, sean canalizados al area que mas se
relacione con su programa educativo, aportandoles un
nexo realista al mundo laboral.
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CULTU

La Direccidén de Cultura ha trabajado a través de la
aplicacion de programas que incluyen una gran varie-
dad de proyectos mensuales. Estos programas acercan
a la sociedad e invitan a la poblacion a parlicipar y a
preservar las tradiciones mexicanas.

A continuacion se enlistan los programas culturales
con los que cuenta el municipio.

» Fomento Cultural
« Festivales y Ferias
« Educacidn Cultural

PROGRAMA PARA EL FOMENTOQ
CULTURAL

Este programa consiste en la promocion de las activi-
dades culturales y la difusion de las tradiciones mex-
icanas para su conservacion, a través de la creacion
de espacios para la presentacién de artistas locales,
regionales o nacionales y la organizacion de eventos
culturales, educativos y artisticos, acerca de las princi-
pales costumbres mexicanas.

En este marco la Direccién de Cultura llevo a cabo los
siguientes proyectos:

Para celebrar el tradicional dia de muertos en el mes
de noviembre del 2015, se implementd el proyecto de-
nominado “La muerte andante”, el cual consistio en un
desfile de catrinas vivientes y carros alegoéricos alu-
sivos a la fecha y el lanzamiento de convacatorias para
concursos de altares de muertos, calrinas vivientes y
calaveras literarias, teniendo una excelente partici-
pacion de la ciudadania Saltense, con més 50 partici-
pantes de tode el municipio en ¢l concurso de catrinas

vivientes, 4 grupos con altares de muertos y 20 calav-
eras literarias.

El dia 21 de Marzo del 2016 en espera de la entrada de
la primavera se celebré un Ritual de toma de energia,
el cual representa una tradicion ancestral a lo largo de
nuestro pais. En este evento, participaron la Danza Ix-
chel de la Casa de la Cultura con la presentacion de un
ritual prehispanico de sacrificio, la Danza de Nuestra
Sefiora de Talpa con el ritual de toma de energia del
equinoccio de primavera y la presentacion del Ballet
Clasico Dance Life de la Casa de la cultura. Conté con
la asistencia de 300 espectadores resaltando la presen-
cia del Primer Edil Municipal el Lic. Marcos Godinez
Montes y los regidores municipales.

Dentro del criterio artistico se inaugurd en la Casa
de la Cultura la exposicion de esculturas labradas en
madera llamada “Influencias Barbaras, Evocacién y
Formas” del artista local Fili Garcia. La duracidn de la
exposicion itinerante fue de un mes con fecha del 22
de abril al 20 de mayo, esto con el objetivo de que la
poblacién pudiera admirar las creaciones del artista y
conocer mas acerca de las artes plasticas.
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PROGRAMA DE FESTIVALES Y FERIAS

El programa de festivales y ferias consiste en even-
tos artistico-culturales en los que se celebran acontec-
imientos nacionales, regionales o locales. Sin embargo,
con las ferias también se promueve ¢l comercio local
para beneficiar el desarrollo econémico municipal.

Durante el primer ano de la administracion se realizd
el Festival Navidefio, donde acontecio el encendido del
arbol navidenio por parte del Presidente Municipal, el
Licenciado Marcos Godinez Montes, la posada munic-
ipal en la que se le entrego a los nifios un regalo y con-
tamos la presencia del elenco artistico de los alumnos
de la Primaria Marfa Guadalupe Ortiz Uribe, quienes
presentaron algunos ndimeros de villancicos y baila-
bles navidenos.

En ei mes de febrero se instalé en la Plaza Principal
Benito Juarez una feria de artesanias, la cual tuvo una
duracién de 15 dias, en la que se promovié la venia
de juguetes tradicionales mexicano, bisuteria y demés
utensilios artesanales.

PROGRAMA DE EDUCACION
CULTURAL

En el mes de diciembre del 2015 se celebré el 72 Aniver-
sario de la elevacion a categoria de Municipio de El
Salto, logrando asi su independencia de Juanacatlan.
Por este motivo se llevo a cabo un desfile conmemo-
rativo representando las principales caracteristicas del
municipio y se finalizé con un evento artistico-cultuy-
al donde se presentaron grupos folcléricos, mariachi y
la banda municipal.




Los talieres que se imparten son los siguientes:

« Pintura y Dibujo

o Danza Folclorica

o Mariachi

- Musica (Instrumentos de viento, solfeo y canto).
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CONTRALORIA

Realizamos diversas actividades mismas que a con-
linuacidn se mencionan:

1.- Se gestiono con la Cornisién Federal de Electricidad
diversos convenios, para la electrificacion de diversas
plazas y pozos para otorgar un mejor servicio a la ciu-
dadania del municipio.

2.- A los funcionarios piblicos del H Ayuntamiento
de El Salto, que asi lo requirieron se les proporciono
asesoria en el llenado de la declaracién patrimonial
final, inicial y anual, para su presentacion y dar cum-
plimiento a dicha obligacién ante el congreso.

3.- Se presento ante CONAGUA las declaraciones tri-
mestrales por concepto de extraccion de agua, de los
pozos que se encueniran en el municipio.

4.~ Llevamos a cabo el segubmiento al programa de
PRODER (Programa de derechos de agua) este se pre-
sente en la CONAGUA para su revisién y nos devuel-
ven recursos para seguir haciendo mejoras en el Mu-
nicipio.

5.- Realizacion de revisiones y compulsas de los in-
gresos mensuales de los diferentes departamentos del
H Ayuntamiento que manejan recursos economicos
por los servicios prestados a la ciudadania:

6.- Validacion, cumplimiento y avances en las estima-
ciones en la obra publica realizadas en este municipio.

7.- Mensualmente se llevan estudios comparativos del
desempeiio de los diferentes departamentos gener-
adores de ingreso, para ver ¢l rendimiento y eficien-
cia comparados con el mes y afio anterior respectiv-
amenle,
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A mi Padre Divino y a mi Padre Terrenal;
Al primero por darme la oportunidad de trabajar por este Municipio
Y al segundo por ensefiarme que lo mas satisfactorio es
El servicio a mis congéneres

A mi Madre;
Por inculcarme ser un hombre de bien.

A mi Esposa;
Por darme la fortaleza de seguir en este camino
por dificil queparezca.

A mis Hijos;
Por ser el motor que me impulsa cada dia a ser mejor persona.

A los Ciudadanos Saltenses;
Por encomendarme esta gran tarea de servirles y dar resultados.

A mis Regidores, Sindico y Secretario;
Por compartir esta experiencia conmigo y comprometerse
con nuestro municipio.

A todo el Personal que Labora en la Administracion Publica;
Por su compromiso en beneficio de los Saltenses. -

A mis Amigos.

Y a todos los que han colaborado en este informe
que hoy tienes en tus manos. '

S




