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Mensaje Presidencia

Es para su servidor muy gratificante poder decir gue los compromisos que adquirimos al inicio de este Gobierno se cumplieron,
reconocemos que falta trabajo por realizar, los compromisos que adquirimos ya son una realidad, son iCempromisos cumpli-
dos!

Mi reconocimiento y gratitud a todas las Direcciones de esta administracion, por el esfuerzo que realizaron para dar resuttados
en faver de los ciudadanos. EI Salto ya no es el mismo porque hemos crecido, nuestras plazas y parques estan con las condi-
ciones adecuadas, para que nuestras familias puedan tener un momento de esparcimiento y disfrutar las actividades al aire
libre,

En esta administracion nuestros aduitos mayores, jefas de familia, personas de la tercera edad y personas con capacidades
diferentes cuentan con mejores oportunidades que se reflejan en apoyos para una vida mas digna para cllos y sus seres queri-
dos.

Mi reconocimiento para los ciudadanos por la gran participacion gue tuvieron en cada proyecto que se emprendieron a favor
de las comunidades: este trabajo se realizé en equipo y por eso hoy con orgutlo podemos expresar con satisfaccién que aunque

Joel Gonsles Dis

Presidente Municipal de El Salto
2012-2015
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La sindicatura al ser la responsable de vigilar y defender los
intereses Municipales, asi como de representar jurfdicamen-
te al ayuntamiento en los [itigios necesarios para la correcta
operacion del mismo. ' _

Esta funcidn corresponde al sindico, en conjunto con una
serie de direcciones las cuales se trabaja de forma coordi-

nada y fraternal como es, Juridico, patrimonio y juzgados |

municipales.

Entre lo més relevante y significativo en este (itimo afio de
trabajo fue la escrituracién de la presidencia municipal el
cual da certeza de propiedad a los miembros de la comunidad
que es propiedad municipal, igualmente se esta trabajando

con fa escrituracién de La Plaza Juérez, Plaza Obrero y la

escuela Martires de Rio Blanco entre otras. Ademas de ello y
no menes importante es que después de 113 afios de incerti-
dumbre por parte de los habitantes de la colonia conocida
como “las cuadras” se pudieron regularizar cumpliendo 103
requisitos que la ley indico en coordinacion con la comision
de regularizacion. Ademas de empezar un procedimiento
simifar a las colonias conocidas como “La Hacienda y La
Haciendita” en beneficio de un gran nlimero de habitantes.
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Sindicatura

estado y Sindicos de diferentes Municipios para poder
identificar y unificar criterios de operacidn y desarrollo dentro

e cada municipio.

Se han atendido a un total de 406 personas, brindando
asesorfa jurfdica a quien lo selicito conforme a lo relacionado
al municipio u otras dependencias gubernamentales fanto
estatales como federales y asuntos particulares.

Se han enviado 150 oficios v recibidos 120.

Con ¢l Juez calificador se han pagado de 118 infracciones
Se ha firmada en este periodo diferentes convenios y contra
tos entre los cuales se pueden mencionar los siguientes
Contratos de obra pablica 54

~ Contratos varios y de prestaciones servicios 97

Se sigue trabajando en conjunto con el Infonavit para los
programas administrativos de ejecucién para que una vez
que hayan sido. reacondicionadas las casas con nuevos
duefios y conello poder reacomodar los tejidos sociales en
fas colonias por viviendas abandonadas y vandalizadas por
diferentes circunstancias.




Juridico

*Qrientar en materia de legalidad a los Saliense

El Gobierno Municipal de El Salto por medio de La Direccion Jurfdica se ha dado a la tarea de brindar un total de 983 asesorias
juridicas asi come atencion a los ciudadanos gue han comparecido a esta oficina, procurando dar solucion a los problemas que
los aquejan o en su defecto orientarlos para que acudan a las instancias competentes para resolverlo, de igual manera se han
atendido los asuntos de caracter legal en los que se ven involucrados tanto esta entidad pGblica como auteridad, asi como
diversos funcionarios pithlicos de este Ayuntamiento, a los cuales se les sigue dando tramite en las diferentes efapas procesa-
les que corresponden.

En el periodo comprendido def mes de Octubre del afio 2014 dos mil eatorce, a o que va del mes de Julio del presente afio, se
da seguimiento a los juicios en los cuales el Ayuntamiento o algunos de sus funcionarios aparecen como actores, demandados
o terceros interesados, de los cuales hay 209 doscientos nueve en materia Administrativa, 98 noventa y ocho en Materia Penal
y 68 sesenta y ocho en Materia Civil, destacando un juicio civil ejercitando la accitn colectiva materia federal en refacion a la

contaminacion de la cuenca Rio Santiago. '

JUICIOS LABORALES DEL AYUNTAMIENTO DE EL SALTQ

159 JUICIOS CONCLUIDOS

162 JUICIOS VIGENTES
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Direccion Juridica

Se atendieron un total de 523 AUDIENCIAS en el periodo referido entre las que destacas testlmomates confesionales, pericia
les, audiencias trifasicas, incidentales, ratificaciones de contenido y firma, ete.

Respecto a las Quejas de Derechos Humanos es de importancia informar que se esta dando trdmite y contestacién a 74 (seten
tay cuatro) Quejas activas provenientes de la Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco y que aun ne han concluido.

Se han finalizado un fotal de 76 {(setenta y seis) Quejas ante {a Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco, las caaies en
su totalidad han salido favorables a este Ayuntamiento de Ei Salto, Jalisco.

En hase a lo antes sefialado, es menester sefialar, que se sigue trabajando con mayer eficacia, responsabilidad, compromiso y
profesionalismo, para cumplir con el deber encomendado y asi, seguir cumpliendo compromisos.




Direccién de Patrimonio

Fsta Direccion se ha dado a la tarea de tener el control de los
resguardos de los bienes muebles e inmuebles que perte-

necen al municipio, asi como Vigilar el buen uso de ellos.

También este departamento apoya a las direcciones de sindi-
catura, Juridico, secretaria, desarrollo social, catastro, frans-
parencia, obras pliblicas y demés departamentos sobre
informacién importante relacionada a su desarrollo faboral,

Bienes muebles:

Mobiliario v equipo de oficina

Actualmente las Dependencias del Ayuntamiento se estan
renovando en equipos de oficina y mobiliarie en base a las
necesidades de cada Dependencia, con inversiones modera-
das logrando con ello otorgar a la ciudadania un mejor
servicio y una atencion més expedita tanto en la Cabecera
Municipal como en sus Delegaciones. De los Departamentos
mayormente beneficiados han side los que por compromiso
ante la ciudadanfa esta administracién ha puesto mayor
atencidn; los cuales son  Seguridad plblica municipal, con
inversiones en vehiculos tipo patrullas a si como de equipos
GPS y Telecomunicacionss.

Adgquisicion de vehiculos para seguridad publica
municipal noviembre del 2014.

Se realiza la adguisicién de vehiculos y motocicletas para
vigilancia de [a poblacién para el departamento de seguridad
plblica municipal, por medio de recursos del programa
SUBSEMUN de 5 camionetas equipadas Ford Ranger XL
crewcab, 4 cilindros, Modelo 2015 por la cantidad de $
2,095.275.00 {Dos millones, noventa y cinco mil, doscientos
setenta y cinco pesos 00/100 m/n).

Asi como 4 vehiculos aﬁuipades Ford fiesta IKON, 4
cilindros, Modelo 2014 por la cantidad de $ 1,050.220.00
{Un milldn, eincuenta mil, doscientos (veinte pesos 00/100
m/n).

Adguisicién .de vehiculos para seguridad piblica
municipal julio del 2015.

Se lleva a cabo fa adquisicién de vehiculos realizadas por el
municipio bajo el marco del programa de SUBSEMUN 2015,
de 5 patrullas equipadas marca NISSAN, linea NP 300, tipo
FRONTIER XE, modelo 2016. Con un costo de § 2,425.000.00
{Dos mitlones, cuatrocientos veinticinco mil peses 00/100
m/n). Asi como de 8 motocicletas equipadas, marca SUZUK
modelo 2015, con un costo de $ 2.645,712.00 (Dos millones,
seiscientos cuarenta y cinco mil, setecientos dece pesos
00/100 m/n). De igual forma 3 vehiculos patrullas equipadas
tipo sedan aveo, marca CHEVROLET, modelo 2015, con un
costo de $ 1,039.200.00 (Un millon, treinta y nueve mil,
doscientos pesos 00/100 m/n). Haciendo un fotal de la
operacién de $ 6.109,912.00 (Seis, millones ciento nueve
mil, novecientos doce pesos 00/100 m/n).
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Vehiculos en comodato.

Se recibe en comodato por parie del gobierno del estado a
través de la secretarfa de administracién los siguientes
vehiculos.

. Vehiculo honda clvic sedan 2 puertas modelo 2001.

. vehiculo jeep cherokee sport 4 puertas 4x4 modelo
1998.

Vehfculos en comodato con la secretaria de planea-
cibn administracion y finanzas del gobierno del
estado.

Se racibe en comodato de la secretaria de administracion y
finanzas del gobierno del estado de Jalisco los siguientes
bienes muebles.

. 6 vehiculos con las siguientes marcas y modelos:
. 1 camioneta Toyota tipo Tacoma modelo 2009,

. 2 camioneta chevrolet tipo traiblazer modelo 2004,
. 3 vehiculo Jeeo tipo cherokee modelo 1997,

. 4 vehiculo vw tipo pointer medelo 2004,

. 5 camioneta FORD explorer modelo 2002,

. b camioneta chevrolet tipe pick up.

Direccién de Patrimonio

Contratacién de seguros para vehiculos del servicio
municipal.

Se realiza la contratacién de seguros para vehiculos propie
dad municipal del 09 de junio del 2015 al 30 de Septiembre
del 2015, con fa empresa Seguros Banorte, por la cantidad
de $ 271,374.00 (Doscientos setenta y un mil, Trescientos

setenta y cuatro pesos 00/100 mn).




Direccién de Patrimonio

Donaciones al ayuntamiento municipal de EI Salto

Se recibe la constancia del comisariado ejidal del poblado de
las juntas municipio de Tlaquepaque Jalisco, un predio de 64
m?, donado el Sr. Martin rodriguez Alvarez, ubicado en el po-
trero denominado los dolores en la colonia insurgentes sur es-
to para gestionar la obtencion de servicios plblicos.

Se recibe la cesion de derechos de un predio de 144 m2.
Donada por ei C. Juan Ramén Ayala Martinez a favor del H.
Ayuntamiento de El Salto Jalisco, ubicado en la colonia Felipe
Angeles de este Municipio,

Se recibe la donacién de un predio propiedad del sefior
Aurelio ruvalcaba Ramirez ubicado en el ejido de juanacatlan
con una superficie de 9 862.85 m?. Para vialidades en la
colonia &l gigante.

Se recibe la donacién de un predio propiedad del sefior
Aurelio ruvalcaba Ramirez ubicado en el gjido de juanacatlan
con una superficie de 7 540.59 m?, para aéreas de cesidn
usos y destinos en la colonia el gigante.

Se recibe la donacion de un predio propiedad del sefior José
Manuel Bafiuelos ubicado en el gjido de Juanacatian con una
superficie de 5,642.263 m?, ubicado en ! potrero el sabino
como &rsa de cesibn para la construccién de obras para
servicio dela comunidad.

Comodato con el organismo piblico descentralizado
servicios de salud Jalisco.

Se lleva a cabo el contrato de comodato con el organisme
piiblico descentralizado servicios de salud Jalisco, en el cual
otorga al municipio en comodate 2 computadoras de escrifo-
rio marca HP COMPAQ.
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Donaciones realizadas por el H. Ayuntamiento Muni
cipal de El Saito Jalisco.

Se otorga en donacion a la C. Graciela Chaidez Aparicio, la
fosa numero 9 lineas 4 primera seccién del panteén jardin
No. 3. Ubicado en la cabecera municipal,




Baja de vehfculos.

Se aprueba dar de baja y desincorporar def patrimonio muni-
cipal 31 bienes muebles consistentes en vehiculos ya que es
imposible su reutilizacién o reparacion.

Baja de bienes muebles.
Se autoriza la baja de dIVBfSGS bienes muebles por BNneon-
trarse inservibles o en mal estado.

Escrituras entregadas al mUI’itCi{HO de E! Salto Jalls-
co.

Se recibe la escritura original numero 23.880, respecto al
contrato de donacidn de las fracciones D, en las que subdivi-

Direccidon de Patrimonic

di6 La manzana Xy G, de las que se subdividid la manzana B
del fraccionamiento parques del castilio del municipio de El
Salto Jalisco. '

Titulos de Propiedad al municipio de El Salto Jalisco.

Se recibié ! titulo de propiedad de la presidencia municipal
con numero 12036- EL SALTO-PDP-002 a favor del H. Ayun-
tamiento Constitucional de EL_ Salto Jalisco.




Direcciéon De La Unidad de Trasparencia
*informar a los ciudadanos sobre el destino de sus recursos en nuestra prioridad

Enlo que va del mes de Octubre del afio 2014 dos mil catorce
al mes de Julio del afio 2015 dos mil quince, se ha continua-
do con la actualizacion del contenido de informacion en la
pagina oficial www.elsalto.gob.mx; ello con la finalidad de
dar cumplimiento a lo establecido en los articulo 8 y 15 de

En el transcurso de los meses de Octubre del 2014 a Julio del
presente afio 2015 se han presentado un total de 149 ciento
“cuarenta y nueve solicitudes de acceso a la informacidn de
las cuales 113 ciento trece resuliaron Procedentes.

Se continua dando acceso a la informacion a través del
sistema INFOMEX del cual formamos parte dentro def catélo-

go de autoridades adheridas a dicho sistema; pagina através
de fa cual el ciudadano puede ingresar desde cualquier
ubicacién en el Mundo y solicitar la informacion que requiera
al H. Ayuntamiento de El Salto, Jalisco y sin necesidad de
acudir a las instalaciones de la Unidad de Transparencia
racibir via elecirénica la informacion procedente que haya-
solicitado, asf como fa admision y reselucion a su solicitud.
Se elaborG y se presentd para su validacion el sistema de
informacion confidencial y reservada ante el ITEI, asf como el
aviso de confidencialidad; gue se encuentra en la pagina
oficial www.glsalto.gob.mx .




El Gobierno Municipal a través La Secretarfa General, estan-
do cierto que se ha trabajado arduamente para lograr las
metas propuestas en este fercer afio de Gobierno.

No sin antes reconocer en el Ayuntamiento su disposicidn y
voluntad para alcanzar anhelos comunes, a privilegiar el
interés del Municipio por sobre las ideologias de los partidos
que digna y honrosamente se encuentran representados en
esta Administracién, fue posible alcanzar los acuerdos o los
consensos gue permitieron la toma de decisiones en benefi-
cio de El Salto y de su gente.

Esta politica de respeto mutuo y de apertura nos ha permitido
no solo avanzar en la reglamentacion de muchas de las
actividades econémicas sino, que ademds, aporta notable-
mente a la consecucion de la gobernabilidad y convivencia

Secretaria

*Se logré una buena coordinacion y apertura al dialogo
con todas las fracciones edilicias

pacifica; a la que solo se puede arribar si entendemos que la
democracia no solo consiste en el respefo a la libertad de la
ciudadania para elegir a sus gobernantes sino que también
supone que esta, participe efectiva en la toma de decisiones
que repercuten en la vida piblica.

Se han llevado a cabo 19 Sesiones de Ayuntamiento, de fas
cuiales se Celebraron de fa siguiente manera: Una solemne,
Dos Sesiones extraordinarias, y Dieciséis sesiones ordina-
fias, se han tratado 138 Asuntos en Sesiones de Ayunta-
miento las cuales han cumplido de forma cabal con los
Requerimientos legales; tales como: Orden def Dia para
Regidores, Actas de Ayuntamiento, Constancia de acuerdos
de Ayuntamiento, Turnos a Comisiones de Regideres, Depen-
dencias Municipales, Organismos Descentralizados vy

. Congreso del Estado.




‘Secretaria General

0

0

0

46.- SO LEM NE 0
47.- 10 10 0 01 0
48.- 12 12 0 01 0
49.- 02 02 0 0 0
50.- 06 06 0 0 01
51.- 05 05 0 0 0
52.- 02 02 0 0 0
53.- 32 ) 0 0 0
54.- 04 04 0 0 0
55.- 11 11 0 0 0
56.- 04 04 0 0 0
57.- 08 08 0 0 0
58.- 05 05 0 0 0
59.- 12 12 0 01 0
60.- 02 02 0 0 0
61.- 06 06 0 0 0
TOTAL 138 138 0 04 01

Las diversas Comisiones Edilicias recibieron 04 Asuntos para su Estudio y Dictaminacién; De las Cuales, un asunto se integrd,
estudid y dictaminé mismo gue se Aprobd.
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Secretaria General

Relacién asuntos turnados

Asuntos
Aprabados

0 Asuntos

a comision
§ DAC

Asuntos Aprobados y a Comisién

Asuntos
Aprobados

0 Asuntos

a comisién

Asuntos dictaminados y aun en comisién

DAC

0 En comision

Uno de los mayores logros Polfticos de la Administracién, ha sido ef desarrolle de la capacidad de Dialogo y de Generacion de
Consenso con los Regidores, representantes de las d|ferentes fuerzas politicas. Esto se ha visto reflejado en la obtencion del
87% de acuerdos por unanimidad.

20



Secretaria General

Gobernabilidad

- Asuntos aprobados por unanimidad y por mayoria:

“Asuntos Aprobados por Unanimidad

121 87%

Asuntos Aprobados por Mayotia
: : _ 17 13%

Asuntos
Aprobados por Mayoria

Asuntos
Aprobados por Unanimidad

Esta polftica de respeto mutuo y de apertura nos ha permitide no solo avanzar en la Reglamentacién de muchas de las activida-
des econdmicas sino, que ademés, aporta notablemente a la consecucion de la Gobernabilidad y convivencia pacifica; a la que
solo se puede arribar si entendemos que la Democracia no solo consiste en ef respeto a la libertad de la ciudadania para elegir
a sus Gobernantes sino que también supone que esta, participe efectiva en la toma de decisiones que repercuten en la vida
piblica.
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Dentro de fos asuntos més importantes aprabados en este Tercer Afio de Gobierno se destacan los siguientes:

ACUERDOQS DESTACADOS EN SESIONES DE AYUNTAMIENTO




Secretaria General







Secretaria General
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Secretaria General
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Secretaria General







~ Secretaria General
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Secretaria General

RELEVANCIA







Secretaria General
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Secretaria General
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Secretaria General

Ademas se han expedido y tramitado la siguiente documentacion:

-

821 Notificaciones para el Cumplimiento y Seguimiento de los Acuerdos Aprobados por el
Organo de Gobierno Municipal.

1,902 Constancias de domicilio; cabe destacar que esie {rdmite se realiza en menos de
cuatro horas.

4,066 Certificaciones.
411 Oficios Recibidos
609 Oficios Enviados
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Secretaria General |

Junta Municipal de Reclutamiento de El Salto

Informe por clase y grados de estudios del personal de conscriptos registrados en esta
junta municipal de reclutamiento del O1 de junio al 15 de octubre del afio 2014 y del
Olde enero al 31 de junio del 2015.

ANTICIPADOS 0 0 0 0 0 0
JULIO CLASE 0 2 4 27 3 36
REMISOS 0 0 11 18 2 31
ANTICIPADOS 0 0 0 0 0 0
AGOSTO CLASE - 0 0 7|17 2 26
REMISOS 0 1 11 12 6 30
ANTICIPADOS 0 0 0 0 0 0
SEPTIEMBRE [CLASE 0 0 10 9 2 21
REMISOS _ 0 3 15 9 6 33
ANTICIPADOS 0 0 0 0 0 0
OCTUBRE  |CLASE 0 1_ 2 14 2 19
| REMISOS 0 1 10 13 9 33
TOTAL | 229

2015
ANTICIPADOS 0 0 0 0 0 0
ENERO CLASE 0 1 7 42 0 50
REMISOS 0 5 17 45 6 73
ANTICIPADOS _ 0 0 0 0 0 0
FEBRERO  |CLASE 0 0 7 24 0 28
REMISOS 0 4 16 19 13 52
ANTICIPADOS 0 0 0 0 0 0
MARZO CLASE 0 0 3 11 0 14
. __|REMISOS 0 0 13 15 3 31
ANTICIPADOS 0 0 0 0 0 0
ABRIL CLASE 0 1 1 15 0 17
REMISOS 0 4 3 8 2 17
ANTICIPADOS 0 0 0 0 0 0
MAYO CLASE 0 7 2 12 0 15
REMISOS , 0 1 10 10 5 26
ANTICIPADOS 0 0 0 0 0 0
JUNIO CLASE 0 0 0 12 0 12
REMISOS 0 7 4 13 2 20
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Direccién de Registro Civil
*Dar un servicio eficaz a los ciudadanos Saltenses

El Gobierno Municipal de El Salto a través La Direccién de
Registro Civil, asi como fambién en las 6 seis Oficiallas
adscritas a La Direccién de este Ayuntamiento de Ef Salto,
Jalisco, se dio la atencion a tedos los ciudadanos que solici-
taron los servicios, y en la mayorfa de las situaciones, se les
otorgd una adecuada asesorfa para el levantamiento de los
~ distintos actos civiles, mismos que se encuentran regutados
por la Legislacion aplicable:

Ahora bien, se han atendido en fas 6 seis Oficialias del muni
cipio ubicadas en Cahecera, Las Pintas, El Castillo, El Verde,
Las Pintitas y San José del 15, distintos actos del Registro
Civil contemplados en La Legislacion Civil, 3,891 Registros
de Nacimientos, 634 Registros de Matrimonios, 271 Registro

" de Defunciones, 41 Inscripciones de Nacimiento y Matrimo-
nios, 53 Registros de Divorcios ordenados por autoridades
Judiciales.

REGISTROS: NO. DE ACTAS
NACIMIENTOS 3891
MATRIMONIOS 694
DEFUNCIONES 271
INSCRIPCIONES 41
DIVORCIOS 53

Es importante mencionar glie dentro de a oficina del Registro
Civil de este municipio, se oforga el servicio de ia expedicion
de Actas de ofros municipios que se encueniran dentro del
Estado de Jalisco, para lo cual durante este periodo se han
expedido 3,831 certificaciones autorizadas por la Direccibn
General del Registro Civil del Estado de Jalisco.

En el mes de Enero del afio 2015 dos mil quince, se llevd a
cabo la autorizacion por parte de La Secrefaria de Goberna-
cién, Secretaria General del Estado, Direccién General del

Registro Civil del Estado de Jalisco, Presidencia Municipal de
El Salto, para brindar el servicio.de expedicion de actas de
nacimientos que se encuentran registradas en las Oficialfas
del Registro Civil de todos los Estados de La Repblica
Mexicana, de las cuales se han expadido 353 certificaciones
autorizadas por cada una de las Direcciones Generales del
Registro Civil de cada Estado y del Distrito Federal, desde que
fue autorizado hasta esta fecha. '

Se llevé a cabo la “CAMPANA DE MATRIMONIOS COLECTIVOS
2014" teniendo como resultado la celebracion de 155 ciento .
cincuenta y cinco matrimonios de manera gratuita para la
ciudadanfa.

La Direccidn de Registro Civil, en coordinacién con La Presi
dencia Municipal, brindd el apoyo de manera gratuita para la
expadicién de certificaciones de actas, asf como también la

- celebracion de distintos actos del Registro Civil como

i ird

Nacimientos, Matrimonios, Defunciones, entre otros.




Direccién de Archivo Municipal
* Resguardamos la informacién més importante

Fl Gobisrno Municipal de El Salto a través de La Direccién de Archivo tiene el objetivo de resguardar los documentos mas
importantes que se generan en fodas las direcciones. :

Este Archivo ha recibido un fotal de 274 cajas, provenientes de 14 dependencias municipales

1 | Proteccion Civil | 15
2 | Juridico | | 23
3 A'premios b
4 Secretaria | 12
5 Proveeduria 1
6 | Obras Publicas 54
7 Registro Civil 30
8 Hacienda municipal : 106

| 9 Unidad de Transparencia | 1
10 Oficialia Mayor 5
1M1 Juzgados Municipal | 14
12 Contraloria : 2
13 Servicios Medios Municipales
14 | Transitoy Vialidad | 4

| TOTAL - 274

28




De octubre 2012 a julio 2015, el personal del Archivo municipal ha revisado 393 cajas de diferentes dependencias municipa-

les

35

Juridico
Hacienda Municipal 157
Secretaria 13
Seguridad Publica 13
Ramo 33 4
Registro Civil 55
Vialidad y Transito
Servicios médicos Municipales
Proteccion Civil 15
Apremios
Proveeduria
Obras Publicas 61
Unidad de Transparencia
Oficialia Mayor
Juzgados municipal 13
Contraloria

TOTAL 393

Una de las funciones de este Archivo consiste en facilitar el acceso a la informacién, atendiendo de inmediato las solicitudes

de biisqueda de los documentos que requieren las dependencias.
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El Gebierno Municipal de Ef Salto a través de Direccién Gene-
ral de Obras Publicas y Desarrollo Urbano ha destacade la
inversidn en vivienda, agua potable, urbanizacidn, entre
otros rubros: sefiala que con recursos del Présupuesto de
Egresos de la Federacion 2014 -~ 2015 se financiaron
proyectos de impacto regional, también se acentda la conso-
lidacion del Estado en la toma de decisiones nacionales
relativas al desarrolio econdmico, politico y social de la
regidn, con acciones y obras de infraestructura plblica que
contribuyen a la integracion del municipio.

Los resultados conselidan [a visién del Municipio, fuerte por

la cobertura creciente de infraestructura de agua potable,

drenaje, electrificacién y vivienda.

En esta administracion la direccién reafirmé hoy un factor
determinante en el disefio de fas politicas piblicas estatales
de desarrollo urbane, con programas y recursos a fin de
crear oportunidades de acceso a los servicios de vivienda,
infraestructura basica.

Obras Publicas y Desarrollo Urbano

* El Salto tiene un nuevo rostro

Con programas institucionales orientados a proteger la
integridad ffsica de los habitantes; entre los tres 6rdenes de
gobierno se consolida [a prevencidn de riesgos y proteccitn
civil con adecuacion de calles, avenidas y unidades deporti-
vas con ¢l fin de mejorar fa infraestructura del el Municipie.

La Direccion General de Obras Piblicas y Desarrollo
Urbano se distingue en este municipio por acciones
como las acciones que se describen a continuacion:

Se concluyeron obras de empedrado tipico, carpeta asféltica,
lineas de agua potable y mejoramiento de unidad deportiva,
en diferentes Delegaciones del Municipio como en: Ef Verde,
Las Pintitas, Las Pintas, San José del Castillo y Cabecera
Municipal con una inversién provenientes de recursos muni-
cipales por $10,501,876.78 de pesos.




Obras Publicas y

Desarrollo Urbano

- OBRA DIRECTA 2014

UNIDAD PEPORTIVA EL VERDE 2014, PARTIDA EMPASTADO DE

CAMPO, MALLA PERIMETRAL Y SISTEMA DE RIEGO

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE PROLONGACION RIO LERMA
ENTRE LAS CALLES CRISTAL Y SAN RAMON, DELEGACION LAS
PINTITAS |

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE JAZMIN ENTRE LAS CALLES
SAN RAMON Y SANTA ROSA, COLONIA SANTA ROSA,
DELEGACION LAS PINTAS

EXCAVACION EN MATERIAL TIPO III, CARGA Y ACARREC DE
MATERIAL PARA ALOJO DE DREMAJE EN LA CALLE SAN MARTIN
ENTRE CALLE SAN PABLO Y CALLE SAN MIGUEL, COLONIA
SANTA ROSA, DELEGACION DE LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL
SALTO, JALISCO

REPOSICION DE LOSA DE CONCRETO EN ARROLLO DE LA
CALZADA CLUB ATLAS CARRIL ORIENTE ENTRE
CALLECOUNTRY CLUB E INGRESO AL CLUB DE GOLF ATLAS,
DELEGACION LAS PINTITAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO
RENIVELACION Y CARPETA ASFALTICA EN LA CALLE MEXICALT
ENTRE SANTA ROSALIA Y LA PIEDRERA, COLONIA BAJA
CALIFORNIA, DELEGACION LAS PINTITAS, MUNICIPIO DE EL
SALTO, JALISCO

TRABAJOS DE ELECTRICIDAD, HERRERIA Y EMPASTADO EN
AREAS VERDES EN LA ZONA DE LA PLAZA OBRERA EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE EL SALTO, JALISCO

AREA DE SNACK, BANCAS, Y APARATOS DE GIMNASIO EN
AREAS VERDES EN LA ZONA DE LA PLAZA OBRE RA EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE EL SALTO, JALISCO

RENIVELACION Y CARPETA ASFALTICA EN CALLE EMILIANO
ZAPATA DE CALLE SAN ISIDRO A ANTIGUA CARRETERA A
CHAPALA, DELEGACION DE LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL
SALTO, JALISCO.

UNIDAD DEPORTIVA EL VERDE 2014, PARTIDA AREA DE
VESTIDORES Y BANOS BAJO GRADERIA

LINEA DE AGUA POTABLE Y DRENAJE EN LA CALLE PRIVADA
SAN JAVIER ENTRE SAN ANGEL Y FELIPE ANGELES, COLONIA
SANTA ROSA, DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL
SALTO, JALISCO

_LiNE}’;\ DE AGUA POTABLE EN LA CALLE PEDRO MORENQ ENTRE
RAMON CORONA Y SAN ONOFRE, COLONIA INSURGENTES,
COLONIA  INSURGENTES, DELEGACION LAS  PINTAS,
MUNICIPIO DE EL SALTQ, JALISCO

LINEA DE AGUA POTABLE Y DRENAJE EN LA CALLE FRANCISCO
I. MADERO ENTRE CONSTITUCION Y PINO SUAREZ,
DELEGACION LAS PINTITAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

DELEGACION DE EL
VERDE :

DELEGACION LAS
PINTITAS

DELEGACION DE
LAS PINTAS

DELEGACION LAS
PINTAS

DELEGACION LAS
PINTITAS

DELEGACION LAS
PINTITAS

CABECERA
MUNICIPAL

CABECERA
MUNICIPAL

DELEGACION LAS
PINTAS

DELEGACION EL
VERDE

DELEGACION LAS
PINTAS

DELEGACION LAS
PINTAS

DELEGACION LAS
PINTITAS

$929,363.86
$519,270.52

$275,616.85

$146,812.88

$498,768,18

$990,124.59

$875,044.67

$742,824.93
$17200,019.30
$17249,240.99

$377,332.49

$70,949.08

$123,220.80
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LINEA DE AGUA POTABLE Y DRENAJE EN LA CALLE SANTIAGO
ENTRE CANAL LAS PINTAS Y CALLE SANTA INOCENCIA,
DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

Obra Directa 2014

Obras Publicasy |

Desarrollo Urbano

$166,591.62

LINEA DE AGUA POTABLE Y DRENAJE EN LA CALLE ISRAEL
ENTRE CALLE HUERTAS Y CALLE SANTA CATALINA, COLONIA
SANTA MARTHA, DELEGACION LAS PINTITAS, MUNICIPIO DE
EL SALTO, JALISCO

| LINEA DE AGUA POTABLE EN LA CALLE FRANCISO VILLA ENTRE
PRIVADA FRANCISCO VILLA Y CALLE DONATO NUNEZ,
DELEGACION DE EL VERDE, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

DELEGACION LAS
PINTAS
DELEGACION Lag | $161,934.92
PINTITAS
DELEGACION DE FL $48,530.04
VERDE

PAVIMENTO EN LA CALLE HIDALGO DE LA CALLE FRANCISCO L.
MADERO Y CECYTE], TRAMO COMPLEMENTARIO DEL KM 04577
AL 0+880, DELEGACION SAN JOSE CASTILLO, MUNICIPIO DE
EL SALTO, JALISCO

DELEGACION sAN | #79%/295-54

JOSE CASTILLO

PAVIMENTO EN LA CALLE HIDALGO DE LA CALLE FRANCISCO L.
MADERO Y CECYTE], TRAMO COMPLEMENTARIO DEL KM 0+880
Al 1+274.65, DELEGACION SAN JOSE DEL CASTILLO,
MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

DELEGACION SAN | $760,290.11

JOSE CASTILLO

RENIVELACION Y CARPETA ASFALTICA EN CALLE EMILIANO
ZAPATA ETAPA 2, DE LA CORTINA DE LA PRESA A ANTIGUA
CARRETERA A CHAPALA, DELEGACION DE LAS PINTAS,
MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

DELEGACION Las | $973:645.41

PINTAS

En el 2015 Se han invertido $16 “721,189.30 pesos derivados de recursos municipales por adjudicacién de obra directa en
empedrado tipico, electrificaciones, colectores pluviales v lineas de agua potable y red de drenaje y desazolves beneficiando a
los habitantes de las siguientes colonias: Las Pintas, Las Pintitas y El Verde con un total de20, 045.33 metros cuadrados de
empedrado tipico de 6,490.8 metros lineales de Iineas de agua potable y red de drenaje y electrificaciones y 60,000.00 metros
ciibicos de desazolves.




Obras Publicas y

Desarrollo Urbano

Obra _Directa 2015

COMPLEMENTO DE OBRA RENIVELACION Y CARPETA
'ASFALTICA EN LA CALLE FRANCISCO I. MADERO ENTRE

DELEGACION LAS

MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

PINTITAS

EMILIANO ZAPATA Y PEDRO MORENO, COLONIA ivEag) $204,102.50
INSURGENTES, DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE

EL SALTO, JALISCO

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE VICENTE GUERRERO DE :

CALLE RETORNO A CERRADA, DELEGACION LAS PINTITAS, | DEFEGACION LAS |

$1,000,000.00

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE VICENTE GUERRERO DE
CALLE RETORNO A EMILIANO ZAPATA, DELEGACION LAS
PINTITAS, MUNICIPIO BE EL SALTO, JALISCO

DELEGACION LAS
PINTITAS

$1,217,104.61

COLECTOR PLUVIAL CALLE LOS PINCS Y LA PAZ,
DELEGACION LAS PINTITAS, MUNICIPIO DE EL SALTO,
JALISCO

DELEGACION LAS
PINTITAS

$500,000.00

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE SAN PATRICIO ENTRE
LAS CALLES PORFIRIO DIAZ Y JUAN ESCUTIA,
DELEGACION LAS PINTITAS, MUNICIPIO DE EL SALTO,
JALISCO

DELEGACION LAS
PINTITAS

$357,866.66

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE SAN BERNARDO DE AV,
LAS TORRES A SAN GABRIEL, COLONIA SANTA ROSA,
DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL SALTO,
JALISCO

DELEGACION LAS
PINTAS

$857,866.66

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE SAN ALBERTO DE AV.
LAS TORRES A SAN GABRIEL, COLONIA SANTA ROSA,
DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL SALTO,
JALISCO

DELEGACION LAS
PINTAS

$619,998.34

ELECT] RIFICACI@N DE LAS CALLES HELIODORO
HERNANDEZ LOZA, RIO ZAPOTE, PROLONGACION RIO
ZAPOTE, RIO BOLANOS RIO ZAPOTE Y JOSE CLEMENTE
OROZCO, DELEGACION LAS PINTITAS, MUNICIPIO DE EL
SALTO, JALISCO

DELEGACION LAS
PINTITAS

$600,000,00

EMPEDRADO TiPICO DE LA CALLE PINO ENTRE AV, DEL
CAMPESINO Y CALLE NICOLAS BRAVO, DELEGACION DE EL
VERDE, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

DELEGACION EL
VERDE

$1,229,125.27

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE FLORES MAGON ENTRE
LAS CALLES VENUSTIANO CARRANZA 'Y MORELOS,

DELEGACION EL

DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL SALTO,
JALISCO

PINTAS

DELEGACION DE EL VERDE, MUNICIPIO DE EL SALTO, VERDE $499,753.39
JALISCO

LINEA DE AGUA POTABLE Y EMPEDRADO TIPICO DE LA '

CALLE SAGRADO CORAZON DE JESUS ENTRE LAS CALLES %;g%glgsifﬁ $997,351.36
BELISARIO DOMINGUEZ Y GOMEZ FARTAS, DELEGACION

SAN JOSE DEL QUINCE, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE SANTA CLARA DE CALLE ,

SANTA PAULA A SANTA ROSA, COLONIA SANTA ROSA, DELEGACION LAS | 30 oo o
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ELECTRIFICACION DE LA CALLE RAMON CORONA ENTRE
LAS CALLES EMILIANO ZAPATA Y ALVARO OBREGON,

Obras Publicas y

Desarrollo Uano |

Obra Pirecta 2015

DELEGACION LAS

PINTAS, MUNICIPIOQ DE EL SALTO, JALISCO

COLONIA INSURGENTES, DELEGACION LAS PINTAS, PINTAS $500,000.00
MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO, '

RED DE DRENAJE DE LA CALLE RAMON CORONA ENTRE LAS | DELEGACION LAS

CALLES EMILIANO ZAPATA Y ALVARO OBREGON, COLONIA PINTAS $250,000.00
INSURGENTES, DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE b
EL SALTO, JALISCO

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE PEDRO MORENO DE DELEGACION LAS

CALLE SAN MARCELINO A CALLE SAN ONOFRE, COLONIA PINTAS $286,596.53
INSURGENTES, DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE 7
EL SALTO, JALISCO ,

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE SAN MARCELINO A SAN. | DELEGACION LAS

ONOFRE, COLONIA INSURGENTES, DELEGACION LAS PINTAS $200,726.06

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE SANTA INES ENTRE
CALLE SANTA RITA Y PRIVADA SAN LORENZO, COLONIA
PACIFICO, DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL
SALTO, JALISCO

DELEGACION LAS
PINTAS

$862,112.28

EMPEDRADO TiPICO DE LA CALLE SAN JUDAS ENTRE -
CALLE SANTA INES Y SAN FRANCISCO, COLONIA PACIFICO,

DELEGACION LAS
PINTAS

DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, $405,409.20
JALISCO ‘

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE PRIVADA SAN LORENZO | DELEGACION LAS

ENTRE CALLE SANTA INES Y SAN FRANCISCO, COLONIA PINTAS $306,887.75
PACIFICO, DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL 1B/
SALTO, JALISCO

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE SANTA RITA DE CALLE | DELEGACION LAS

RAMON CORONA A AVILA CAMACHO, DELEGACION LAS PINTITAS $477,795.39
PINTITAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE AVILA CAMACHO DE DELEGACION LAS

CALLE SANTA RITA A SANTA RITA, DELEGACION LAS PINTITAS $200,726.06
PINTITAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE AEROCALIFORNIA ENTRE | DELES/CIOR LAS

CALLE GIGANTES Y AEROPUERTO, DELEGACION LAS PINTITAS $446,260.59

PINTITAS, MUNICIPIO DE EL SALTQ, JALISCO

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE AEROLINEAS ENTRE LA
CALLE AVIADOR Y AVIACION, COLONIA TONCALI, _
DELEGACION LAS PINTITAS, MUNICIPIO DE EL SALTO,
JALISCO

DELEGACION LAS
PINTITAS

$239,419.50

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE AVIADOR DE LA CALLE
AEROLINEAS A CERRADA, DELEGACION LAS PINTITAS,
MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

DELEGACION LAS
PINTITAS

$612,015.15

EL SALTO, JALISCO

DESAZOLVE BEL CANAL LAS PINTAS, DESDE LA CORTINA
DE LA PRESA DE LAS PINTAS HASTA LA CALLE SAN
MARTIN, TRAMO I COMPRENDIDO DEL KM 0+360 AL
2+200, EN LA DELEGACION DE LAS PINTAS, MUNICIPIO DE

DELEGACION LAS
PINTAS

$1°203,384.00
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Desarrollo Urbano

Obra Directa 2015

DESAZOLVE DEL CANAL LAS PINTAS, DESDE LA CALLE SAN DELEGACION LAS
MARTIN HASTA LA CALLE FRANCISCO 1. MADERO, TRAMO PINTAS

11 COMPRENDIDO DEL KM 2+200 AL 3+500, ENLA $17191,350.16
DELEGACION DE LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, '
JALISCO '

DESAZOLVE DEL CANAL LAS PINTAS, DESDE LA CALLE DELEGACION LAS
FRANCISCO 1. MADERO HASTA LA CALLE AGUA MARINA, PINTAS
TRAMO 11T COMPRENDIDO DEL KM 3+500 AL 4+700 , EN $17105,248.03
LA DELEGACION DE LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL
SALTO, JALISCO

HABITAT es un Programa de La Secretarfa de Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano que contribuye a mejorar las
condiciones de habitabilidad de los hogares asentados en las
zonas de actuacion, mediante estrategias de planeacion
territorial para la realizacion de acciones sociales y obras
integrales de infraestructura basica y complementaria que
promuevan la conectividad y la accesibilidad; realizar
intervenciones preventivas en zonas gue presenten condicio-
nes de vulnerabilidad social gue requieran acciones antici-
padas que reduzcan o canalicen positivamente conflictos
sociales a nivel situacional, ademas de infervenciones para
revitalizar la dindmica de los ceniros histbricos urbanes.

E! Programa se estructura en tres vertientes: General, que
opera en Poligonos Habitat, definidos como areas urbanas
con alto grado de rezago social, déficit de infraestructura
urbana basica y complemeniaria y carencia de servicios
urbanos; Intervenciones Preventivas, que actlia en zonas
urbanas que presentan condiciones de vulnerabilidad social
y requieren acciones anticipadas que reduzcan o canalicen
positivamente conflictos sociales a nivel situacional v,
finalmente Centros Histbricos, que busca proteger, conservar
y revitalizar el patrimonio histérico y cultural de las ciudades
inscritas en La Lista del Patrimonio Mundial de la UNESCO.

Bajo este programa se invirtié en 2014 $ 5, 840,575.00
millones de pesos en empedrado, linea de drenaje y la
rehahilitacion del DIF las pintas, mismos que se concluyeron
en el mes de diciembre 2014.




LINEA DE DRENAJE EN LA CALLE SANTA PAULA ENTRE
CALLE AGUSTIN DE LA ROSA Y SANTA RITA, COLONIA
SANTA ROSA, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO.

Obras Publicas y
Desarrollo Urbano

HABITAT 2014

DELEGACION LAS
PINTAS

269,658.00
EMPEDRADO EN LA CALLE AGUSTIN DE LA ROSA ENTRE LA | DELEGACION LAS
CALLE HIDALGO Y SANTA PAULA, COLONIA SANTA ROSA, PINTAS
MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO. .
524,401.00
. DELEGACION LAS T
EMPEDRADO EN LA CALLE GLADIOLA ENTRE LA CALLE PINTAS
ASUNCION Y CALLE SAN PATRICIO, COLONIA SANTA ROSA,
MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO. 100,758.00
EMPEDRADO EN LA CALLE SAN PATRICIO ENTRE LA CALLE | DELEGACION LAS
GLADIOLA Y NOCHE BUENA, COLONIA SANTA ROSA, PINTAS
MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO.
721,811.00
EMPEDRADO EN LA CALLE AZUCENA ENTRE LA CALLE | DELEGACION LAS
NOCHE BUENA Y LA CALLE SAN CARLOS, COLONIA SANTA PINTAS
ROSA, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO.
- 419,659.00
EMPEDRADO EN LA CALLE SANTA EMILIA ENTRE LA CALLE | DELEGACION LAS
SAN CARLOS Y SANTIAGO, COLONIA SANTA ROSA, PINTAS
MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO.
443,558.00
EMPEDRADO EN LA CALLE SANTA FILOMENA ENTRE LA | DELEGACION LAS
CALLE SAN JOSE Y SAN FRANCISCO, COLONIA SANTA ROSA, PINTAS
MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO,
727,442.00
EMPEDRADO EN LA CALLE SAN CASILDA ENTRE LA CALLE | DELEGACION LAS
SAN JOSE Y SAN FRANCISCO, COLONIA SANTA ROSA, PINTAS
MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO.
468,980.00

EMPEDRADO EN LA CALLE GUADALUPE ENTRE LA CALLE SAN
PEDRO Y SAN FRANCISCO, COLONIA: SANTA ROSA,
MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO.

DELEGACION LAS
PINTAS

1,224,308.00

DELEGACION LAS
PINTAS

REHAﬂ._I_TACIC')N DIF LAS PINTAS.

En ef 2015 HABHAT iniciamos con una inversion de $2, 904,737.00 pesos con 6,514 metros cuadrados de empedrado enla

Delegacion Las Pintas de este Mumcspw
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Desarrollo Urbano

HABITAT 2015

"EMPEDRADO DE LA CALLE SANTA ROSA ENTRE CALLE SANTA |

RITA Y CALLE NARDO, COLONIA SANTA ROSA DEL VALLE, | pEEGACION LAS |  $685,849.00
DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO. PINTAS

EMPEDRADO DE LA CALLE SANTA PAULA ENTRE CALLE SANTA | DELEGACION LAS

RITA Y CALLE NARDO, COLONIA SANTA ROSA DEL VALLE, PINTAS $807,970.00
DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO.

EMPEDRADO DE LA CALLE SANTA ROSA ENTRE CALLE SANTA | DELEGACION LAS

RITA Y CALLE NARDO, COLONIA SANTA ROSA DEL VALLE, PINTAS

$1,410,918.00

DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO.

Programa auforizado en 2014 por parte de la SEDATU (Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano. ) Con una inversion
de $7, 387,720.00 pesos con fa finalidad de beneficiar a los habliantes del Municipio que viven en situaciones de extrema
pobreza.

PDZP

CONSTRUCCION DE PISO FIRME, 9,984.00 M2, EN LA

DELEGACION
LOCALIDAD DE EL QUINCE (SAN JOSE EL QUINCE), MUNICIPIO | SAN JOSE EL $2°315,040.00
DE EL SALTO, JALISCO.. QUINCE

CONSTRUCCION DE BANOS, 138 PIEZAS, EN LA LOCALIDAD DE
SAN JOSE EL VERDE (EL VERDE) MUNICIPIO PE EL SALTO,
JALISCO.

DELEGACION EL
VERDE

$3803,280.00

CONSTRUCCION DE CUARTO ADICIONAL, 44 PIEZAS, EN LA
LOCALIDAD DE SAN JOSE EL VERDE (EL VERDE) MUNICIPIO
PE EL SALTQ, JALISCO.

DELEGACION EL
VERDE

$17269,400.00




PAVIMENTACION DE CALLE HIDALGO DE LA CARRETERA EL
VERDE A CALLE FRANCISCO VILLA, DELEGACION DE SAN JOSE
DE EL CASTILLO, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO.

PAVIMENTACION DE CALLE HIDALGO DE LA CALLE FRANCISCO

VILLA A CALLE S/N (CECYTEY), DELEGACION DE SAN JOSE DE
EL CASTILLO, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO. '

Obras Publicas y

Contingencias Econdmicas 2014

DELEGACION .
SAN JOSE DEL
CASTILLO

DELEGACION
SAN- JOSE DEL
CASTILLO

Desarrollo Urbano

Se invirtieron $8, 001,246.52 millones en pavimento de 12,494 metros cuadrados de carpeta asfaltica en 1l delegacidn de
San José del Castillo, dichas obras se concluyeron en el mes de noviembre 2014.

$ 3,020,966.97

$2,984,115.29

PAVIMENTACION DE CALLE JESUS GARCIA DE LA CARRETERA
EL VERDE A CALLE FELIPE ANGELES, DELEGACION DE SAN JOSE
DE EL CASTILLO, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO.

DELEGACION
SAN JOSE DEL
CASTILLO

-$999,841.10

PAVIMENTACION DE CALLE 5 DE FEBRERO DE LA CARRETERA
Et VERDE A CALLE FELIPE ANGELES, DELEGACION DE SAN JOSE
DE EL CASTILLO, MUNICIPIO DE EL SALTO JALISCO.

DELEGACION
SAN JOSE  DEL
CASTILLO

$ 996,323.16

Infraestructura Deportiva 2014

REHABILITACION UNIDAD DEPORTIVA LAS PINTAS, DELEGACION| DELEGACION LAS

LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO.

PINTAS

Se invirtié $ 1, 485,469.48 de pesos en donde se instalé un andador de tartdn 524 m2 la cual se concluy6 en el mes de
octubre 2014.

$ 1,485,469.48
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Obras Publicas y
Desarrollo Urbano

RAMO 33

Mecanismo presupuestario disefiado para transferir a los estados y municipios recursos gue les permitan fortalecer su capaci-
dad de respuesta y atender demandas de la poblacidn por lo que en 2014 Se invirtieron $6, 472,473.93 de pesos en obras de
Agosto al mes de Diciembre 2014 en donde se instalaron redes de agua potable, drenaje v electrificaciones misma que
concluyeron en Diciembre 2014.

RED DE DRENAJE Y RED DE AGUA POTABLE EN LA CALLE

DELEGACION LAS

AGUSTIN DE LA ROSA ENTRE SANTA PAULA E HIDALGO, COLONIA PINTAS $400,000.00
CARDENAS DEL RIO, DELEGACION LAS PINTAS

ELECTRIFICACION DE LAS CALLE PERLA ENTRE RIO AZUL Y ]

PRIVADA RIO AZUL Y LA CALLE PRIVADA RIO AZUL, COLONIA DELEGACION $388,017.71
LOMAS DEL AEROPUERTO, DELEGACION PINTITAS, MUNICIPIO PINTITAS L
DE EL SALTO,JALISCO,

ELECTRIFICACION DE LA CALLE GALEANA DE LA CALLE HIGUERA | o ooy on o

MASTA JESUS GARCIA, COLONIA LA HIGUERA, DELEGACION EL VERDE $999,455.55
VERDE, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

ELECTRIFICACION DE LA CALLE NEON ENTRE LAS CALLES DELEGACION

TROQUELADA Y VICENTE GUERRERO, COLONIA MINERALES, PINTITAS $89,398.20
DELEGACION LAS PINTITAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

ELECTRIFICACION DE LA CALLE MERCURIO ENTRE LAS CALLES DELEGACION

DIAMANTE Y PRIMERO DE MAYO, COLONIA MINERALES, PINTITAS $115,216.05
DELEGACION LAS PINTITAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO _

ELECTRIFICACION DE LA CALLE MEDELLIN ENTRE LAS CALLES DELEGACION

MERCURIO Y MADERAS, DELEGACION PINTITAS, MUNICIPIO DE PINTITAS $608,128.34

EL SALTQO, JALISCO

ELECT REFICA'“CI(')N DE LA CALLE FRANCISCO VILLA DE LA CALLE
DONATO NUNEZ A CARRETERA El VERDE-EL SALTQ, DELEGACION

DELEGACION EL
VERDE

$367,307.17

EL VERDE, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO ,
ELECTRIFICACION DE LAS CALLES SANTA PAULA, AGUSTIN DE LA
ROSA, CARDENAS DEL RIO Y SANTA VERONICA, COLONIA

DELEGACION LAS

$2°922,738.17

CARDENAS DEL RIO, DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL PINTAS

SALTO, JALISCO

ELECTRIFICACION DE LA CALLE GIGANTES ENTRE LAS CALLES DELEGACION

RUMOROSA Y MEXICALI, COLONIA BAJA CALIFORNIA, PINTITAS $47,458.50
DELEGACION LAS PINTITAS, MUNICIPIO DE EL SALTOQ, JALISCO

ELECTRIFICACION DE LA CALLE PRIVADA GUERRERO NEGRO DELEGACION

ENTRE MEXICALT Y CERRADA, COLONIA BAJA CALIFORNIA, PINTITAS $203,020.97
DELEGACION PINTITAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

ELECTRIFICACION DE LA CALLE FRANCISCO CONTRERAS DE LA DELEGACION EL

CALLE SAGRADO CORAZON A CALLE GALEANA, DELEGACION EL $452,787.90

VERDE, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

VERDE
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DELEGACION EL
VERDE

DELEGACION EL VERDE, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

TERRERO, DELEGACION EL VERDE, MUNICIPIO DE EL SALTO, $211,180.97
JALISCO

ELECTRIFICACION DE LA CALLE PRIVADA BENITO JUAREZ ENTRE | DELEGACION EL

LAS CALLES MORELOS Y CERRADA, COLONIA EL TERRERO, VERDE $49,748.73

ELECTRIFICACION DE LA CALLE SAGRADO CORAZ(')N ENTRE LAS
CALLES ALVARO OBREGON Y BELISARIO DOMINGUEZ, '
DELEGACION SAN JOSE DEL QUINCE, MUNICIPIO DE £L SALTO,
JALISCO

DELEGACION SAN .

JOSE DEL QUINCE

$1°529,641.74

ELECTRIFICACION DE LA CALLE EMILIANO ZAPATA ENTRE LAS
CALLES SAN RAMON Y SANTA RITA, COLONIA SANTA ROSA,

" DELEGACION LAS

$17050,000,00

ENTRE SAN MARTIN Y CERRADA, COLONIA PACIFICO,
DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO PINTAS

RED DE AGUA POTABLE Y DRENAJE EN LA CALLE LA RUMOROSA DELEGACION

ENTRE GUERRERO NEGRO Y SANTA ROSALTA, COLONIA BAJA PINTITAS £750,000.00

CALIFORNIA, DELEGACION LAS PINTITAS, MUNICIPIO DE EL A

SALTO, JALISCO., '

RED DE AGUA POTABLE EN CALLE PRIVADA RIO AZUL ENTRE DELEGACION

CALLE PERLA Y CERRADA, COLONIA LOMAS DEL AEROPUERTO, PINTITAS $70,000.00

DELEGACION LAS PINTITAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

RED DE DRENAJE EN LA CALLE LORENZO GRANADOS ENTRE LAS | DELEGACION EL '

CALLES VENUSTIANO CARRANZA Y CERRADA, DELEGACION EL VERDE $300,000.00

VERDE, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

RED DE DRENAJE EN LAS CALLES NARANIO, PINO, LIMON, CABECERA

FLAMINGO Y CARDENAL, COLONIA EL SABINO, CABECERA, MUNICIPAL $500,000.00

MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO _

RED DE DRENAJE EN LA CALLE SANTOS DEGOLLADO ENTRE LAS DELEGACION

CALLES SAN JUAN Y LAZARO CARDENAS, DELEGACION LAS SINTITAS $150,000.00

PINTITAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

RED DE DRENAJE EN LA CALLE PRIVADA SANTOS DEGOLLADO DELEGACION

ENTRE LAS CALLES JAVIER MINA Y EXPROPIACION, DELEGACION BINTLTAS. $103,725.00

LAS PINTITAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO _

TECHO PARA DESAYUNADOR DE LA ESCUELA LAZARO CARDENAS | DELEGACION LAS .
DEL RfO, DELEGACION LAS PINTAS, MUNICIPIO DE EL SALTO, PINTAS $200,000.00

JALISCO

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE SAN ANTONIO ENTRE LAS DELEGACION LAS

CALLES LUIS LUPERCIO Y SAN MARTIN, DELEGACION LAS PINTAS, PINTAS $244,123.46

MUNICIPIO DE EL SALTO, JALISCO

LINEA DE DRENAJE EN LA CALLE SAN MARTIN ENTRE SAN PABLO | DELEGACION LAS

Y SAN MIGUEL; Y PRIVADA SAN ANTONIO ENTRE CALLE SAN PINTAS

MARTIN Y CALLE JOSE LUIS LUPERCIO; PRIVADA SAN ANTONIO

$222,005.38

0
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RAMO 33 2015

En 2015 se autorizd ¢l POA (PROGRAMA OPERATIVO ANUAL) una inversion de $15,195,012.00, en empadrado tipico y electrifi-
caciones a beneficio de los habitantes de las Delegaciones de: San José del Quince, Las Pintitas, San José del Castillo, El Verde,
y en Cabecera Municipal, de los cuales ya iniciamos trabajos para cumplir con las demandas de mejora de los habitantes del
Municipio. ' '

RED DE AGUA POTABLE EN LA CALLE JOSEFA ORTIz DE | PELEGACION EL .
TDOMINGUEZ ENTRE LAS CALLES AV. DE LOS MAESTROS Y} VERDE $120,000.00
REVOLUCION DELEGACION EL VERDE

DELEGACION EL
RED DE AGUA POTABLE CALLES VARIAS LOMA EJIDAL EL VERDE | vERDE

EN LA DELEGACION EL VERDE $2'500,000.00

. DELEGACION EL
RED DE AGUA POTABLE EN LA CALLE INDEPENDENCIA VERDE

DELEGACION EL VERDE. $40,000.00

RED DE AGUA POTABLE Y DRENAJE DE LA CALLE CENTENAR]Q | DELEGACION SAN
ENTRE LAS CALLES ALVARO OBREGON Y LUIS DONALDO | JOSE DEL QUINCE $228,000.00
COLOSIO DELEGACION SAN JOSE DEL QUINCE -

RED DE AGUA POTABLE Y DRENAJE DE LA CALLE PRIV, VICENTE | DELEGACION SAN
GUERRERO ENTRE LAS CALLES VICENTE GUERRERO HASTA LA| JOSE DEL QUINCE $111,000.00
CALLE VENUSTIANO CARRANZA DELEGACION SAN JOSE DEL e
QUINCE

RED DE AGUA POTABLE Y DRENAJE DE LA CALLE VICENTE| DPELEGACION SAN
GUERRERQ ENTRE LAS CALLES SAGRADO CORAZON HASTA| JOSE DEL QUINCE $292,800.00
CENTENARIO DELEGACION SAN JOSE DEL QUINCE

RED DE DRENAJE EN LA CALLE FRANCISCO 1. MADERO ENTRE

LAS CALLES 20 DE OCTUBRE Y MEZQUITE EN CABECERA ﬁﬁﬁf%m $442,000.00
MUNICIPAL

RED DE DRENAJE EN LA CALLE JOSE MARIA MORELOS ENTRE CABECERA

LAS CALLES 20 DE OCTUBRE Y LAURELES EN CABECERA NS $256,000,00
MUNICIPAL

RED DE DRENAJE EN LA CALLE EUCALIPTO ENTRE LAS CALLES CABECERA $180,000.00
INDEPENDENCIA Y TACUBA EN CABECERA MUNICIPAL MUNICIPAL +000.
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RED DE AGUA POTABLE Y BRENAJE DE LA CALLE MANGO ENTRE
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LAS CALLES JUSTO SIERRA Y CERRADA DELEGACION DE SAN Jgglé%;écgﬁ;‘ﬁzo $320,000.00
JOSE DEL CASTILLO.
RED DE AGUA POTABLE Y DRENAJE DE LA CALLE NARANJO [ DELEGACION SAN
ENTRE LAS CALLES TORECILLAS Y CARRETERA AL CASTILLO, | JOSE DELCASTILLO | $192 000.00
DELEGACION DE SAN JOSE DEL CASTILLO.
RED DE DRENAJE DE LA CALLE LIMA ENTRE LAS CALLES| PELEGACION SAN
MANZANA Y JUSTO SIERRA DELEGACION DE SAN JOSE DEL | JOSE DELCASTILLO | 4533 000.00
CASTILLO.
RED DE DRENAJE EN LA CALLE DURAZNO ENTRE LAS CALLEs| DFLEGACION SAN
JUSTO SIERRA Y CERRADA DELEGACION DE SAN JOSE DEL | JOSEDELCASTILLO | ¢300,000.00
CASTILLO. | _ '

DELEGACION LAS
RED DE AGUA DE LA CALLE PILOTOS ENTRE LAS CALLES CUARZO PINTITAS $40,000.00
Y COLIMA, DELEGACION LAS PINTITAS. 00
RED DE DRENAJE Y AGUA POTABLE EN LA CALLE BUGAMBILIAS | PF-EGACION LAS
ENTRE LAS CALLES RIO LERMA Y EMILIANO ZAPATA, PINTITAS $200,000.00
DELEGACION LAS PINTITAS.

DELEGACION LAS
PAVIMENTO TIPO ASFALTICO DE LA CALLE TECATE, ENTRE LAS PINTITAS $489,752.00

CALLES LA RUMOROSA Y MEXICALI, DELEGACION LAS PINTITAS.

EMPEDRADO TIPICO DE (A CALLE BRONCE ENTRE LA
CARRETERA EL VERDE-EL SALTO Y CALLE ALUMINIO,
DELEGACION EAS PINTITAS.

DELEGACION LAS
PINTITAS

$ 1'100,000.00

EMPEDRADO TIPICO DE LA CALLE INDEPENDENCIA ENTRE LAS

DELEGACION EL

CALLES EJIDO Y CARRILLO PUERTO DELEGACION EL VERDE VERDE $972,000.00
DELEGACION EL

ELECTRIFICACION DE CALLES VARIAS COLONIA LOS GIGANTES | VERDE £150,000.00

DELEGACION EL VERDE ,000.
DELEGACION EL

ELECTRIFICACION DE CALLE LAS ROSAS ENTRE JUAN DIEGO Y | VERDE $324,000.00

PINO DELEGACION EL VERDE. [000.00

ELECTRIFICACION DE CALLES VARIAS COLONIA SAN LORENZO | DELEGACIONLAS | o0 000 o0

DELEGACION LAS PINTITAS. PINTITAS :000.

ELECTRIFICACION DE LA CALLE CUESTA DESDE CARRETERA A| DELEGACIONEL | ¢ .c00 000,00

SAN MARTIN HASTA LA CIMA DELEGACION EL VERDE

VERDE
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DELEGACION EL

ELECTRIFICACION DE CALLE LAS ROSAS ENTRE JUAN DIEGO Y [VERDE $324,000,00
PINO DELEGACION EL VERDE : yI
ELECTRIFICACION DE CALLES VARIAS COLONIA SAN LORENZO| DELEGACION LAS $500.000.00
DELEGACION LAS PINTITAS. _ PINTITAS b
ELECTRIFICACION DE LA CALLE CUESTA DESDE CARRETERA A| DELEGACION £L $1'500,000.00
SAN MARTIN HASTA LA CIMA DELEGACION EL VERDE VERDE AT
ELECTRIFICACION DE LA AV. LAS ROSAS DESDE AV. LA| DELEGACION LAS $1000,000.00
PIEDRERA Y SANTA RITA PINTAS s
ELECTRIFICACION DE LAS CALLES RETORNO DEAMESOLA Y| DELEGACION LAS $360,000.00
CALLE GONZALEZ PINTITAS Unininl
ELECTRIFICACION DE LA CALLE CENTENARIO DESDE AV. DEL| oo con wsn e
CAMPESINO HASTA NICOLAS BRAVO DELEGACION DE SAN JOSE : $360,000.00
JOSE DEL QUINCE
DEL QUINCE
DELEGACION SAN

ELECTRIFICACION DE LA CALLE LIMA ENTRE LAS CALLES -
MANZANO Y JUSTO SIERRA DELEGACION DE SAN JOSE DEL | JOSE DEL CASTILLO | 4401 400.00

CASTILLO.
DELEGACION SAN
ELECTRIFICACION DE LA CALLE DURAZNO ENTRE JUSTO SIERRA | JOSE DEL CASTILLO $360,000.00
Y CERRADA DELEGACION DE SAN JOSE DEL CASTILLO. b
- DELEGACION SAN
ELECTRIFICACION DE LA CALLE MANGO ENTRE LAS CALLES | JOSE DEL CASTILLO $360,000.00
JUSTO SIERRA Y CERRADA, DELEGACION DEL CASTILLO. ke
: DELEGACION SAN
ELECTRIFICACION DE LA CALLE NARANIO ENTRE LAS CALLES | JOSE DEL CASTILLO $270,000.00
CRISTOBAL COLON Y TORECILLAS, DELEGACION DEL CASTILLO. A
ELECTRIFICACION DE LA CALLE EJIDO ENTRE LAS CALLES PLAN | 0 ooy o e
DE GUADALUPE Y JUVENTINO ROSAS DELEGACION SAN JOSE ; $600,000.00
JOSE DEL QUINCE
DEL QUINCE
DELEGACION LAS
ELECTRIFICACION DE LA CALLE COLIMA DESDE AV. LA PIEDRERA PINTITAS $350,000.00

HASTA LA CALLE LATON DELEGACION LAS PINTITAS,
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ELECTRIFICACION DE LA CALLE AEROMEXICO ENTRE PINTITAS $140,000.00
COPILOTOS Y ALVARO OBREGON DELEGACION LAS PINTITAS. - -' /00
DELEGACION LAS
ELECTRIFICACION DE LA CALLE ALVARO OBREGON DE PINTITAS $100,000.00
AEROMEXICO A MEXICANA DELEGACION LAS PINTITAS. roas-

\ DELEGACION LAS
ELECTRIFICACION DE LA CALLE MEXICANA DESDE ALVARO PINTITAS $100,000.00
OBREGON A COPILOTOS DELEGACION LAS PINTITAS, AI00- ‘

- - DELEGACION LAS
ELECTRIFICACION DE LA CALLE MAGNESIO ENTRE LAS CALLES PINTITAS £100,000.00
COLIMA Y JADE DELEGACION LAS PINTITAS. e
ELECTRIFICACION DE LA AVENIDA LA PIEDRERA ENTRE LA| DELEGACIONLAS
CALLE AEROPUERTO HASTA LA CALLE AGUA AZUL DELEGACION PINTITAS © $313,060.00
LAS PINTITAS.

Por ofra parte La Direccién de Obras Piblicas y Desarrolio
Urbano en coordinacidn con Sindicatura realizd La Regulari-
zacidn de Fraccionamientos irregulares en Propiedad Priva-
da, de conformidad al Decreto 20,920 “para la Regulariza-
cidn de Fraccionamientos o Asentamientos Humanos Irregu-
lares en Predios de Propiedad Privada en el Estado de
Jalisco”. Asf como, el Reglamento para La Regularizacion de
Fraccionamientos o Asentamientos Humanos Irregulares del
Municipio de El Salto, Jalisco; siendo estos:

2. La Hacienda y Haciendita

Se encuentra en proceso de inscripcion af Registro Pibiico de
La Propiedad, y una vez que se tenga ia boleta correspon-
diente, se iniciara el tramite de titulacion de lotes.

=4

A la par, se cobrara por derechos municipales por urbaniza-
¢idn, de acuerdo al censo vecinal que se le entregara a La
Tesorerfa Municipal, asi como lo correspondiente por concep-
to de Aviso de Transmisidn Patrimonial, lo que se realizara en
la semana del 22 al 26 de junio de 2015.

Beneficios: Se realizard |a aperfura de 78 cuentas catastra-
les, mismas que se recaudara el préximo afio, incrementan-
do la recaudacidn de dicho impuesto y oforgarles la certeza
jurfdica a través del titulo de propiedad.
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3. Las Cuadras.

Se ha concluido la regularizacion de las cuadras, ya que se

inscribit en el Registro Piblico de La Propiedad 453 fincas,
de las cuales se han titulado 60, se han solicitado 22 vincu-
faciones {escritura pendientes de inscribir) y 20 solicitudss
de titulacion en trémite.

Se realizara la titulacién de 25 vialidades que se identifican
en el proyecto definitivo de urbanizacién y que cuentan ya
con su folio real, oforgado por el Registro Plblico de La
Propiedad. '

En cuanto al resto de los posesdores de lotes pendientes de
titular o vincular, se deja abierto para la recepcson de sus
documentos.

Se sugiere se apertura de las cuentas catastrales de los
predios sefialados en el proyecto definitivo de urbanizacion a
nombre de la empresa Nunatex hasta en tanto'y cuando los
interesados realicen su tramite correspondiente.

Beneficios: Se realizara la apertura de 453 cuentas catastra-
les, mismas que se recaudara el préximo afio, incrementan-
do la recaudacidn de dicho impuesto.

- 4, Los predios urbanos propiedad municipal
sin escritura o tftulo.

a) Se regularizo e inscribié en ef Registro Piiblico de La
Propisdad, ¢l edificio de La Presidencia Municipal, obtenien-
do el titulo a favor del H. Ayuntamiento de Ef Salto, Jalisco.
b Se regularizo La Plaza Plblica Benito Juarez, a faver
del Gobierno Municipal Hasta el momento, son los avances
de regularizacion realizados por La Comision Municipal de
Regularizacidn.

c) Se llevd acaho la regularizacidn de la plaza Obrera,
la escuela Martires del Rio Blanco.
d) El &rea verde que conlinda con el club deportivo Rio

G{ande entre otros. Incrementando su patrimonio en méas de
$137,500.000 millones de pesos al municipio.

En el Municipio de El Salto se consolidan politicas piblicas y
se otorga prioridad a la formulacion de programas con metas
estatales para preservar la calidad de vida de los habitantes,
que. respenden a criterios transversales de sustentabilidad
ambiental, social y econdmica de la planeacion para el
desarrollo, enmarcadas en el eje del Plan de Desarrollo
Urbano y bajo el Reglamento de Construccion vy Desarrolio
Urbano de El Municipio de El Salto, Jalisco, en el Cadigo
Urbano para el Estado de Jalisco, y asi como las demas leyes
y reglamentos aplicables, esta direccién realiza una previa
inspeccidn en campo del predio con la finalidad de verificar
y validar las solicitudes de dictdmenes de uses y destinos,
dictamenes de trazos, usos y destinos especificos de suelo
asf como los tramites para la expedicion de Licencias.
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2014 Octubre-

Diciembre 2015 Enero — Junio
ALINEAMIENTO Y No OFICIAL 92 - 90
CONSTRUCCICN 145 59
D.T.U.D. 42 98
D.U.S. 23 77
HABITABILIDADES 15 26

Se ingresaron 68 tramites de subdivisiones de predios y subdivisiones de Corett para su revision por medio de levantamientos
topograficos y trabajos de campo, con la finalidad de saber la cantidad de lotes existentes por predio y la inspeceidn fisica de
los terrenos de los cuales se autorizaron 55 Subdivisidn de terrenos de los cuales de adquirieron 195 fracciones, y quedan
pendientes 13 expedientes que se encueniran en proceso de revisién.

 OCTUBRE RE

SUBPIVISIO

NES '

ENTREGADAS |5 12 16 4 1 7 11 5 55

SUBDIVISIO

NES

PENDIENTES 1 2 2 1 1 3 3 13
TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS 68

Ademas se reciben documentos para una revision previa de los proyectos de urbanizacién que no implique la modificacién del
uso de suelo y la autorizacién de los mismos; de los cuales se permitieron las siguientes Licencias de Urbanizacion:

FRACCIONAMIENTO FECHA | NOMBRE DEL URBANIZADOR NO. DE VIVIENDAS
AUTORIZACION
LASLILAS 28/11/2014 CONSTRUCTORA BALI DE LAGOS, S.A. DE 2,517
C\.
CIMA SERENA 25/06/2015 CASAS JAVER, S.A. DEC.V. 3,581 EN 12 ETAPAS
CAMPO BELLO 22/05/2015 BIENES RAICES JARDIN REAL 5.A. DE C\V. 672 ETAPA IV
- ALBEREDA RESIDENCIAL 30/06/2015 CONIUNTO PARNELLI 5.A, DE C.V. 846 ETAPA 1

De igual manera se lleva a cabo la resolucion de recursos de reconsideracién en asuntos relacionados con la compatibilidad,
densidad, intensidad y habitabilidad en base a un analisis de disponibilidad de infraestructura y accesibilidad, debiendo
preservar los intereses del Municipio.
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Desarrollo Social

*Dar el impulso a quien mas lo necesita para su crecimiento
ha sido la meta principal

El Gobierno Municipal de El Salto a través de La Direccion de
Desarrollo Social se ha dedicade a brindar apoyo a los
saltenses gue mas lo necesitan. En los tiempos actuales en
donde la economa y la falta de emples, como detonantes de
pobreza y zonas marginadas, el Municipio del Salto no ha
~ sida la excepcidn, encontrandose con esta problematica, que
se traduce en unfreno al desarrollo integral de la Cemunidad,
la que se enfrenta en forma directa a fravés del ejercicio y
aplicacion de los Programas y Recursos que se ejercen en
conjunto con las Dependencias Federales, Estatales y Muni-
cipales, para apoyo de la Poblacidn, en condiciones de
pobreza extrema otorgandoles los medios, recursos y mejo-
ramiento de su entorno para dignificar las condiciones de
vida de nuestros conciudadanos.

Los Programas ejercidos comprenden los de “Prospera” en
donde hasta la fecha contamos mas con 5,450 familias
recibiendo el apoyo himestral en todo el Municipio de El Salfo
y seguimos incorporando a aquellas familias que mas lo
necésitan. Asf mismo estamos en espera de alrededor de
800 personas por incorporar a dicho programa.

“65y Mas o Pension para el Adulto Mayor” Programa que se

aplican en el Municipio con recursos Federales y recursos
Estatal a través de Desarrollo Social, en donde hasta la fecha
contamos con mas de 3,950 adultos mayores recibiendo el
apoyo y se logrd incorporar otros 864 adultos mas, conun
incremento del 75% mas apoyos.




“Programa Hébitat” Programa de asignacion, compartida
con porcentajes def 60% de aportacion Federal y el otro 40%
dividido en 15% de aportacion Estatal y el otro 25% de
aportacion Municipal. En el mes de junio del 2015 se firmo e
Acuerdo de Coordinacion para la asignacidn del recurso para
el Municipio lo cual se logro para el Programa Habitat la
siguiente inversion:

HABITAT
FEDERAL ESTATAL MUNICIPAL
$37794,416.00 1724871800  $17280,893.00

TOTAL § 6,324,027.00

Dentro del Programa se beneficia a las Colonias mas margi-
nadas del Municipio que carecen de los servicios basicos de
infraestructura.

Desarrollo Social _

Siendo las calles Propuestas en fase de aprobacin las
siguientes:

1. EMPEDRADO DE LA CALLE SANTA ROSA ENTRE
SANTA RITA Y NARDO (COL. SANTA ROSA).

2. EMPEDRADO DE LA CALLE SAN RAMON ENTRE
PRIV. MARGARITAS Y RUBI (COL. SANTA ROSA).

3. EMPEDRADO DE LA CALLE SANTA PAULA ENTRE
SANTA RITA'Y NARDO (COL. SANTA ROSA DEL VALLE)

4, AMPLIACION DEL DIF DE PINTAS (AUDITORIO)

5. EQUIPAMIENTO DE AUDITORIO EN DIF LAS PINTAS Y
PANELES SOLARES

Dentro del presupuesto ejercido, también se realiza la
participacion social y mejoramiento urbano asignandole un
20% del monto total ejercido donde se imparten falleres,
cursos, eventos, prestadores sociales y promofores.




Desarrollo Social

Conformacion de comités.

La participacion de la ciudadania como base del desarrollo y
crecimiento del Municipio, quienes se organizan con la
formacién de Comités de Colonos constituidos y que a través
de estos se genera la informacién de quienes sufren las
probleméticas y carencias de servicios y oportunidades que
los aquejan, siendo estas solicitadas en forma directa y que
reflejan la situacion actualizada de las necesidades mas
prioritarias de las Colonias que componen la Cabecera Muni-
cipal asi como las Delegaciones y Agencias Municipales. En
el Mes de Noviembre se inicia la Conformacion de Comités en
varias delegaciones y se continia hasta ia fecha.

Realizacion de encuestas en el Municipio. (8 de
Octubre a fa fecha)

Se ha implementado por parte de Desarrollo Social encues-
tas en varias delegaciones con la finalidad de conocer las
necesidades bésicas de infraestructura y en lo particulares
tas necesidades de las familias de nuestro municipio e
identificar las familias que requieran de apoyos sociales.

. Delegacion San José del 15 se visitaron 958 hoga-
*  Delegacion El Verde se visitaron 2,275 hogares.
. Delegacion Las Pinfitas 2,362 hogares.

. Delegacion Huizachera 2150 hogarss.
. Delegacidn Santa Rosa del Vafle 1250 hogares.

Estudios socioeconomicos

e han realizado 35 estudios socioecondmicos, en donde se

visita los hogares de la gente que méas lo necesita para

~ apoyar con algln programa segln sus necesidades.




“Programa mochilas con (tiles escolares 2015”

Este afic 2014 se eniregaron aproximadamente 40,000
paquetes de (tiles escolares en todas fas escuelas de Muni-
cipio de Preescolar, Primaria y Secundaria.

En donde se entregaran en la primera semana de inicio de
clases.

De la misma manera que el Gobierno del Estado ds Jalisco, el
Gobierno Municipal de El Salto, trabaja para lograr que los
Saltenses tengan una vida digna. Durante los meses de Julio
y Agosto el Gobierno Municipal a través de la Direccidn de
Desarrollo Social en coordinacidn con la Secretaria de Desa-
rrollo & Integracién Social, se llevé a cabe la programacion,
promacién y aplicacion de los siguientes programas:

. Apoyo para el transporte de estudiantes.
. Una computadora por familia

. Apoyo a mujeres jefas de famikia

. Apoyoe a fos adultos mayores

. Jalisco incluyente.

Mochilas con (tiles escolares.

Apoyo para el trans'porte.

Consiste en el apoyo con BIENEVALES a estudiantes que se

encuentran a un radio mayor de un kilémetro de su escuela,

La Direccién de Desarrollo Social fue la encargada de difundir
en cada una de las Delegaciones la forma en que todes los
gstudiantes deberian inscribirse al programa por medio de la
pagina bienestarjalisco.mx.

‘Mochilas con dtiles.

Para apoyar la economia de los hogares, nuestro municipio
se inscribid al programa ante Gobierno del Estado. Con
anterioridad La Direccidn de Desarrollo Social hizo recorrido
por todo el municipio para identificar las zonas marginadas
. que requieren la aplicacion inmediata del programa.

Desarrollo Social ______




Febrero - Marzo, Gobierno del Estado en conjunto de I Direccion de Desarrollo Secial se instalé un mddulo de atencién a Biene-
vales en DIF La Pintas.

29 de Julio El Castillo 130
30 de Julio Cabecera Mpal. - 130
31 de Julio Cabecera Mpal. 150
1 de Agosto Las Pintas 200
2 de Agosto | El Verde 130
5 de Agosto El Verde 130 |
6 de Agosto El Verde 110
7 de Agosto El Verde 150
8 de Agosto El Verde 80

UNA COMPUTADORA POR FAMILIA.

Programa por medio del cual se apoya a las familias para
que en el hogar haya una computadora, y asi la familia
tenga acceso a la informacidn, al conocimiento y a una
herramienta para aprender y tener mejores oportunidades.

APQYO A LAS MUJERES JEFAS DE FAMILIA.

Dirigido a mujeres jefas de famifia que se esfuerzan diaria-
mente y buscar el bienestar de sus hijos.
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“Apoyo a los adultos mayores

L os aduitos mayores han construido nuestra historia y desa-
fortunadamente muchos no cuentan con los recursos nece-
sarios para cubrir sus necesidades, ¢l objetivo de este
programa es que tengan una vida tranquila por medio de
apoyo mensual que les otorgan.

Jalisco incluyente.

Por medio de este programa se apoya con aparatos auditivos
y sillas de ruedas a personas que viven con alguna discapa-
cidad, ya que tienen el derecho a tener las mismas oportuni-
dades de desarrollarse y tener una vida plena.

“Programa PRONAPRED 2015” (Programa Nacional
para |a Prevencién Secial de la Violeneia y la Delincuencia),
Programa el cual apoya a las zonas mas vulnerables en
cuanto a grandes indices de Delincuencia y Violencias,
creando Centros de Mediacion, Rescate de Espacios Pdblicos

y la aplicacion de Programas Sociales que se lieven directa-
mente a los sectores donde hay una gran participacién de
los vecinos. Lo cual esta Direccidn quiere reconstruir el tgjido
social y permitird heredar un mejor nivel de vida a las
familia Saltense. Las Obras son las Siguientes:

1.- Construccién y Equipamiento de Unidad Deportiva en
Villas de Guadalupe

2. -Formacién de banda Sinfonica Juvenil y continuidad a la
rondalla

3.- Pinta de Fachadas

4.~ Apropiacién del espacio ptiblica de la Unidad Deportiva

Con una inversién 2015 de $10°985,122.93.

Asf mismo se realizaron diverses talleres de Sensibilizacidn
contra la Violencia y Equidad de Género, quienes fueron a los
diferentes cursos fuvieran herramientas para realizar traba-
jos desde su hogar y generar ingresos para sus familias.




Desarrollo Social

Programa IDEFT (Instituto de Formacién para el
Trabajo)

Este Programa se esta promoviendo en esta Direccitn a la
diversas localidades del Municipio a personas que fienen
conocimientos en Disefio Grafico, Electricidad, Electrénica,
Enfermeria, Gastronomia, Herrerfa, idiomas, Masajes, Solda-
dura, Sastrerfa, efc., por medio del iDEF se ceriifican y le dan
mas validez oficial a su preparacién, y puedan impartir
clases a grupos de personas, para generar sus condiciones
econdmicas.

Empleo temporal 2015.

El dia 2 de Julio del presente se arranc con el Programa
Empleo Temporal per la Secretarfa de Comunicaciones y
Transporte en Coordinacidn con La direccién de Desarrollo
Social iniciaron los trabajos protagonizando el arrangue el
Presidente Municipal Joel Gonzalez Diaz en donde tendran
Empleo mas de 150 Saltenses, los trabajos se llevan a cabo
en la calle Las Torres Hasta concluir en Antigua Carretera a
Chépala en Huizachera y Calle Independencia en el Salto
Cabecera
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Programa PDZP

Programa cuyo objetivo es apoyar a las familias de extrema pobreza el Municipio y en especial la Direccién de Desarrallo Social,
atiende integralmente fos rezagos vinculados con la infraestructura basica comunitaria, y la carencia de servicios béasicos en
las viviendas, ubicadas en los municipios de muy aita y alta marginacién que conforman las ZAP (Zonas de Atencidn Priorita-
rias), de manera especifica, y de otras localidades, territorios o regiones que presentan iguales condiciones de rezago.

Por el cual este ejercicio se contara con la cantidad de $7'387,720.00 pesos. Ef cual la inversion se distribuye de a siguiente
manera:

CONSTRUCCION DE CUARTOS -

ADICIONALES $613,164.00 | 521,595.00| 134,641.00|1,269,400.00 :
CONSTRUCCIPON DE PISO o
FIRME 1,659,884.00 518,106.00| 137,050.00]2,315,040.00

CONSTRUCCION DE BANOS 2,726,952.00 851,174 | 225,154.00] 3,803,280.00

PDZP 2015

ESTE ANO SE ESTA APLICANDO LA
SIGUIENTE INVERSION:

Construccién de muro firme: $120,256.00

Construccién de piso firme: $ 3,001,039.00




Hacienda Municipal

*Dar el impulso a quien mas lo necesita para su crecimiento
ha sido la meta principal

En esta administracion de gobierno tratamos de dar
mayor prioridad al bienestar de muchas familias, de lograr
mejores servicios para los habitantes de Delegaciones asf
como de Cabacera, para ello se buscé la optimizacion de los
recursos . realizando acciones planeadas enfocadas a alcan-
zar resuitados y beneficios con proyectos plblicos viables,
econdmicos, eficientes y eficaces.

Para ello se conjugaron [os recurses provenientes de
las acciones de gestion plblica realizada con los .recursos
propios, a fin de alcanzar las metas de beneficio social,
buscando siempre que el gasto se ajustara a los principios
de responsabilidad, austeridad, eficiencia y transparencia,
siempre con el compromiso de igualdad de oportunidades
para todos. Por ello debo sefialar que nos hemos conducido
de manera responsable en estos fres afios de mi gobierno. Lo
gue nos permitié mayor inversion de recursos en programas
que buscan atender las necesidades de la poblacién en
situacién de pobreza o marginacién, como la continuacién
del programa de dotacién de {tiles y uniformes escolares,
ademds de la implementacion del programa de apoyos
soclales diversos a personas que asf lo requieren para
atencién de diversas situaciones, como para continuar
estudiando nivel preparatoria y profesional o aéreas técni-
cas, asi como a personas con capacidades especiales,
personas con enfermedades degenerativas y de la tercera
edad, que por diversas circunstancias no entran en los

programas federales, y estas acciones se vienen costeando
con recursos propios def municipio. De igual forma se incen-
tivan las asociaciones que fomentan actividades deportivas
y de esparcimiento oforgandoseles apoyos mensuales para
estos fines, tal es el caso de los clubes deportivos; Rio
Grande, Colonia, Corona, Atlante y Estrelia Roja, club azteca.
Asimismo se apoyo a asociaciones que realizan actividades
de asistencia sociales y de beneficencia, con un apoyo
mensual como son: Asilo de ancianos (Hogares Fraternales),
y 13 escuela especial Hallen Keller.

[29.4

En cuanto al ingreso se obiuvieron recursos adiciona-
les por gestién y firma de convenios tanto de programas
Federales como son, SUBSEMUN, PDZP Contingencias
Econdmicas, Empleo Temporal.

Por aplicacion de la ley de ingresos, la hacienda municipal, al
termino de la administracién se preve obtenga una captacion
econdmica estimada del orden de los $245'998,543.88
pfevenéentesde impuestos, derechos, productos, aprovecha-
mientos incluyendo las participaciones Federales y Estatales
asi como las aportaciones Federales.

En relacién al gasto pdblico este se ha realizado
apegado estrictamente al principio de racionalidad, equidad,
gconomia y transparencia, por lo que al término de esta
administracion se estima una erogacion prasupuestal del
orden de $368 mitlones de pesos destindndose para gasto
corriente et 70.21 % para gasto de inversion el 21.14 % para
afrontar los compromisos de deuda piblicael 13 %

Cabe sefialar que en materia fiscal los incrementos
que se dieron a las tarifas fueron en proporcién a fa inflacion
registrada por el banco de México, a fin de no afectar la
economia de las familias y que pudieran seguir cumpliendo
con la obligacion fributaria al fisco municipal.




Hacienda Municipal ____

| CONCEPTO . B " 31/09/2015

INGRESOS |
IMPUESTOS 47,711,848.11
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS
DERECHOS . . ' 50,225,240.11
PRODUCTOS : 681,597.83
APROVECHAMIENTOS ' ' 4,345,186.16
PARTICIPACIONES ' 168,354,664.06
APORTACIONES RAMO 33 : | 88,139,119.42
CONVENIOS ' 13,930,155.65
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS - -
INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTO - ' 52,440,433.06

TOTAL DE INGRESOS 425,998,643.89

TO ESTIMADO

CONCEPTOS : ' ' ' 31/09/2015

SERVICIOS PERSONALES 134,602,234.07

MATERIALES Y SUMINISTROS ' 42,583,600.00

SERVICIOS GENERALES 63,480,750.12

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS :

AYUDAS : : 15,318,120.60

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES © 20,894,626.11
‘ : - 56,188,540.00

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

'DEUDA PUBLICA o . 41,500,235.49

' TOTAL DE EGRESOS | 364,568,106.39

oy =4



Catastro e Impuesto Predial

E| Gohierno I\/%umc;pa] de FI Salto a través de La Direccién de Catastro e Impuesto Predial a otorgado los stgurentes SErvicios a
los Saltenses en este tercer afio de gobiemno.

11,843 TRAMITES 2015

CUENTAS NUEVAS 4020
URBANAS 3998

RUSTICAS 22
CANCELACION DE CUENTAS 330
COMPRA VENTA 2735

JUICIO 34

DISOLUCION MANCOMUNIDAD 1

AVALUOS 4325

DICTAMEN CATASTRAL 876
AVALUO POR PERITO 2959
ACTUALIZACION DE VALORES 490

MANIFESTACION DE

CONSTRUCCION 44
TRASLADO DE SECTOR 10
RECTIFICACION 242
FUSION 24
SUBDIVISION 73
LIBERACION 0
ABSTENCION DE MOVIMIENTOS 2
DONACION 0
INFORMACION 2
USUFRUCTO VITALICIO 0
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El Gobierno Municipal de El Salto a través de La Direccion de
Servicios Pdblicos ha realizado bacheo de asfalte de aprox.
60. 475 toneladas en las principales calles de cabecera,
carretera a El Salto desde a |a altura de Ei Muelle hasta el
libramiento 2 Juanacatlan, entrada a El Castillo, EI Verde,
- San José del 15, calle Las Torres en Las Pintitas, Las Pintas,
colonia Pacffico y Santa Rosa entre ofras.

Operativo permanente para recoleccién de basura en cune-
tas y arroyos que impliquen posibles inundaciones recolec-
tando aprox. 75 toneladas de basura y en el operativo anual
de limpieza de bocas de tormenta recolectando aprox. 45
toneladas de basura y escombro, dandole el servicio a 180
bocas de tormenta y 60 Km. de cunetas y arroyos secunda-
fios. '

CABECERA:

Se realiz6 limpieza en la entrada principal a El Salto desde el

pantedn hasta el arco, se quitd graffiti, pintura de machue-

los, arco, drea de los bafios, canchas de fronton En la unidad
deportiva Luis Estrada en cabecera.

Mantenimiento previo a cementerios para el dia de muerios,
con reparacion de bafios, pintura en interiores, exteriores,
area de descanso y estacionamiento; blanqueo de bardas en
el perimetro, y rea de descanso.

EL CASTILLO:

Mantenimiento de barandales y pintura en Plaza.
Bacheo en Calle Hidalgo y 16 de Septiembre, en El Castillo.

Desazolve de bocas de tormenta en Carretera a Ei Castillo.
Desazolve de bocas de tormenta en Camino Viejo a Ef Casti-
lfo. '

Se instald tapa de registro con anilleta de concreto. Laureles
frente 88/Geranios, col. Inf. El Castillo.

Fabricacion e instalacion de 8 mamparas para los hafies de
hombres y mujeres, y se habilitd puerta de enirada a bafios
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Servicios publicos
* Ser eficaces en la prestacion de servicios nuestro principal objetivo

de hombres y base para tinaco para la unidad deportiva La
Playita. .

Limpieza de canal y hocas de tormenta en Fraccionamiento
Jardines del Castillo.

EL VERDE:

Mantenimiento con pintura a la Plaza.

Bacheo de asfalto en frio Calle Benito Judrez desde la Entra-
da hasta Bodega Aurrera en El Verde.

Limpieza de pasos de agua y tlneles en Carretera via El

Verde-Castillo.

LAS PINTITAS:

Mantenimiento con pintura a La Plaza principal

Reparacion de tapa de registro en Calle Vicente Guerrero, col.
El Carmen, Las Pintitas.

Bachea de asfalto en frio en la Calle Las Torres en Pintitas.

Reparacion de colector de aguas piuviales 14 x 18 metros
de longftud, a su vez se cold loza de concreto en un 4rea de 7
% 5- 35 mZ con un E- 12 cm en Carretera a Chapala 7040
Limpieza de colector de aguas pluviales 3 m3 de basura y 4
m3 de tierra y escombro a un costado de la escuela Pedro
(Ogazon en Las Pintitas.

Reparacion de red de drenaje de 10 mx 2 m cambio de linea
en Calle Aluminio y cobre, col. Minerales las Pintitas.




Servicios publicos

HUIZACHERA:
Mantenimiento con pintura a la plaza.
Reparacion de drenaje de 70 m de fongitud de 45 m lineales,

tubo concreto 12”7, se conectaran a red piblica 3 domicilios
con tubo pvc 6”7, relleno con material limpio y compactado,
asf como, la restitucién del asfalto, en una franja de 50 cm x
60 cm, asi como, recoleccion de 18 m3 de escombro y mate-
rial contaminado en Calle Granate entre Rubi y Zafiro, Huiza-
“chera, '

Bacheo en Gigantera entrada baja California topa carretera a
Chapala.

Apoyo con limpieza, conformacion de canales y desalojo de
personas por inundacién, junfo con sus pertenencias de
aprox. 60 viviendas La Huizachera,

SAN JOSE DEL 15: .

Pinturay mantemmsento en Ia Piaza de San }ose def i5

Se realiz6 fimpieza de maleza, basura y escombre en calle
Campesinos y en la entrada principal de Ia Delegacidn de San
José del 15.

Bacheo de aprox. 13 toneladas de asfalto, calle Campesinas

y en la entrada principal de la Delegacion de San José del 15.

LAS PINTAS:

Mantenimiento con pintura a la plaza.

Bacheo de asfalto en frio en Calle Emiliano Zapata, desde la
presa hasta el Montenegro, Las Pintas.

Bacheo de asfafto en frio en Calle San Gabriel de cruce santa
Rosa hasta las Torres.

Se realizaron 4 topes en Calle San José cruce Santa Rosa.

Bacheo en calle Santa Rita y Santo Domingo, col. Santa Rosa.

Reparacién de Rejilla en Priv. Colmenares, Las Pintas.
Bacheo en Calle San Pable, cel. Pacifico

Bacheo de asfalto en frio en Calle Priv. Santa Cruz, Hip6lito
Rodriguez, colonia pacifico.

Bacheo y elaboracion de un tope en San Rafael, Col. Santa
Rosa.

Elaboracion de 2 topes en Calle San Rafael y San Domingo,
col. Santa Rosa. S

Bacheo de asfalto en frio en Calle Las Torres, San Diego en
Las Pintas.

Mantenimiento previo al dia de muertos, con reparacion de
bafios, pintura en interiores, exterior, drea de descanso y
estacionamiento; blangueo de bardas en el perimetro,
descanso, interior de bafios y cambio de juego de bafios en
Panteon de Santa Rosa.

Se soldaron en varias ecasiones las rejas de boca de tormen-
ta en carretera antigua a Chapala.

Apoyos a escuelas:

__Apayo_con mano de obra en |a colocacion de una chapa y

malla metalica en las instalaciones, y reparacion de los
bafios en el Jardin de nifios Quetzal en cabecera, clave
14DINO207A.

Apoyo con mano de obra para pintar herreria, muros, imper-
meabilizada, rotilacion de todo el edificio del Jardin de nifies
José Vasconcelos en El Verde Clave 14EIN0048B.

200 servicios de apoyo del &rea de eventos (toldos, estrados)
apoyando a la ciudadania, escuelas, templos direcciones,
delegaciones.




TALLER MECANICO

REPARACION DE VEHICULOS OFICIALES

Segurldad Publtc:a ' 325
Servicios Médicos 220
Proteccion Civil 170
Varias Direcclones 150
TOTAL - 865

REPARACION DE LUMINARIAS

CABECERA 150
LOMAS DEL SALTO ‘ 20
LA AZUCENA 60
EL MUELLE 30
INF. EL CASTILLO 25
JARDINES DEL 40
CASTILLO

PARQUES DEL 90
CASTILLO

EL VERDE 45
LOMAS DEL VERDE ' 30
LA LOMA 25
SAN JOSE DEL 15 68
LAS PINTITAS 90
LAS PINTAS 85
SANTA ROSA 65
HUIZACHERA 78
TOTAL 901

Reparacidn de aprox. 40 circuitos en todo el municipio.

apoyo frecuente a viafidad para la reparacién de los semaforos de cahecera
mantenimiento a plazas, delegaciones y direcciones.

apoyo para la instalacidn de material eléctrico en vaﬂas delegac;ones
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Segm‘idad Puablica

*Es prioritario la sequridad de los ciudadanos

La  Direccion de Seguridad Pablica tiene como objetivo
vigitar y resguardar el bienestar de los ciudadanos Saltanses,
cumpliendo con los programas en materia de. seguridad,
siempre enfocados en la misién de dar calidad atreves del
compromiso con fa sociedad, mostrando capacidad y
confianza, ayudando a lograr el pleno desarrollo integral de
éste municipio. A continuacion se presentan las actividades
mas importantes del periodo que le informa.

En este segundo afio, se han realizado mil 792 detenciones
por faitas administrativas,

De esta manera se cumplio con la labor de supervisar y
mantener el orden piiblico,

Se ha enfocado con una atencion especial a los més vulnera-
bles. -
Prevencion del Delito

Se capacii0 a la ciudadanfa en materia preventiva con
distintos programa ya que sin duda la informacion evita un
sin nlimero de problematicas, por esta razin se apostd a
charlas dedicadas a los padres de familia y ciudadanos en
general.

1. “VIOLENCIA INTRAFAMILIAR" con participacion de 50

personas.

2. “PADRES EN PREVENCION”, con 80 padres instruidos en
temas de interés actual.

3. “VECINOS EN ALERTA" en 4 colonias (130 ciudadanos)

Se han dado cursos en las escuelas con el programa “PRE-
VENCION JUVENIL" con

Atencidn a dos mil 589 alumnos, una vez que no es
suficiente acercarse con los padres de familia, los jovenes
son un pilar importante en materia preventiva,

Este affo el Centro de Emergencias dio atencion a 8,160
ciudadanos, cabe mencionar que en esta area se coordinan
las direcciones de Servicios Médicos, Seguridad Plblica vy
Proteccidn Civil.

En este afio de gobierno también se realizaron capacitacio-
nes y evaluaciones a los elementos de seguridad para satis-
facer los requerimientos de acuerdo a los lineamientos del
Sistema Nacional de Seguridad Publica.
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Los elementos cumplieron los siguientes cursos:

«Criminalidad, cadena de custodia y el nuevo Sistema de
Justicia Penal

* Derechos humanos

» La nueva Reforma Constitucional

+ |2 seguridad como derecho a garantia

»Codigo de conducta deontologfa policial

;£§ uso excesivo de la fuerza

*Primeros auxilios

Ruiorcie. sl S e e I T L L Lt

Equipo y Armamento

Con el ambito de proporcionar los servicios de seguridad
pablica a {a ciudadania, apoyandolos en su integridad fisica
y dandoles la confianza y tranquilidad se ha logrado la
compra de mas patrullas, armamento y equipo a nuesiros
elementos, en esta lucha contra aquellos que quieren pertur-
bar la paz piblica de nuestro municipio.

P I

Seguridad Piblica




Educacién
*Ayudar a mejorar la calidad educativa es prioritario

El Gobierno Municipal de EI Salto a través de La Direccion de
Educacion ha realizado actividades y programas que ayudan
a mejorar ef sistema de educacién basica en E) Salto, asi
mismo s¢ ha promovido la cultura de los simbolos patrios.
En el mes de Septiembre y Noviembre se realizaron los desfi-
les civicos en las delegaciones de Las Pintas, Pintitas, San
José del castillo, El Verde y Cabecera Municipal, donde se
conmemoro el aniversario de La Independencia y La Revolu-
cidn Mexicana, participando las escuelas de cada delsgacion
de los tres niveles educativos: preescolar, primaria y secun-
daria.

El 24 de febrero se realizaron los honores correspondientes
conmemorando a nuestro simbolo patrio donde se tuvo la
participacion de las escuelas de la Delegacion de Las Pintas
y las escuelas de Cabecera Municipal.

En el mes de febrero se entrego ei programa ESCUELAS DE
CALIDAD “PEC” beneficiando a 36 escuelas del municipio, en
el cual se les hizo entrega del peso por peso, donde se vieron
beneficiadas 21 preescolares, 11 primarias, 3 secundarias y
1 escuela de educacion Especial, el Ayuntamiento hizo la
inversién de $ 450 000 pesos, dinero que serd destinado
para mejorar la calidad de educacion de los alumnos.

El dia 21 de marzo se conmemord el natalicio del benemérito
de las Américas y se realizaron los honores correspondientes

a Benito Juérez, donde se conto con la participacién de las
escuelas de la localidad, directores de este Ayuntamiento y
personas en general para después dar inicio al desfile de la
primavera que afio con afio se lleva a cabo, donde participan
los preescelares de Cabecera Municipal y de la Delegacidn de
las Pintas, premiando a los participantes en tres categorias:

. Comparsa
. Disfraz
. Carro alegbrico

Durante el afio se brindaron diferentes tipos de apoyo a las
ascuelas de todo el municipio, Preescolares, Primarias y
Secundarias solo por mencionar algunos que son: transporte,
ventiladores, poda de arboles, botes de basura, renta de
mobifiario para eventos de las mismas, mantenimientos para
los planteles como son: instalacidn eléctrica, pintura, mano
de obra para realizar diferentes trabajos de albafileria.
Mensualmente se brinda el apoyo geondmico a la escuela de
educacién especial HELLEN KELLER ubicada en cabecera
municipal.

Sin méas por ef momento me despido de usted quedande a
sus ordenes para cualquier duda o aclaracidn al mismo no
sin antes reiterarle mi respeto a su labor.




En este afio como en toda la administracién; la Direccién de
Comunicacidn Social se ha difundido las actividades de
todas las dependencias que conforman esta administracién
a faver a favor de los ciudadanos, a través de los distintos
medios de comunicacion gue tienen como objetivo mantener
un vinculo informativo entre la sociedad y fa autoridad muni-
cipal.

Agradecemos a los medios impresos, digitales, Radio,
TelevisiGn por ser esta via que permite la cercania con los
ciudadanos a través de los programas que se van manejan-
do a favor de ellos.

Hoy en dialas redes sociales juegan un papel importante
para dar a conocer los avances y el proyecto a favor de El
Salto, cualquier ciudadano puede conocer los trabajos a

Comunicacion social

través del Facebook, Ayuntamiento de El Salto. Tanbien el
Presidente Municipal, Joel Gonzalez Diaz atiende las inquie-
tudes de los ciudadanos por medio de su cuenta personal en
esta misma red: Joel Gonzélez. '

Bien decfa Thich Nhat Hanh, “Cuando se abre la puerta de la
comunicacidn, todo es posible. De manera que debemos
practicar el abrirnos a los deméas para restablecer la comuni-
cacion con ellos”. ' '

Esta Direccién ha fungide como vinculo entre Ciudadanos y

¢l gobierno Municipal y como valor se ha promovido la

participacién ciudadana y la comunicacidn cercana ya que €s
indispensable que se trabaje en unidad para obtener resulta-
dos satisfactorios.




Ecologia

~ Proteccién al ambiente

La Coordinacion de Proteccion al Ambiente lleva a cabo una
serie de actividades tendientes a la correcta aplicacion de la
normatividad ambiental vigente en los diversos estableci-
mientos comerciales y de servicios.de competencia munici-
pal, pero sin perder de vista la importancia de que las empre-
sas de competencia estatal y federal cumplan con lo estable-
cido en fas normas ambientales y la reglamentacidn vigente.
Del mismo modo se realizan actividades de concurrencia con
otras dependencias tanto Estatales y Federales con el fin de
encontrar las estrategias que conduzcan fos esfuerzos de
cada una de estas instancias a la solucion de la diversa
prablemética ambiental, tanto en nuestro municipio como en
la zona conurbada de Guadalajara, a la cual pertenece Ei
Salto. En este sentido se ha participado en una serie de foros
y mesas de frabajo donde gracias a la voluntad de los
asistentes a estas actividades, ya se han alcanzado una
serie de avances significativos en la gestion ambiental muni-
cipal e intermunicipal.

Dictaminacion Ambiental

Esta actividad es un requisito que debe de cumplir todo
aquel giro que se pretenda instalar y trabajar en este munici-
pio, con ef fin de que se observe el cumplimiento de la
normatividad ambiental vigents, independientemente de la
competencia a que corresponda su regulacién una vez ya
instalada. Con estos garantiza que la informacion de sus
procesos serd de conocimiento municipal y se tendrd una
idea clara de los posibles impactos negativos que pueda
causar al ambiente. Este requisito se debe de cumplir al
momento en que los giros comerciales e industriales inicia-
ron el tramite de la licencia municipal.

El proceso de Verificacion Ambiental se ha venido realizando
en Coordinacién con la Direccion de Inspeccion a Reglamen-
tos consiste en realizar visitas a los giros de competencia
municipal amparados legalmente con una orden de visita
que justifica dicha actividad, donde se inspecciona el sitio
en un dcta de verificacion se sefialan las deficiencias e
inconsistencias en materia ambiental, para posteriormente
netificar a fa Direccidn antes citada para que lleven a cabo fa
visita de inspeccion y apliquen las sanciones que correspon-
tan de acuerdo a lo visto en la primer visita de verificacién.

Se recibi6 documentacion para el tramite de su dictamen
ambiental, para poder tramitar la licencia municipal,
recibiéndose un total de 211 solicitudes.

El impacto ambiental es una de la actividades de reciente
generacion, ya que por las circunstancias que inciden en los
cambios y oforgamientos de los usos de suelo, ahora los
promovente deben de tramitar un visto bueno en materia de
impacto ambiental para de esta manera obtener su dicta-
men favorable de uso de suelo y asf poder iniciar su proceso
tramitologico en las competencias correspondientes a su
giro.

En el afio se entregaron 180 visios buenos en base a las
supervisiones realizadas por persenal de esta Direccién a los
diferentes establecimientos que presentaron su solicitud de
Factibilidad Ambiental.




Se supervisaron 211 establecimientos para ver que cuenten
con la licencia municipal, asf como la documentacidn carres-
“pondiente al giro, se visitaron los siguientes:

. Purificadoras

*  (Gasolineras

. Recicladoras

. Talleres de Soladura
. Talleres Mecénicos

Rescate de espacios pdblicos

El espacio plblico tiene ademés una dimensién social, cultu-
ral y politica. Es un lugar de relacién y de identificacion, de
contacto entre la gente, de vida urbana y de expresién comu-
nitaria. Por su capacidad de acoger y mezclar distintos
grupos y por su capacidad de estimular la identificacién
simbdlica, la expresion y la integracién cultural.

Contribuir a mejorar la catidad de vida y la seguridad ciuda-
dana, preferentemente’ de la poblacién, mediante ef rescate
de espacios para el disfrute de la comunidad y con ello propi-
ciar la sana convivencia.

Donde se ha rehalibilitade por fa calle Hidalgo, Rio hondo un
espacio pliblico de aproximadamente de 90 mis2 .

Huertos comunitarios de produccidn

El ohjetivo de este programa es obtener herramientas y
habilidades necesarias para poder llevar a cabo un huerto en
tu hogar en lugares como jardines, patios, azoteas y mures.
Promover la produccién de alimentos orgénicos, logrando
mejorar la alimentacién de los que habitan en tu casa,
‘cosechando hortalizas y vegetales de la mejor calidad y

Ecologia

cultivados de manera totalmente organica, libre de pestici-
das y otros quimicos.

Este programa se levo a cabo en las Delegaciones del Verde
y Pintas (Huizachera), mediante el cual se genero un progra-
ma de empleo temporal heneficiando a 73 personas, 33 en
la Delegacidn del Verde y 40 en la Huizachera, con una inver-
sion de $ 447,679.80 en el (ltimo trimestre del afie 2014

Cuadritla especial

Se cuenta con personal para dar atencidn a la creacién de
espacios piblicos, dar limpieza en las distintas vialidades
del Municipio. '

Adopta un arbol 2014-2015

Este programa se desarrollo a finales del 2014, principios
del 2015 mediante el cual se atendieron 5 Delegaciones a
través un estan de adopcién instalados en los puntos méas
concurridos de la Huizachera, Pintas, Pintitas, El Verde, E
Castitlo, San José del Quince, en la cual se Hevo un registro
eniregando 2,000 arboles por Delegacidn.

Ry




Informe de educacidon ambiental

_Vii;tes ecgiqs (nifios pacitdos - _ 9,479
Cursos de verano (nifios atendidos) 2,898
Eventos en los que se apoyo a otros municipios ‘ 7
‘Arboles donados a los nifios en las escuelas 2,000
Evéntos comunitarios Unidos por un ambiente sano 12
Capacitaciones recibidas 3
Reforestaciones realizadas en las escuelas 4

Total de personas que se atendieron en el cuidado del medio 12377
~ambiente

Taller de macetas ecol6gicas

Este Taller es de nueva creacion a partir del mes de Agosto del 2014, debido al incremento de desechos urbano que generamos
los habitantes de este Municipio y se instalo para darle un segundo uso.

Este taller consiste en transformar las llantas en desuso que estan consideradas como un residuo peligroso en una maceta.

Se han recogide alrededor de 2,000 llantas las cuales se han podido aprovechar un 80% de ellas y se han realizado macetas
ecolbgicas de diferentes figuras como: ranas, tucanes, canastas, cisnes, dragdn, tortuga, efc.

Los talleres de han llevado a cabo en diferentes escuelas y colonias como: Escuela Reino de Holanda, Rita Pérez, Vicior Pérez,
y las Colonia Pacifico, Jardines def Castillo, Infonavit del Castilfo, Lomas del Verde, La Purisima, Fraccionamiento La Azucena,
Santa Rosa y Cabecera.

ey



Creando cultura ambiental con los nifios

Se realizo la gestion correspondiente del Presidente Munici-
pal y 1a Direccion de Ecologia, siendo este quien coordine
dicha actividad culiural, la cual se logro la satisfaccidn de
llevar at cine 1,300 nifios las zonas més vulnerables, donde
se les otorgo palomitas y refresco a cada uno de los nifios
gue asistieron, dicho evento se llevo a cabo en dos etapas,
650 nifios en el mes de noviembre y 650 nifios en el mes de
abyil. :

Informe de salud animal

Donde hemos llevado a cabo la campafia de esterilizaciénen

colonias como Pintitas, Huizachera, Terrero, Verde, Cabecera
Municipal asf como en colonias que lo han solicitado de
acuerdo con {a agenda de trabajo.

En la cual hemos lievado la cantidad de perros y gatos esteri-
lizados.

Donde hemos llevado a cabo la campaiia de esterilizacidn en
colonias como Pintitas, Huizachera, Terrero, Verde, asi como
en colonias que lo han solicitado de acuerdo con la agenda
de trabajo.

En la cual hemos llevado la cantidad de perros y gatos vacu-
nados. '

Cantidad de perros vacunados y gatos

Pintitas 4,884
Huizachera 3,384
El verde 3,803
Quince 4,444
Total: 16,515

7

Colonias y cabecera municipal Ef Salto

Juanacatlan 3,300
Ex hacienda 4,000
El castillo 2,500

Ef muey 4,615
Total: 14,915

Se aplicaron 16,000 vacunas de Newcastle que nos eforgo
por parte de Ja SEDER'y personal de esta Direccidn Hevo a
cabo la aplicacion y distribucién de las mismas a personas
que tienen aves de corral dentro de Nuestro Municipio.

Informe de aseo pdblico

La Coordinacidn de Asec Publice brindo apoyo especial con la
recoleccidn de residuos sofidos, con motivo de las fiestas
patronales de los siguientes Jugares:

APOYOS ESPECIALES QUE SE BRINDARON CON EL SERVICIO
DEL CAMION RECOLECTOR PARA LAS FIESTAS PATRONALES
DE LOS SIGHENTES LUGARES

Fiestas Patronales del Castillo

Fiestas Patronales del templo de ia Santa Cruz

Fiestas Patronales de fa Delegacidn de las Pintas

Fiestas del templo de Santo Toribio

Fiestas Patronales de Cabecera




APQOYOS ESPECIALES QUE SE BRINDARON POR PARTE DE LA DIRECCION
- DE ECOLOGIA CON EL SERVICIO DEL CONTENEDOR, PARA RECOGER

BASURA, CUANDO POR FALLAS MECANICAS ESTABA ALGUN CAMION

RECOLECTOR EN EL TALLER, SE APOYARON LOS SIGUIENTES LUGARES

Col. El Carmen (delegacion de Pintitas)

Fraccionamienfo la Azucena (Cabecera)

Col. Insurgentes Sur (Huizachera)

Delegacion de Huizachera

En la Delegacion del Verde ( la Higuera)

Recoleccion de liantas

La Direccion de Ecologia a través de la Coordinacion de Aseo, continuo con el programa permanente de recoleccion de llantas
en el Municipio, atendiendo reportes tanto de qusjas ciudadanas como de llantas que se encontraban tiradas en la via piiblica,
en lotes baldios, en carreteras etc. Lo anterior para evitar la acumulacion de esta clase de residuos peligrosos en la via piiblica,
ast como evitar ia proliferacion del mosguito transmisor del dengue que utiliza las lantas que almacenan agua, se logro
recolectar 2,000 llantas para lo cual se utilizo un contenedor, dandoles disposician final adecuada.

2,000 llantas recolectadas en el Municipio

L.a Coordinacién de Aseo Publico atendié un total de 493 quejas ciudadanas del servicio de recoleccion de residuos sélidos, las
cuales se atendieron de manera personalizada, anotando e} nombre del ciudadano, con domicilio y No. De teléfono al que poste-
riormente se le regresaba la llamada para preguntarles si habifa pasado el camidn recolector.

O






Inspeccién y Reglamentos

£l Gobierno Municipal de Ef Salfo a través def Departamento
de Inspeccion y Reglamentos se tierie como principal objeti-
vo, vigilar y aplicar la correcta observancia de los Reglamen-
tos y teyes complementarias Vigentes, asf mismo procurando
que en las Inspecciones haya respeto hacia la ciudadania,
todo esto con la finalidad de lograr el hienestar de nuestro
Municipio. '

En lo concerniente la Direccion de Reglamentos, a través de
|as Jefaturas de Comercio, Construccidn, Ecologfa y Resguar-
do de Rastro ha obtenido en Estadisticas el resultado que a
continuacion se describe:

. 836 Visitas de Inspeccion, mismas que se realiza-
ron a los Establecimientos, Negocios, Construcciones,
Empresas y Camicerias del Municipio de E Salto, Jalisco.

° 335 Actas de Infraccion realizadas a los Giros
Comerciales,  Construcciones, Domicilios Particulares,
Empresas, Chatarreras que incumplieron las disposiciones
que establecen los Reglamentos Municipales y Leyes aplica-
bles.

. 63 Actas de Clausura efectuadas en fos Negocios,
Construcciones y Empresas que incumplieron con [as norma-
tividades aplicables.

. 200 Actas de Apsreibimiento, a través de las cuales
se invitd a los propietarios y/o encargados de Establecimien-
tos Comerciales, Construcciones y Empresas, a actualizar
sus permisos correspondienies y en caso de carscer de
dichos permisos se les orientaba para que acudieran al area
correspondiente a realizar sus framites necesarios.




Servicios médicos
* a salud de los Saltenses es nuestra prioridad

TOTAL DE CONSULTAS POR UNIDAD

MAJADAS 132

ELSALTO | 199 2002 2587 2478
SN JOSE DEL 15 200 145 236 45
PUREBAS RAPIDAS VHI Lo 120 90 50 50

El Gobierno Municipal de El Salto a través de La Direccién de Servicios Médicos Municipales en &l que se da cuenta de manera
general de fas actividadss que ha desarrollado la institucién. Las actividades de Urgencias y Consulta General en el marco de

gsta unidad médica.

27,063 CONSULTAS

Unidad Majadas
56685
- CONSLILTAS POR UNIDAD

& Unidad Majadas

Unidad F Salto

Unidad B Salio
31923

& Unicad San Jose del 15

Unidad Purebas Rapodas VHI

Unidad San Jose del 15~
KLY/ I - Unidad Purebas Rapodas YHI
T ' 1120

&2




“Servicios médicos

SERVICIOS: MEDICOS MUNICIPALES DE EL SALTO
INFORME  DE ACTIVIDADES DE PARAMEDICOS
- PERIODO 01 DE ENERO - 30 DE MAYO 2015

SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES DE EL SALTO
INFORME DE ACTIVIDADES DE PARAMEDICOS
PERIODO 01 DE ENERO — 07 DE JUNIO 2015
7283 SERVICIOS DE LOS  PARAMEDICOS
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Sin duda el avance tan acelerado con que mueve el mundo y
la tecnologfa, da origen enire ofras cosas a automotores
sofisticados y veloces, vias de comunicaciones complejas y
de alta velocidad en zonas urbanas, originando una serie de
eventos desafortunados masivos y/o aislados con conse-
cuencias en ocasiones fatales. Debido a ello es que se vuelve
pertinente atender a las victimas de eventos desafortunados
de una manera pronta y oportuna, es decir, rapido, entre
menor sea ef tiempo que tarda una ambulancia en llegar y
atender a los lesionados mejor sera el prondstico de vida.




L.a Direccion de Proteccion Civil y Bomberos del Ayuntamien-
to de I Salto, tiene por objetivo salvaguardar la integridad
fisica de las personas, bienes y entornos, por elfo nos dimos
a latarea de inspeccionar y verificar que todas las empresas
y comercios en general, cumplan con las normas estableci-
das dentro del reglamento de proteccién civil,

Asl mismo impartiendo pldticas a la ciudadanta, de cémo
prevenir accidentes en casa habitacién, o en su defecto
saber actuar en caso de presentar alguna contingencia, a fin
de garantizar la salud y seguridad de ia comunidad.

Octubre — Junio 2015.

. Se giraron un fotal de 469 oficios, dirigidos a
Dependencias Gubernamentales, Federales, Estatales,
Municipales y de naturaleza interna.

. Se le dio apertura e integracion de 451 Expedientes
para inspeccion por parte de la Direccion de proteccién Civil
y Bomberos.

. Se dirigié y coordino las Guardias sobre sus activi-
dades y su desempefio en los servicios correspondiente mes
0N mes.

. Se recibi en donacién equipo de proteccion personal
usada por parte de Bomberos De Todos Los Santos, De Baja
California SurY Por Parte De Grupo De Asistencia De Bombe-
ros Y Cruz Roja LAKESIDE, ef cual se utiliza como proteccidn
del hombero al realizar las operaciones contra incendios y
rescates.

84

Proteccién Civil
* Cuidar de los ciudadanos es nuestro principal objetivo

Se recibieron en donacion (9) Nueve Lockers, por parte de fa
empresa Honda De México.

Por parte de la empresa PROPASAA INTERNACIONAL SA DE
CV. se recibié en donacidn a esta Direccién De Proteccion
Civil Y Bomberos Un Equipo De Pulverizacion Nuevo De 500
Litros Para Pick Up Con Valor De 52,000.00 (Cincuenta Y Dos
Mil Pesos 00/100MN) el cual permite brindar una mejor
atencion en los servicio. '

Se llevé a cabo Declaratoria De Emergencia debido al tempo-
ral de Huvias y ciclones fropicales 2014, por parte de Protec-
cién Civil Y Bomberos, en las que se vieron afectadas (303)
viviendas en 10 diferentes colonias tales como:

San Jose Del 15

. Las Pinitas

Las Pintas De Arriba
La Huizachera

La Piedrera

Toncalli Aeropuerto
Insurgentes

Nuevo Paraiso

Los Minerales

San Lorenzo

L L ] L ] - ° - -

Por medio del Fondo Estatal De Desastres naturales (FOE-
DEN) se les oforgo a las viviendas afectadas con menaje:

Refrigeradores
Estufas
Lavadoras

~ Bases

. Colchones

. licuadoras




Proteccién. Civil

De lo cual se realizd como acciones de Prevencién Y Rescate
los siguientes programas vigentes.

° Limpieza y saneamiento de viviendas para su
habitabilidad.

. Atencion en el tema de menaje en viviendas de las
familias afectadas.

. Limpiezas y rehabilitacién de vialidades afectadas
por los materiales de arrastre.

. Sanitacion y desazolve de causes y cuerpos de agua

asf como de los planteles educatives.

Operativos:

Se llevaron a cabo una serie de operativos apoyados por
diferentes instituciones gubernamentales, tales como Servi-
cios Médicos Municipalss, Policfa Municipal, Proteccion Civil
Y Bomberos, SIAPA, CEA.

Operativos a Empresas, comercios establecidos y ambulan-
tes, '

. Programa Operativo del Temporal de Liuvias

. Programa de Desazolves.

. Programa de mejoramiento de los servicios de
- emergencia.

. Programa de Semana Santa y Pascua

. Programa de Eliminacion de fauna nociva y anima-

les ponzofiosos

. Programa de Control y Combate de Incendios.

. Programa de Capacitacion

. Programa de Apercibimientos

. Programas de asesorfas a empresas y centros

escolares para la elaboracién del Programa Especifico de
Proteccidn Civil y diagnostico Situacional de Riesgos.
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Operativos:

Se levaron a cabo una serie de operativos apoyados por
diferentes instituciones gubernamentales, tales como Servi-
cios Médicos Municipales, Policfa Municipal, Proteccion Civil
Y Bomberos, SIAPA, CEA.

Durante la celebracion de fiestas patronales y patrias se
realizaron brigadas por parte de los elementos, para verificar
que se cumpla con la disposicion de La Prevencién de
Accidentes, en la quema de pélvora, asf como los comercios
y juegos Mecanicos, con esto evitar accidentes a causa de
fuga de gas, cortos circuitos, y/o quemaduras a consecuen-
cia por fa quema de la pirotecnia, para lograr con esto un
buen desarrolio por consiguiente un buen convivié de la
ciudadania protegiendo la integridad fisica para disfrutar
plenamente de nuestras Fiestas.

Para la atencién oportunidad de las diversas calamidades
que continuamente se presentan en las diversas zonas de
nuestro municipio, Elementos del Cuerpo de Bomberos y
Proteccion Civil recibié diversos tipos de adiestramients,
adquiriendo las habilidades y capacidades necesarias para
garantizar el bienestar de nuestra Ciudadania. Tales como:

. Uso Y Manejo De Amoniaco

. Materiales Peligrosos

. Equipo De Intervencién Rapida

. Prevencion Y Combate De Incendios.

Ademas el drea de capacitacién trabaja con el sector indus-
trial brinddndoles los servicios de asesoria y capacitacion en
materia de Proteccion Civil para la conformacion de las
brigadas de primeros auxilios, contra incendios, evacuacidn,
blsqueda y rescate, manejo de maferiales peligrosos,
programa especffico de proteccion civil, entre otros de acuer




do a las necesidades de los mismos giros de produccién o
identificacion de riesgos. En resumen podemos mencionar
que el drea de capacitacién atencidn y brindo estos servi-
cios: -

Al sector Industrial, comercios establecidos e
instituciones en general, se le impartio capacitacion a un
aproximado de 18 empresas de diversos giros con un
aproximado de 49 personas asistentes a los cursos, teniendo
un ingreso de $18,423.02 Pesos M/N.

. Impartiendo cursos Gratuitos a diferentes sectores
no lucrativos, en los que acudié un aproximado de 6 depen-
dencias, en el cual asistieron 19 personas a cursos

Dentro de! AREA DE ENSPECC!GN, la cual cumple con las
funciones de realizar acciones de inspeccin y supervisar
todos los centros masivos de poblacién, que incluyen empre-
sas, industrias, centros educativos, etc. lievando a cabo una
serie de actividades para darle cumplimiento a la Ley Estatal
de Proteccidn Civil y El Reglamento de Proteccion Civil y
Bomberos de El Saito, en donde:

. Se realizaron 451 visitas de Verificacién para el
cumplimiento de las medidas de seguridad en materia de
Proteccidn Civil y de acuerdo a las solicitud proporcionadas
por Padrén y Licencias se percibig un total de $364,943.85
Pesos M/N

. Por parte de la centros industriales que no cumplie-
ron con las medidas de seguridad se levantaron 6 actas de
infraccion, las cuales fueron derivadas a la Direccitn de
sindicatura para el cobro correspondiente

. Para evitar los estragos del temporal de lluvias y la
identificacion de las zonas probables a inundacion,  se
realizaron un aproximado de 864 apercibimientos en las
z0nas principalmente sefialadas como probables sitios de

Proteccién Civil |

inundacién: Fraccionamiento La Azucena, El Muelle de bajo,
Jardines del Castillo, £l Terrero, Las Pinfas en la zona del
Canal de la Calle Nardo, la Huizachera y San Jose del Quince,
y otras comunidades en proceso de apercibimiento.
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Proteccidon Civil

En lo que respecta al AREA OPERATIVA en conjunto con el resto de las areas de la Direccion, ha brindado atencién pertinente
a los diferentes tipos de servicios emergentes, acontecidos durante este periodo, tales como;

Chogue Vehicular 77

Enjambre de Abejas - . 297

Incendio en Casa Habitacion, maleza, pastizal, etc. 389

Inundacién en viviendas, via ptblica y negocios 101 |
Volcaduras : 25
Fugas de gas LP | 39 |
Falsas alarmas 89

Total de Servicios atendidos ' 1,017




Ef Gobierno Municipal de El Salto a través de La Direccidn de

Vialidad ha vigilado las zonas en donde se necesita fos
servicios de esta dependencia a continuacidn se presentan
algunas coberturas, en este tercer informe de gobierno.

Eventos cubiertos por transito y vialidad del mes de
octubre 2014 a junio de 2015

Se cubrieron ias fiestas patronales de zona centro
iniciando el dia 12 terminando el dia 20 de octubre de 2014.
. Se cubre el dia 01 y 02 de noviembre el dia de
muertos en los panteones del municipio del salto tanto en
cabecera como en Santa Rosa.

. Se cubrié desfile del 20 de noviembre dia de la
revolucion mexicana en las delegaciones Pintas, Castillo y El
Salto zona centro.

Se cubrié el noticiario de Televisa del canal 4 de
Guadalajara cubriendo el noticiario nocturno de 09.00hrs y
de dia 06.00 am a 09:00 am. en la plaza principal Benito
Juérez en zona centro de! salfo.

Se cubre fiestas de Huizachera asf como de la
delegacion del verde sin ninguna novedad.

. Se acudid a los honores en la delegacion de las
pintas asf como zona centro con motivo del dia 24 de febrero
“dia de la bandera”.

. Se cubrié en cabscera municipal los honores al
aniversario de Benito Jurez y al desfile de primavera al igual
que pintas.

. Se-apoyd el evento religiose de nuestra sefiora de
talpa en fa parroquia madre admirable.

. -Se cubri6 fas fiestas patronales de la santa cruz en
la colonia potrero nusvo los nueve dias del novenario.

Se cubre las fiestas patronales de pintas del 07 al
09 de mayo asf como las fiestas de la santa cruz en fa
colonia [a pacifico.

. Se cubren fiestas patronales de la delegacidn de
Pintitas, terminando su servicio sin ninguna novedad. En el

*

Vialidad y Transito

*La Seguridad Vial nuestro principal objetivo

Se cubren las fiestas patronales de San Pedro en el
fraccionamiento Infonavit la mesa los dias 27,28 y 29 de
junio de 2015.

Apoyo a otras dependenc;as
. Se apoyd a C FE.en mamobras para colocar poste
en el mes de Octubre de 2014.

. se apoy0 con la campafia de prevencién de
accidentes.en diferentes delegaciones, en el mes de Noviem-

bre de 2014.
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Se cubri6 durante el mes de Dlmembre gl programa
de desarrollo social de prospera en las delegaciones pintitas,
pintas, quince, el verde y zona centro el salto.

se apoya a los compaiieros de la secretaria de
movilidad en balizar ia cabecera municipal en calles revolu-
cién (preparatoria regional de! salio de constitucion a
reforma) Jalisco,(desde la calle real a re?orma) et el mes de
Febrero de 2015.. '

L ]

Se apoyd a los compafieros de la secretaria de
movilidad de balizar la delegacidn de pintas en la avenida
Emiliang zapata (Preparatoria #17asta Rubén Martinez),
domingo Mendoza asta la calle Yucatan, en el mes de Febrero
2015.
. Se apoya a la delegacion de El castillo en el cierre
de las calles, para el evento de la campafa de la salud en el
mes de Marzo de 2015. '

. Se apoya a la delegacidn de san José del 15 con
apoyo vial en la parroquia de la delegacion, para el evento
figstén 1000 milagros en el mes de Marzo 2015.

. ~ Se apoya en el via crucis de zona centro, la azuce-
na, pintitas asf como en mas delegaciones del municipio. en
el mes de Abril de 2015.

~ Se entrega los apoyos en €l rio grande en Ia ayuna
de pensidn del Adulto Mayor 65 y Mas. en el mes de Junio de
2015. '




Vialidad y Transito

Area de cultura vial

e Se impartié curso de cultura vial en el colegio
Gonzalo Ramirez Santana en los niveles de preescolar,
primaria y secundaria, en el mes de Noviembre.

. S e cubrieron las escuela de Huizachera en los dos
turnos impartiendo los cursos de temas de seguridad vial.
cubriendo los seis grados. en el mes de junio de 2015

e Se cubrid la escuela regional del safto impartiendo
curso de factor de riesgo. en el mes de Junio de 2015,
. Se implementan cursos de seguridad vial en la

escuela primaria Guadalupe Ortiz Uribe asi como en la
escuela José Angel con chelo en la colonia la Azucena. En el
mes de Junio de 2015.

La informacion correspondiente del transcurso del afio en lo
que se ha realizado en la dependencia de Transito y Vialidad
Municipal del Salto.

Folios recaudados Total: 3973
De Octubre 2014 al mes de Junio 2015

Choques atendidos Total:
139
De Octubre 2014 al mes de Junio 2015

Se atendieron quejas ciudadanas y se brind6 atencion a
1494 personas aproximadamente en orientacion en varios
administrativos como

Obtencidn de licencias.




" Sistema Municipal de AguaPotab]é de El Salto
(SIMAPES)

El gobierno Municipal de El Salto A través de La Direccion del sistema de Sistema Municipal de Agua Potable de FI Salto (SIMA-
PES) ha trabajado en la permanente capacitacion al personal de esta dependencia para realizar ias labores de clorificacion,
tanto a los operadores de pozo como a los distribuidores del liguido vital. Tanto en los puntos.de salida como en los domicilios

TRATAMIENTO DE AGUS RESIDUALES

Proceso bioldgico por lodos activados con
eliminacién de nutrientes

__ | 32liospor | 5 Sesmasdia | 1009,225m3/afio
- _ §  segundo.
TRATAMIENTO DE Digestion aerobia y deshidratacion en lechos de

BIOSOLIDOS arena

"~ SEMARNAT 1996 CUERPO RECEPTOR “C”

: : Promedio S
(‘;ﬁﬂn{’l‘M?R?ns) (Jul 10— Oct 11) | Norma 001 Eﬁ‘(:{,%c‘a
90ppP Influente Efluente °

MATERIA ORGANICA:
Demanda Bioguimica de
Oxigeno 211.21 2.68 30 98.73
Sélidos Suspendidos :
Totales 252.63 5.65 40 97.76
Demanda Quimica de ‘ -
Oxigeno | 565.75 21.59 N/A 96.18
NUTRIENTES: |
Nitrogeno Total ' 50.06 1.91 15 96.19 !
Fasforo Total 4.92 3.09 5 37.10

Qo0



Oficialia Mayor de Padrén y Licencias

El gobiermo municipal de EI Salto, por medio de la Oficialia Mayor de Padrén v Licencia informacién que corresponde en esta .
administracion se husco que con el establecimiento de nuevas empresas en nuestro municipio se incrementaran fuentes de
trabajo dandoles certeza juridica, con eflo se fomento que llegara més inversion. :

- En la presente administracion se plantearon los siguientes objetivos:

1.- Actualizaci6n de los expedientes de cada contribuyente ‘

2.- Facilitar a todo contribuyente los trémites para el inicio de un negocio
3.-La regularizacion para los que no contaban con licencia.

4.-Las supervisiones fueran dentro de las 24 horas.

5.-Entrega de licencia en 48 hrs.

Refrerédes.

INFORME ANUAL

@ Refrendos 5455

@ Aperturas 1104

& Bajes 20
Aperturas
 Bajas
Licencias que se framitaron en giros blancos “VENTANILLA UNICA SARE”
728
1619
42°530.300.00 Cuarenta y dos millones

quinientos treinta mil
trescientos pesos 00/100 mn

q1
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Oficialia Mayor

de Padrén y Licencias

2015
2013

REFRENDO

@ 2013 5172

2014 4423

@ 2015 5455

2013

BAJAS

@ 2013 77

014
2615

@ 2014 50
& 200

92
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Oficialia Mayor Administrativa

El Gobierno Municipal de El Salto a através de La Oficialia
Mayor Administrativa través de Una de las metas a cumplir,
es la de peder brindar un mejor servicio dirigido a los ciuda-
danos de este municipio, es importante contar con una
buena planeacion en cada 4rea y una estrategia de trabajo
que nos permita alcanzar objetivos a todos en general, en
esta Oficialia Mayor, apoyamos esta causa realizando diver-
sas actividades como Administrar y controlar el capital
humano de este H. Ayuntamiento para lograr el méaximo
aprovechamiento del presupuesto destinado a este fin, velar
por los intereses de los trabajadores, fomentar el trabajo en
- equipo para lograr un mayor aprovechamiento en las labores
diarias.

Para alcanzar esta meta, un factor importante es el de contar
con el personal capacitado y bien distribuido en cada area,
asi mismo recomendando a cada director y jefe de 4rea
inculcar en su persenal valores como liderazge, responsabili-
dad, honestidad, puntualidad y orden.

Para ejecutar las estrategias de trabajo en las diferentes
areas, es fundamental la administracién de los Recursos
humanos, teniendo la comunicacidn como herramienta
importante, pero sebretodo el enfoque a brindar un mejor
servicio realizando un buen trabajo.

Por lo-anteriormente mencionado, en esta oficialia mayor se
realizan las siguientes actividades que se mencionan a
continuacién:

. Los expedientes se encuentran actualizados al
99%, esto para tener un dato real del género, edades y nivel
académico de los servidores piblicos, esto nos permite
realizar una mejor colocacién del personal, encuadrande el
perfil del trabajador en as diferentes &reas.

. Se entablo una comunicacién directa con las
diferentes dreas que conforman este H. Ayuntamiento, esto
con el objetive de lograr un dialogo directo obteniendo entre

los resultados, la solucidn de problemas en un menor tiempo.

e
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Se lleva el control de las farietas de asistencia para
poder mantener un orden con respecto al personal, en el
inicio de puntual de sus labores y termino de las mismas.

° En el drea de recursos humanos, se vigila el cumpli- |
miento opertuno para que las prestaciones a las que tiene
derecho todo trabajador se reciban en tiempo y forma.

° La plantilla de personal se actualiza constante-
mente acorde al presupuesto aprobado.

Se distribuyo a area al personal necesario para
mantener el orden y limpieza en los edficios municipales.

. En esta oficialia mayor se proporciona a la ciudada-
nia la opcién de bolsa de trabajo en la que cada vez méas
empresas del corredor industrial y de la zona metropolitana
se estan sumando y estan invirtiendo para gue los ciudada-
nos de este municipio tengan una mejor calidad de vida, esto
por mencionar algunas :

1. Chocolatera HERSHEYS

Proteccion y Alarmas Privadas S.A de C.V.

ADECO Better work, Better Life.

ESCARCH Trabajo en movimiento.

Organizacion de Profesionales en Seguridad Y
vigilancia Interna S.A De C.V.

2.
3.
4.
5.

6. CADENA 0XX0

7. Vigilancia y Control De Riesgo S.Ade C.V.

8. Grupo Electra.

9, STEEL GUARD Seguridad Privada

10 SIS

. Asesoria a los trabajadores de este Ayuntamiento,

para la realizacion de diversos tramites administrativos, asi
como también elaboracion de:

cartas de recomendacion.

constancias laborales.

-

*




Capacitaciones

Uno de los ohjetives de esta 4rea, es el tener persenal califi-
‘cado para desempefiar de manera correcta y puntual las
labores que se requieran en los 4mbitos administrativos y/o
operativos de las diferentes dependencias que conforman
este H. Ayuntamiento, es una preocupacion de esta oficina
hacer lo posible para fortalecer e incrementar los niveles de
productividad y superacidn de los trabajadores en todos los
sentidos de este H. ayuntamiento. Es importante que dentro
de las ‘4reas de irabajo, las condiciones laborales sean las
idéneas para poder alcanzar objetivos en tiempo y forma,
para brindar a nuestra ciudadania una mejor atencion y
servicio.

Con el propésito de optimizar el desempefio de las funciones
-administrativas y/o operativas, es necesario fomentar un
ambiente laboral sano en el cual se fortalezca la comunica-
cidn, el dialogo y la superacion personal y grupal entre los
compafieros de trabajo, es por eso que se apoyo al personal
brindandoles 1a oportunidad de asistir a una serie de cursos
y conferencias que se llevaron a cabo dentro de las instala-
ciones de presidencia municipal.

Para que la mayoria del personal pudiera asistir a las capaci-
taciones sin descuidar el 4rea de trabajo, se opto por la
opcidn de manejar dos horarios, matutino y vesperting, cada
uno con una duracién de 2 hrs, para que cada director
dividiera a su persenal de tal modo que no se interrumpieran
las actividades agendadas para ese dia.

Se contacto con el grupo E-NOVA, el cual es una empresa
Iider mundial dedicada a la capacitacion de personal de
empresas y corporatives, teniendo una entrevista con Ing.
colombiano en informatica Raill Garcia, experio en progra-
mas de cémputo y adiestramiento de personal, con el cual se
pudo agendar un curso y conferencia sobre cémo aprovechar
~al méximo las herramientas de los programas informaticos,
el cual abordd los siguientes temas:

Q4

Oficialia Mayor

EXCEL BASICO
L. Disefio de gréaficos, tablas, filtros.
2. Formatos de celda

3. Métodos abreviados

4, Guardar documento .
5. Funciones bésicas {suma- resta - multiplicacion -
division) :

Por otro lado, es claro que 1a carga de trabajo en ocasiones
es demandante, por lo tanto ef empleado experimenta niveles
altos de estrés que puede llegar a afectar el desempefio en
cada persona, es importante que los empleados de este H.
Ayuntamiento tengan control emocional y logren manejar
situaciones bajo mucha presién, que mantengan una estabi-
fidad interna para que esto no interfiera con sus metas y
poder brindar una mejor atencién a [a ciudadania saltense,
de igual manera, es que se labore en un ambiente donde
gxista confianza, dialogo, y compafierismo, factores que
permiten un buen trabajo en equipo.

El factor principal tanto de un H. Ayuntamiento como en
cualquier escenario de trabajo existente, es el recurso
humano, consientes de esto el H. Ayuntamiento nos enco-
mendd la capacitacién consiante como parte fundamental
del proceso de superacién de cada persona.

Ante este escenario esta drea se dio a la tarea de buscar la
manera de encontrar empresas que compartieran esta vision
y tras varias platicas con diferentes grupos dedicados a la
capacitacion optamos que el que més se adecuaba era el
grupo “Intermedia Sistem S.A de C.V” el cual Heno los
perfiles de lo que se estaba buscando para que se impartiera
el dia 14 de Noviembre de 2013, con la presencia de el psic6-
logo Lic. Luis Alfonso Echavarria Alvarez especializado en
capacitacidn laboral de servidores plblicos en el mundo, con
el cual se acordd llevar a cabo la conferencia llamada “La
inteligencia Emocional”.

Administrativa




Oficialia Mayor

Administrativa

Conferencia la cual nos hace reflexionar sobre el comeo
manejar en nuestras labores cetidianas, ¢! estrés laboral y
de cbmo mantener una mejor relacién con los compafieros
dentro del 4rea de trabajo.

La conferencia se dividio principalmente en cuatro puntos
concretos a saber:

1. Manejar el Estrés Laboral.

2. |dentificar problemas y buscar . Ea solu-
cion mas viable,

3. Como mantener una mejor comunica-
cién con los compafieros.

4. El trabajo en equipo como método para
alcanzar objetivos.

5. Motivacién personal.

Servicios Sociales y practicas profesio-
nales

Las Practicas Profesionales son parte esencial
de la formacién académica y laboral de los

estudiantes que cursan [a licenciatura, este
conjunto de actividades sirven como experien
cia, para gue el practicanie enire en contacto
con el entorno laboral al cual se dedicara en un
futuro. '

El Servicio Social es una de las acciones que
vinculan a los estudiantes de la Universidad
con la Comunidad y los Sectores Pliblicos, para
participar en la solucién de problemas en su
entorno social.

En su caracter académico participa en la
formacién profesional del estudiante, mediante

la aplicacién practica de los conocimientos
adquiridos durante su educacién superior,

UNIVER S.S (Bachillerato)
UNIVER P.P

Universidad Pedagogica Nacional
UNIVER S.S

CONALEP “Jalisco”

Escuela Politecnica de Guadalajara
Instituto Tecnologico Superior de Chapala

Instituto Tecnologico de Zapopan




La direccién de informatica'y telecomunicaciones, compro-
metida en facilitar a la ciudadania tramites y servicios, inclu-
yd nuevas opciones en el portal de Internet del Ayuntamiento
de El Salto, como son: la modalidad de realizar pagos de
servicios y facturacién electronica en linea, y asi también los
ciudadanos podrdn imprimir sus formatos de adeudo y
tendrén la posibilidad de pagarlos el cualquier sucursal de
BANAMEX, podréan denunciar actos de corrupcion o la falta de
un servicio todo esto en linea desde el portal de Internet.

Se crearon dos distribuciones personalizadas de Linux adap-
tadas al Ayuntamiento de EI Salto con la finalidad de propor-
cionar un Sistema Operativo Abierto que nos permita ahorrar
recursos econdmicos en sistemas de computo.

En la modernizacién del Site de Informatica se adquirid
nuevo equipo de proteccion contra apagones y fallas repenti-
nas de la energfa eléctrica el cual tiene la finalidad de prote-
ger equipos de redes, servidores y el conmutador de altas
descargas eiéctricas.

{ a realizacién de mantenimientos en las diversas reas de
emergencia, como mantenimiento a las ateneas de radio,
telefonfa 1P y video camaras, con la finalidad de tener un
mejor Servicio.

Soporte técnico en sitio y via remota a las diferentes 4reas .

del ayuntamiento, asf también mantenimiento y reparacitn a
equipos de cdmputo, redes y telefonfa.

Se realiz6 la adguisicion de 2 camaras de vigilancia de visién
nocturna y alta definicion para mejorar el sistema de monito-
reo en cruceros de acceso a la cabecera municipal, ademds
del mantenimiento continuo a radioenlaces, sistema de
monitoreo de video, redes cableadas, equipo de cémputo,
sistemas de grabacidn de datos, radiocomunicacidn, sefiali-
‘zaci6n de emergencia en patrulias, telefonia, etc.

96

Informatica y Telecomunicaciones

Se adquiere un Servidor con una Base de Datos autorizada
para el control estadfstico del personal en Seguridad Piblica
y administrar adecuadamente el servicio profesional de
carrera, evaluaciones de desempefio, control y confianza,
capacitacion, etc. y asi contribuir a la homologacion del
departamento.

Adquisicidn, programacion e instalacién de 9 radios mévil
troncal para las patrullas adquiridas en el rea de Seguridad
Piblica.




Cultura

* Dar a conocer nuestra historia a las nuevas generaciones

El Gobierno Municipal de El Safte por medie de La Direccién
de Cultura ha tenido como prioridad difundir a las nuevas
generaciones y visitantes en general los origines del munici-
pio. También ha sido de vital importancia promover diversas
actividades que fortalezcan este dato

Visitas Guiadas
Se realizaron 20 visitas guiadas a 350 personas en las gue
se realiza un recorrido narrando la historia de El Salto, Jalisco

Visitas escolares

Que constan de activacion fisica, recorride por fa Casa de la
Cultura donde intervienen dinamicas con la historia de Ei
Salto y culminan con una clase muestra de baile folclorico,
misica o pintura. Atendimos a 200 asistentes del Colegio
“Calmecac” de Las Pintas.

Recorridos nocturnos

En los cuales se atendieron 250 personas. Contando y
disfrutando de la historia de El Salto, fantasmas, leyendas
con una convivencia al inicio del recorrido.

Asistencia de la Direccion de Cultura

En la realizacion de eventos culturales en centros de Educa-
cién media superior. Prepa 14 de Las Pintas y Escuela
Preparatoria Regional de Ef Saito. Exposiciones fotograficas,
Baile folcldrico, Baile moderno.

Leyendo en fa Plaza

Proyecto de promocion de la lectura que se orienta a toda la
poblacion en la Plaza Juarez. Misica, lectura y actividades
relacionadas con mejorar la calidad de vida. Con un impacto
promedio 1,000 personas por semana.

Domingos culturales -
Actividades culturales los domingos en las plazas plblicas.

Asistentes a la Casa de la Cuitura para los servicios
que aqui se prestan Talleres de Iniciacitn Artistica y

otras :

Talleres de Iniciacidn Artistica: Clases de Misica de viento,
canto, Pintura, Baile folclrico, Mariachi.

Teatro, ballet, ensambles, karate. Visitas guiadas, visitas
escolares, recorridos nocturnos, capacitaciones, reuniones
regionales, empresas, escuelas, promovimes la Cultura para
las distintas Direcciones municipales. £l ndmero de asisten-
tes y Usuarios a la Casa de la Cultura de El Salto, Jalisco.,
tuvo Impacto anual para 30,000 personas, cifra nunca antes
registrada

Curso de verano infantil

Curso gratuito con cupo limitado, en el que se ofrecen activi-
dades culturales, de proteccion civil, transite municipal y
prevencion del defite. Que incitan a los nifios a mejorar su
percepcibn y aplicacion de las actividades artisticas y su
calidad de vida
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Talleres independientes
Milsica de cuerdas: Se inicia la conformacidn de ensambles
musicales, para posteriormente formar la orquesta.

Ballet para nifios y nifias. de ires afios en adelante. Presen-

tando el Ballet “Princesas”
Aerohics, Karate, manualidades.

Actividades especiales y fomento a tradiciones
populares S

Encendido del &rbol navidefio, con el mensaje navidefio del
Presidente Municipal a la poblacién, contando con una
asistencia de al menos 8,000 personas.

Eventos culturales en festejos patrios en todo el municipio,
que resaltan la Independencia de México, con grupos folclori-

" Riatin.. ol - 5 et e
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cos, mariachis, representantes de grupos de la tercera edad
y artistas locales, certamen Sefiorita Fiestas Patrias, Fuegos
artificiales y verbenas populares.

Apoyo a tradiciones populares en las fiestas patronales en la
cabecera municipal y sus delegaciones. '
Concursa Altar de Muertos en la festividad del Dfa de Muer-
tos, tradicidn popular mexicana.

Gestion cuitural |

Gestién de proyectos Culturales ante la propia Secretaria de
Cultura del Estado de Jalisco, Empresas del corredor indus-
trial, Secretaria de Planeacidn, Administracidn y Finanzas,
[EPCJ, INAH. '




Deportes

*Promover la actividad fisica y apoyo a deportistas de algo rendimiento

El deporte como herramienia social apunta fundamental-
mente al mejoramiento de la calidad de vida, entendiendo
este aspecto en su concepto mas amplio, cruzando los
objetivos de iniciacion deportiva, buena forma fisica, tiempo
libre e inclusion, Fomentar la préactica de la actividad fisica y
el deporte como componente de la formacion integral, para
conseguir ciudadanos criticos, solidarios desarrollando los
valores civicos y morales para consolidad la democracia.

Se realizd una gran clase de zumba por motive del dia
mundial de la actividad fisica en la plaza principal de El
Castillo con una participacion de 120 mujeres de las cuales
destacan los adultos mayores del DIF.

Se realizaron diferentes actividades fisicas en la modalidad
circuito en el gimnasio al aire libre de la unidad deportiva de
pintas con una participacion de 30 personas de la comuni-
dad por motivo del dia mundial de la actividad fisica.

Se apoyo con diplomas para todos los participantes, trofeos

en la rama femenil y varonil en la Competencia de Finfes Y
Mister El salto realizado en la delegacién Pintitas con una
participacion de 100 participantes.

En EI Salto fuimos sede del Torneo Regional en los deporfes
futbol, basquet hol, voleibol y hand bol en las rama varonil y
femenil con la participacién de los municipios de Juanaca-
tlan, Zapotlanejo, Ixttahuacan de los membrillos y El Salto,
con una total de 300 deportistas.

Se llevd a cabo el programa municipal futbol de barrio en las

-diferentes delegaciones con una participacion de 1200 nifios.

Se realizo una Superciase de zumba con una duracién de dos
horas en la plaza principal de la delegacidn de £l Castilio con
una participacion de 300 personas mujeres de Villas de
Guadalupe y de La Azucena.

Se realizaron los cursos de verano en la unidad de El Salto,
Luis Estrada con una participacion de 150 nifios




Durante el periodo en cuestion, el departamento de Contralo-
rfa realiz diversas actividades, las cuales a continuacidn se
describen:

L. Se realizd revision, argueos, monitoreo y en su caso
auditorias periddicas de los ingresos a los diferentes rubros
de todas la dependencias, tanto en sus sistemas financieros
como operativos con la finalidad de evaluar si se cubren las
necesidades del H. Ayuntamiento, respecto al servicio ofreci-
do a la ciudadania, en los casos necesarios se reafizaron las
observaciones y recomendaciones pertinentes en las

siguientes areas:

. Derechos por Servicios de Agua.
. Registro Civil,

. Servicios Médicos.

. Mercados.

. Juzgados.

. Apremios.

. Cementerios.

. Rastro.

. Bafios.

. Ecologia.

. Vialidad.

. Deportes.

. Tesoreria Municipal.

. Taller mecanico.

. Seguridad Piblica.

. Proteccitn civil y bomberos.

2. Apoyo en ¢l ejercicio de sus funciones a diferenies

departamentos del H. Ayuntamiento por sobre carga de
trabajo; (Hacienda Municipal, Servicios Genera!es Stmapes
Apremios etc.).

3. Se _brindamn asesarias a los Funcionarios Piblicos
del H. Ayuntamiento de El Salto que estan obligados a
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Contraloria Municipal

presentar la Declaracién Patrimonial inicial y anual con
respecto a la presentacion y lienado de la misma.

4. Con respecto al 4rea de SIMAPES se llevan a caho
las declaraciones trimestrales de los derechos por extraccion
del agua de los pozos profundos del municipio.

3. Se lleva a cabo por esta dependencia el seguimiento
al programa PRODDER por medio del cual el SAT devuelve al
municipio el dinero que este paga por los derechos de extrac-
cion del agua. '

6. Se supervisa constantemente la cafidad de los
Servicios Médicos Municipales, asi como su area de cajas.
De igual forma se realizo un formato (nico para realizar
estudios socioecondmicos a las personas de escasos recur-
$0S que asisten a consulta. '

1. Se asesora a Patrimonio Municipal sobre Logfstica
para presentar a Cabildo La venta de Chatarra del municipio.
Se apoyo con la verificacién del padrén vehicular con el que
se cuenta y se verificd que todos los vehiculos cuenten con
st debido seguro.

8. Se realiz6 la supervisin al Subsidio para la seguri-
dad publica otorgado por el gobierno federal, por medio del
cual se adquirieron patrullas, equipamiento, entre otros
apoyos en beneficio de la corporacion.

9. Todo el equipo de contralorfa, realiza trabajos de

supervision en el Area de Mercados, tianguis, puestos fijos y
semifijos e inclusive se ha llegado a laborar sabados y
domingos._




Contraloria

10. (estiones ante la Comision Federal de Electricidad.
(CFE ' '
11. Se concluyo con el reemplazo de luminarias del

alumbrado plblico en todo el municipio, en el cual se
cambiaron 5,760 1amparas obsoletas por otras con tecnolo-
gfa LED, obteniendo con ello un gran ahorro en consumo de
energia eléctrica el cual se refleja en ahorro econdmico en e
pago del servicio. '

12. Se realiz6 entrega-recepcion en diversas areas del
H. Ayuntamiento por cambio de fitular levantando las
respectivas actas en los departamentos correspondientes.

14, Validacién desde un punto de vista administrativo
de Memorandums de Obras Publicas de los diferentes
contratistas para solicitud de elaboracién de cheques para
pago de los mismos. Asi como la verificacién en campo de
las obras ffsicas en conjunto con persenal de supervisién del
tepartamento de Obras Piiblicas.

15. Se dio atencion a las quejas, denuncias y sugeren-
clas ciudadanas presentadas ante este drgano de control
interno.

16. Se continua dande seguimiento a las quejas,
denuncias y sugerencias ciudadanas enviadas al correo
electronico denuncia.elsalto@hotmail.com, en el cual se
recibisron méas de 400 de estas.

17. Se dio seguimiento a las sugerencias, denuncia o
quejas presentadas mediante el formato (nico creado para el
efecto, las cuales fueron 200.

18. Se administran las formas valoradas denominadas

Grdenes de sacrificio al Rastro Municipal.

19. Se trabajo en conjunto con la Hacienda Municipal
en el Proyecto de Ley de Ingresos 2015.

20. Se instalaron mddulos en distintas colonias para

‘regularizar el cobro del agua potable y alcantarillado en el

municipio.

21. Se continua con la campafia denominada “UN
SALTO CONTRA LA CORRUPC!()N", en la cual se colocaron
buzones de quejas y/o sugerencias en todas las dependen-
cias con la finalidad de idenfificar a funcionarios que
incurran en irregularidades, ast como la distribucién de
fripticos informativos.

22. Se realizaron oficios personalizados a los servidores
plblicos que deben rendir declaracién patrimonial del

. presente afio y de afies atrasados.
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23. Se realizo junto con CFE |a electrificacion de un
pozo en el Terrero en la calle Josefa Ortiz de Dominguez,




Mensaje

Al principio de mi gestion me comprometf con la sociedad Saltenses para dotar y mejorar los servicios basicos a todas las
delegaciones, por lo que tuve que asistir a las diferentes dependencias tanto Estatales como Federales para realizar fas gestio-
nes necesarias para obtener mas recursos econémicos y qué nos permitié llevar a caho mas obras en heneficio de los ciudada-
nos y darle un nuevo rostro al municipio en materia de desarroilo. '

Quiero agradecer principalmente a los Saltenses que me dieron la oportunidad de representarlos por segunda ecasién, me
siento satisfecho porque cumplimos los compromisos que adquirimos al inicio de esta administracién y que hay son una
realidad.

Mi més sincero reconocimiento para el equlpo de trabajo que me acompafio en este ciclo y que hizo posnbie’e! gra
tuvimos en todos los sentidos; se renovd el alumbrado pdblico, se pavimentaron y empedraron calles en todas !as _mumd
des, se instalaron redes de agua potable y drenaje, se crearon y remodelaron unidades deportivas y plazas pihlicas
ficaron algunas colonias que no contaban con ese servicio y se hizo un gran esfuerzo por esta administracion paraayuda 0mo
nunca en la historia del municipio con apoyos sociales a los adultos mayores, personas con dascapamdacﬁ efas:
estudiantes, deportistas entre otros.

extraordinaria en el sttema DIF municipal, a mis hijos ami m&dre y a mis hermanos, por tode el apoyo mcondiél'
recibido por parte de elEos

cabecera municipal y en todas las delegaciones, haciendo posible que nuestros ciudadanos gocen de una me;
vida y que cuentes con mas lugares donde salir a recrearse y convivir con los seres que mas quieren que es sufamiliay para
muestra las &reas verdes que se h;caeron y S equiparon en la cabecera municipal.

Un logro mas para los habitantes de Ef Salto y en especial para la colonia “Las Cuadras y la hacienda y la haciendita” con mas
de 100 afios de espera para regularizacion de sus viviendas, hoy podemos decir con una gran satisfaccién-que los vecinos de
esas zonas ya tienen certeza juridica de sus fincas, debido a que el Ayuntamiento hizo una inversidn de mas de dos millones
para hacer realidad a través del programa de regularizacion de predios en el municipio a los propietarios se les otorgaron sus
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titulos, consientes de que faltaron algunos por hacer el tramite pero que esto es una realidad y que no dudamos que en tiempos
futuros se continuara con este noble programa, Ademds se regularizaron diversos edificios como la escuela primaria Martires
del Rio Blanco, La plaza principal Benito Juérez, La plaza Obrera y el palacio municipal, entre ofros, y con esto logramos este
importante objetivo, incrementando con esto en mas de $137, 500,000.00. de pesos ef patrimonio del Ayuntamiento y de los
que aquf vivimos.

Nuestros policias de El Salto estan mejor capacitados, fue conocido en la zona metropolitana de Guadalajara diversas activida-
des extraprdinarias y heroicas que realizaron los uniformados, cuentan con mejor equipamiento y mejores estrategias que nos
permiten xpresar con orgullo la dedicacién que a través de sus mandos se ha formado en beneficio de los elementos y que se
refleia en el cremmiento ¥ profesmnal:smo de su trabajo.

e's:j'_Régidores y en general al pleno del Ayuntamiento le quiero agradecer porque antepusieron el interés de los ciuda-
cima de cualquier otro, poniendo la muestra de que con trabajo y responsabilidad le va bien al municipio y reconoz-
las sesiones de cabildo pues se lograron acuerdos en su mayorfa unanimes demostrando con ello su empefio y
COmpromis con 10§ Saltenses.

lgufen’ze admlnts’fracmn un municipio con finanzas sanas, con bases sofidas para continuar con el desarrollo
de El Salto, dimos lo mejor de cada uno de nosotros para ser dignos representantes de los ciudadanos que nos brindaron su
on nza" Trabajamos para darle un nuevo rostro al municepte y 1o logramos. ikstos son compromisos cumplidos!

Joel Gongdles Dy

Presidente Municipa] de El Salto
2012-2015
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